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Apresentacao do Presidente

Chegamos a 2@ etapa do 8° Congresso Nacional de Profissionais apresentando a transformacao e
a sintese do trabalho desenvolvido ao longo de todo o ano por cerca de trés mil profissionais que
debateram sobre as alteragdes precisas e necessarias na legislacdo que rege o Sistema Confea/Crea
e Mutua. Das discussdes em torno do tema central “Marco Legal: competéncia profissional para o
desenvolvimento nacional’, esse contingente contribuiu com 438 propostas, resultantes de encon-
tros precursores regionais e dos Congressos Estaduais, realizados de marco a julho nos 26 estados
e no Distrito Federal. Depois de um primeiro processo de sistematizacao, foram transformadas em
61 propostas nacionais, por fim analisadas na 12 etapa realizada em Gramado (RS), de 11 a 14 de
setembro ultimo, por 708 delegados que aprovaram 49.

De 08 a 11 de dezembro, tendo Brasilia como cendrio, os delegados conhecerdo o trabalho final
realizado por um Grupo Técnico e Juridico que classificou, agrupou e confrontou as 49 propostas
com as disposi¢des legais (marcos legais do Sistema) e administrativas (normativos) vigentes. Com
base nesse material, o GT apresenta aos delegados sugestdes de anteprojetos e minutas referentes as
alteragoes sugeridas as Leis 5.194, de 1966, a 4.950A/66 e 6.496/77.

Seguindo a tradi¢ao de tomar decisdes colegiadas, propiciando debates para ouvir os profissionais
que no dia a dia se deparam com a necessidade de atualizacdo das normas que regem o exercicio
das profissdes que reune e representa, o Sistema Confea/Crea promoveu ainda as oitivas — mais uma
etapa em que o trabalho do GT foi submetido a andlise dos delegados.

E esse conjunto de a¢des e participagdes que acompanham o desenvolvimento tecnolégico e social,
que caracteriza o plano estratégico do Sistema com o objetivo de valorizar os profissionais e ao mes-
mo tempo garantir a sociedade uma prestacao de servigcos de qualidade que assegure ao cidadao
comum que a frente de obras e empreendimentos ha um profissional habitado e reconhecido pelo
Sistema Confea/Crea.

Mudar é preciso. Atualizar é preciso. E preciso implantar resolucdes e métodos administrativos mo-
dernos. Precisamos corresponder as expectativas geradas por uma atuagdo que ao longo de 80 anos
tornou o Sistema Confea/Crea referéncia na fiscalizacao e na defesa da incolumidade publica.

E para esse trabalho que convocamos todos: dar continuidade ao planejamento de a¢des visando a
uma participacdo cada vez mais efetiva dos profissionais nos rumos do Sistema e deste nos rumos
do pais.

Eng. Civ. José Tadeu da Silva
Presidente do Confea






Preliminares

2.1 como FORAM APRECIA-
DAS AS PNS — PROPOSTAS NA-
CIONAIS SISTEMATIZADAS NA 1
ETAPA DO 8° CNP

Em Gramado/RS, foram credenciados 1.035 par-
ticipantes, sendo 493 delegados, 84 convidados e
458 profissionais. Esses participantes, apos a for-
macgdo da Mesa Diretora dos Trabalhos (MDT)
e a aprovacdo do Regimento Interno na Plenaria
de Abertura, distribuiram-se em 08 Grupos de
Trabalho para a apreciagdo das 61 PNS.

Do trabalho dos GTs, depois submetidos a Ple-
naria de Encerramento da 12 Etapa, resultaram
49 PNS aprovadas e 12 PNS rejeitadas.

2.2 COMO FORAM PREPARA-
DAS E REALIZADAS AS OITIVAS
NOS ESTADOS

A MDT, com base nas 49 PNS aprovadas, agora
com o apoio de um Grupo Técnico e Juridico,
desenvolveu um trabalho basico de classificacdo,
agrupamento e confrontagdo dessas propostas
com as disposi¢oes legais (marcos legais do sis-
tema) e administrativas (normativos) vigentes
e, a partir desses elementos, elaborou, embora
de forma ainda embriondria, os “anteprojetos” e
“minutas” (textos ainda pontuais a serem agluti-
nados a partir das contribuicdes esperadas) re-
ferentes as Leis 5.194/66, 4.950A/66 e 6.496/77.
Trabalho similar foi desenvolvido com as PNS
que se referiram a “outras leis e decretos”, e com
aquelas que demandavam mudancas nos “nor-

mativos” existentes.

Acresce dizer que, 16 dessas PNS foram consi-
deradas apenas como “dependentes de a¢des de
gestao’, ou seja, para implementa-las ja existem
tanto as condi¢des legais como as normativas ne-
cessarias.

Foram entao encaminhados as oitivas estaduais
as “primeiras versdes” dos anteprojetos e minu-
tas, sob a forma de blocos classificados e ordena-
dos:

- bloco de PNS propondo alteragdes na Lei
5.194/66;

- bloco de PNS propondo alteragdes na Lei
4.950A/66;

- bloco de PNS propondo alteragées na Lei
6.496/77;

- bloco de PNS propondo alteracoes em outras
leis e decretos;

- bloco de PNS propondo alteragdes em Norma-
tivos do Confea;

- bloco de PNS dependentes de agdes de gestao.

A partir desses elementos, e sem entrar no mérito
dos conteudos das PNS, ja decidido em Grama-
do, os Creas realizaram as Oitivas, manifestan-
do-se em concordéncia com os textos elaborados
ou a eles oferecendo redacdes substitutivas.

2.3 coMO A MDT REALIZOU A
SISTEMATIZACAO DAS OITIVAS

Em trés dias de reunides em Brasilia (depois
mais dois), a MDT sistematizou as contribui-
¢Oes das oitivas estaduais (realizadas de 14/10 a
14/11) e deu nova forma aos textos referentes as
PNS aprovadas em Gramado. Transformou os
anteprojetos e minutas embriondrios em quatro



diferentes produtos, a serem encaminhados a
consideracdo dos participantes da 22 Etapa:

L. Anteprojetos de leis (incluindo as alte-
ragoes propostas nas Leis 5.194/66, 4.950A/77 e
6.496/77; e no grupo de “outras leis e decretos”);
neste caso, tais anteprojetos, uma vez aprovados
e revestidos das formas técnicas mais apropria-
das, serdo levados a consideracdo da Casa Civil
da Presidéncia da Republica e/ou ao Congresso
Nacional;

II.  Minutas de Normativos, cogitando tanto
alteracdes de normativos existentes como pro-
pondo a discussdo de novos; neste caso, tais mi-
nutas, uma vez aprovadas, serdo encaminhadas
para o Conselho Federal, para que proceda as
necessarias adequagdes as formalidades ineren-
tes aos instrumentos administrativos e, apds, as
implemente;

[II. Encaminhamentos da MDT, quando as
PNS ndo reunirem as minimas condi¢des basi-
cas - de consisténcia e clareza para seu “pronto
atendimento”; neste caso as propostas, por suas
complexidades, deverdo merecer estudos mais
amplos capazes de orientar seus melhores apro-
veitamentos, quer em anteprojetos quer em nor-
mativos;

IV.  Blocos das PNS enquadradas como “de-
pendentes de acdes de gestao”, quando, para a
implementacdo dessas PNS, ja estdo disponiveis
as condig¢des para suas implementagdes, tanto as
legais como as normativas; neste caso sdo indi-
cados os 6rgaos mais diretamente relacionados
as diferentes matérias que consubstanciam essas
propostas.

2.4 como IREMOS DISCUTIR
ESSES PRODUTOS NA 22 ETAPA
DO 8° CNP

Lembramos, uma vez mais, que na 22 Etapa do 8°
CNP o mérito das propostas aprovadas em Gra-
mado ndo estara mais em questao.

Cabe-nos agora, com as novas formatagdes da-
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das a essas PNS, apreciar os textos elaborados
pela MDT, que sdo resultantes de um intenso
processo de agregacdo de valor: das PES para as
PNS, das PNS aprovadas para os embrides de
anteprojetos e minutas, desses embrides para as
redagdes agora encaminhadas.

Assim, quando da realizacao da Sessao Plenaria
Inicial da 22 Etapa, na manha do dia 09 de de-
zembro, a MDT devera propor uma ordem dos
trabalhos que incluird, como reza o Regimento:

(...)

Art. 26. A Sessdo de Instalagdo da 2¢ Etapa do 8°
CNP, uma vez verificada a existéncia de quérum,
tem seu inicio previsto para as 9h00 do dia 09 de
dezembro de 2013, sendo dirigida pelo Presidente
do Confea, na presen¢a dos demais membros da
MDT do 8° CNP definida na etapa anterior.

Pardgrafo unico. As Sessoes Plendrias da 2° Eta-
pa apreciardo o documento de sistematizagdo das
contribuigdes das oitivas estaduais aos textos do(s)
anteprojetos de lei(s) e da(s) minuta(s) do(s) nor-
mativo(s), encaminhado pela CON8°CNP.

Art. 28. Iniciada a apreciagdo do(s) anteprojetos
de lei(s) e da(s) minuta(s) do(s) normativo(s), ob-
servar-se-do as seguintes regras.

§ 1° O relator da MDT faz uma apresentagdo su-
cinta do(s) anteprojetos de lei(s) e da(s) minuta(s)
do(s) normativo(s).

(..)

Além desses anteprojetos e minutas, serdo reme-
tidos para o conhecimento dos participantes os
“encaminhamentos recomendados” pela MDT
as PNS ndo contempladas nessas propostas de
instrumentos legais e administrativos. O mesmo
ocorrendo com as PNS “dependentes de agdes de
gestao”.

Em vista do exposto, SOLICITA-SE dos Delega-
dos ao 8° CNP que:

Encaminhem, antecipadamente, a MDT -
Mesa Diretora dos Trabalhos, os destaques que
entenderem necessarios as reda¢des das dispo-
sicoes dos anteprojetos e das minutas.



Da metodologia dos trabalhos da 22 Etapa

Os trabalhos da 12 Etapa do 8° CNP foram concluidos com a aprovagdo na Plendria de Encerramen-
to realizada na manha do dia 14 de setembro, na cidade de Gramado. A partir dai tiveram inicio os
trabalhos da 2@ Etapa, cujo desenvolvimento ¢ indicado nos quadros seguintes.

3.1 TRABALHOS DA 22 ETAPA

Mos eventos precursores dos CEPs: 10.000 proposigdes (abordando 0 - de margoa julho
tema central do 8% CNP e, em muitos casos, desbordando dele);

Nos CEPs: apreciagio das proposicdes anteriores, devidamente - de maio a julho
sistematizadas pelas CORs em 438 PES - Propostas Estaduais

Sistematizadas;

Na 1% Etapa do 82 CNP: -de 11314 de
- apreciacao das 438 PES, devidamente sistematizadas pela CONBCNP  setembro, em

em 61 PNS - Propostas Nacionais Sistematizadas; Gramado/RS

- resultados da 12 Etapa: 49 PNS aprovadas e 12 PNS rejeitadas;

- 16 2 20/09

- reunlio dos documentos e resultadns da 12 Etapa.
- Elaboracio de um “guadro das propostas aprovadas” com
apresentacao de textos sugestio sobre as mudancas propostas;

Formacio de um Grupo Técnico/luridico: com a participacdo da Sec. -23/092a8/10
Executiva, Assessoria, GCI, GRI e PROJ, para:
- apreciagio e encaminhamento dos resultados da 1® Etapa;

- classificacio e agrupamento das PNS aprovadas em funcio de suas

caracteristicas e naturezas, legais e administrativa;

lidaca # versa 2 agora com a participagao - 10/10
adicional dos membros (5) da MDT - Mesa Diretora do 82 CNP ;
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- proposicoes submetidas ao
processo de sistematizagdo da fase
estadual
- As PES estdo disponiveis no

endereco Www.cnp.org.br

- As PNS estio disponivels no
endereco www.cnp.org.br

- formacio de um grupo técnico e
juridico para o tratamento e o
encaminhamento dos resultados da
etapa

- elaboracdo preliminar dos
“Quadros” para as Qitivas

- Encaminhamento dos “Quadros”
para as OITIVAS nos Estados



3.2 OITIVA NOS ESTADOS

EVENTO CALENDARIO OBSERVACOES

EINALIDADE DAS QITIVAS:

I Bevisitar as Propostas Nacionais Sistematizadas aprovadas na 12 Etapa (49);

[ Apreciar a “dassificacao”™ e os “agrupamentos” dessas PNS consolidados pela MDTCHP - Mesa Diretora dos Trabalhos
do 8% CNP (anteprojetos e minutas embriondrias), apresentados no Quadro Geral encaminhado;

. Referendar os textos apresentados pela MDT ou Apresentar contribuictes de redacio;

V. Apresentar contribuictes para a construgdo de uma estratégia de agio parlamentar,

7. OQITIVAS nos Estados: -14/10a 14/11
= gncaminhamento as CORs/Creas dos elementos necessdrios - Encarninhamento dos “Cuadros”,
realizacio do processo estadual das Oitivas; de programagio-padrio e do
- participacdo do GT no processo de realizacio e facilitacio das calenddrio dos eventos da 22 Etapa
Oitivas;
8. Grupo Técnico @ Juridico: -18322/11
- recebimento @ sistematizacio das contribuicbes das Ditivas; - Reunido do GT), em regime de
- redagao da 1% versdo dos anteprojetos de leis e das minutas de imersdo, para a redacio da 22
resolucdo; VErsao
- discussdo dessa redacdo e elaboracio de uma 2? versdo desses
APL & MR;

- gncaminhamento da 29 versdo para os participantes da 29 Etapa

3.3 REALIZACAO DA 22 ETAPA

EVENTO CALENDARIO OBSERVACOES

10. Realizacio da 22 Etapa do 82 CNP: -09 e 10/12 -indicar relatores
- discussdo, pelos participantes do 82 CNP, da 22 versdo e validagdo final para os diferentes
dos resultados do Congresso; APL e MRS

- apresentacao de Mogdes nacionais;
- aprovac¢ao de uma Carta Declaratoria do 82 CNP

11. Mesa Diretora dos Trabalhos/CNP: -16 2 20/11
- elaboracdo dos textos finais dos APL e das MR;

- encaminhamento para uma ampla divulgacdo nacional desses

documentos;
. : aba do 8 P ¢ BCNP -10/12
- entrega formal da versio final ao Plenino Federal. quando de sua
Sessao Extraordindria a ser marcada para a tarde de 10/12
13. Plendrio Federal: -10/12

- apreciagao da versao final dos APL, MR e Recomendagdes;

- decisao(oes) plendria(s) de encaminhamento das minutas de Resolugdes
a consideracdo de suas Comissdes Permanentes;

- decisdo(des) plendria(s) de encaminhamento dos APL a Casa Civil da
Presidéncia da Republica e/ou ao Congresso Nacional;

- defini¢do de um “sistema de acompanhamento” da tramitacdo desses
anteprojetos e minutas em 2014

11



3.4

14.
15.
16.
17.

18.

18.

EVENTO

Entrega formal dos anteprojetos de Leis a Casa Civil da Presidéncia e/ou
A Camara ou Senado Federal

Atuagdo permanente junto a Frente da Engenharia e da Agronomia no
acompanhamento da tramitagdo dos projetos de lei resultantes
Acionamento intenso dos Orgdos Consultivos do Confea para a obtengio
de apoio parlamentar a esses projetos de lei

Realizacdo programada de visita aos parlamentares nos Estados
Apresentagio dos primeiros resultados desse trabalho quando da
realizacdo do Encontro de Representantes

Desenvolvimento pelo Confea e pelos Creas de uma “estratégia de
comunicacdo institucional” em apoio as reformas pretendidas

12

DESDOBRAMENTO DA ACAO PARLAMENTAR EM 2014

CALENDARIO OBSERVACOES

- Exercicio de
2014

- Exercicio de
2014



4

Programacao da 22 Etapa

Unique
08/12 09 as 17h CREDENCIAMENTO
Palace
09 as 12h Sessao Plenaria -
CNP Unique
09/12
. Sessio Plenaria - Palace
14 as 18h CNP
Sessao Plenaria -
09 as 12h CNP e encerramento
do 8° CNP )
Unique
10/12
Sessao Plenaria Palace
14 as 19h Extraordinaria
do Confea
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Anexos

5.1 PNS - PROPOSTAS NACIONALIS SISTEMATIZADAS
APROVADAS NA 12 ETAPA DO 8° CNP

Bloco I

RELACAO DAS PNS PROPONDO ALTERACOES NA LEI 5.194/66
E APROVADAS NA 12 ETAPA

PNS TEXTO

01

Alteragdo do art. 10 da Lei n°® 5.194/66 para: Art. 10 Cabe as institui¢des de ensino na
area de engenharia e agronomia, enviar aos Creas, quando da criagdo de cursos, o projeto
pedagogico e perfil profissional dos futuros egressos, de forma a permitir o cadastramen-
to do curso, e as atribuicdes de titulo, competéncias e atividades profissionais.

08

Que seja eliminada a exigéncia de “visto” de profissionais desde que os mesmos estejam
com registro atualizado junto ao Sistema Integrado de Informagdes — SIC.

09

Ampliar o nimero de atividades e atribui¢des profissionais previstas no artigo 7° da Lei
n° 5.194/66 - atribui¢des de forma genérica- e inserir no texto do novo marco legal dis-
posicdo fortalecedora da competéncia do Confea em regulamentar tais atribui¢des por
meio de Resolugoes.

13

Regulamentagao das atribui¢des dos profissionais do Sistema Confea/Crea em Lei e/ou
Decreto e nao em Resolucoes, de forma a evitar sombreamentos internos e externos ao
Sistema.

15

Incluir no Titulo IIT Capitulo I da Lei n° 5194/66, as exigéncias previstas na Resolugao n°
1.007/2003, no que se refere a apresentacao de documentos para o registro de profissio-
nais diplomados no exterior.

16

Instituir a exigéncia de realizagdo de exame técnico de proficiéncia para habilitacao de
profissionais estrangeiros no Brasil.

17

Dar nova redagdo aos art. 72 e 75 da Lei n° 5.194/66, ampliando as penalidades por des-
cumprimento das disposi¢des previstas no cddigo de ética profissional e por ma conduta
publica, incluindo a previsao de suspensao temporaria e cancelamento de registro.

24

Implantar VOTO DIRETO, por votac¢ao eletronica para eleicdo das diretorias Confea/
Creas e presidéncia da Mutua.

25

Propde a alteragao da lei do Sistema para contemplar a eleicdo direta dos inspetores pelos
profissionais jurisdicionados na regido.
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27

Inserir o inciso III no art. 37 do PLS n° 180/92 referente a fun¢do de Inspetor Regional
que passa definitivamente a fazer parte da constituicdo dos Conselhos Regionais (Nota:
refere-se a PLS arquivada em 1993)

29

1) Criar Tribunal de Etica /2) Alterar o art. 72 da Lei n° 5.194/66, em conformidade
aos artigos 71, 74 e 75, excluindo-se a adverténcia reservada, instituindo a quem trans-
gredi-lo a Censura Publica, Multa, Suspensdo Temporaria ou cancelamento do registro.

30

Alteragdo do Paragrafo unico do art. 36 da Lei n 5.194/66: Os Conselhos Regionais pode-
rao destinar parte de sua receita liquida as Entidades de Classe devidamente registradas
com o objetivo de aperfeicoamento técnico cultural dos profissionais.

32

Reformulacédo das aliquotas das rendas destinadas nas Leis 5.194/66 e 6.496/77 aos Con-
selhos Profissionais, reduzindo o repasse ao Confea e a Mutua.

33

Adequagdo de nomenclatura condizente com a atualidade e com os perfis profissionais
integrantes do Sistema Confea/Crea, dando amplitude e clareza na Lei n° 5.194/66.

39

Garantir no Plenario do Confea a representacao de todos os Estados da Federagdo e do
DF incluindo a representacao de instituicdes de ensino e de profissionais de todos os
niveis de formacao.

40

1) Que a composi¢ao do Plenario do Confea seja federativa, com conselheiro represen-
tante de cada Estado e do Distrito Federal.

2) Que o numero de conselheiros regionais seja limitado e definido em fungdo do nu-
mero de profissionais registrados na sua jurisdigao.

Bloco II

PNS PROPONDO ALTERACOES NA LEI 4.950A/66
E APROVADA NA 12 ETAPA

PNS

TEXTO

06

Incluir entre as propostas de mudanga do atual marco legal, referente ao salario minimo
profissional, as seguintes disposi¢oes:

a) Que o salario minimo profissional, a ser definido, seja aplicavel tanto na area privada
como na area publica;

b) Considerar os varios niveis de formacao profissional do Sistema;

c) Que a forma de reajustamento anual seja prevista em Lei; e

d) Que o Confea regulamente no que for necessario, por meio de Resolucéo, as formas e
mecanismos de fiscaliza¢do do cumprimento das novas disposigdes.
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Bloco III

RELACAO DAS PNS PROPONDO ALTERAGOES NA LEI 6.496/77

E APROVADAS NA 12 ETAPA

PNS

TEXTO

23

Propode a realizagdo das eleicdes do Sistema Confea/Crea e Mutua de forma eletrdnica,
pela rede mundial de computadores, permitindo que o profissional registre o seu voto de
qualquer computador conectado a Internet, de forma segura e transparente.

24

Implantar VOTO DIRETO, por vota¢ao eletronica para eleicdo das diretorias Confea/
Creas e presidéncia da Mutua.

26

Que seja criado dispositivo legal para que se conceda ao Crea autonomia na sua atuagao,
com poder de policia e a possibilidade de embargar obras executadas sem profissional
legalmente habilitado.

31

Rever/Alterar os percentuais da taxa da ART ao Confea e a Mutua, e que as parcelas a
serem reduzidas sejam repassadas as entidades de classe as quais os profissionais perten-
¢am.

32

Reformulacao das aliquotas das rendas destinadas nas Leis 5.194/66 e 6.496/77 aos Con-
selhos Profissionais, reduzindo o repasse ao Confea e a Mutua.

36

Descentralizar as Mutuas Regionais (Caixas de Assisténcia) com um coordenador por
inspetoria no Crea, respeitando-se as particularidades locais e aumentando o percentual
de repasse as Caixas de Assisténcia dos Profissionais do Crea nos Estados da Federacao,
que atuardo com autonomia, juridica, administrativa e financeira.

37

Que a Lei n.° 6.496/77 seja alterada no seu artigo 5°, possibilitando a participagao dos
profissionais mutualistas em votagdo direta para a composi¢ao das Diretorias Executiva e
Regionais, mediante formagdo e inscricao de chapas dentre os seus associados.

38

1)Ampliar a carteira de beneficio da Mutua, sem a necessidade de cumprimento de ca-
réncia de um ano,

2)incluindo: cria¢ao do plano préprio de saide, criagdo de um fundo com recursos pro-
venientes das ARTs de cada profissional para complementagdo da previdéncia privada,
financiamento de especializagdes profissionais no exterior e possibilidade de acesso a
mais de um beneficio simultaneo.
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BlocolV

PNS PROPONDO ALTERAGCOES EM OUTRAS LEIS E DECRETOS E

APROVADAS NA 12 ETAPA

PNS

TEXTO

02

Incluir no novo Marco Legal ou por meio de alteragao simultanea do § 2° do art. 28, e
do art. 37, do Decreto N° 5.773, 9 de maio de 2006, instrumento que torne obrigatdria a
manifestacdo do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia, para criagdo de cursos
nas dreas da Engenharia e da Agronomia, previamente a autorizagdo pelo Ministério da
Educacio.

03

Estabelecer em nivel nacional a obrigatoriedade de legislacao especifica para projetos de
prevengdo e combate a incéndio, e também a exigéncia de profissional habilitado pelo
Sistema Confea/Crea com ART de cargo e fun¢ao, nos departamentos técnicos nas cor-
poracdes dos bombeiros.

05

Que os professores que ministram disciplinas profissionalizantes de formacao nas areas
do Sistema Confea/Crea, tenham registro no respectivo Crea com emissao de ART de
cargo e funcao.

12

Alterac¢ao dos Decretos n° 90.922/1985 e n° 4.560/2002 de forma a estabelecer que as
atribui¢oes dos técnicos de nivel médio sejam concedidas em funcdo de sua formagao
curricular.

21

Estipular, na Lei, além do valor das anuidades, as taxas de ART e pardmetros de reajustes,
na forma do Cddigo Tributario Nacional, com previsao de corresponsabilizagdo do Con-
fea e a Mutua pela devolugdo dos indébitos ajuizados nos Creas em fun¢ao dos repasses
realizados dos recebimentos das ARTs.

43

Propde a revogacdo do paragrafo tinico do art. 4° da Lei n° 9.289/96 para manter o inciso
I do mesmo dispositivo que concede isen¢do de pagamento de custas judiciais as autar-
quias.

(Lei 9.289/1996: Dispde sobre as custas devidas a Unido, na Justi¢a Federal de primeiro e
segundo graus e da outras providéncias.

Art. 4° Sao isentos de pagamento de custas:

IV -
Paragrafo tnico. A isengdo prevista neste artigo nao alcanca as entidades fiscalizadoras

do exercicio profissional, nem exime as pessoas juridicas referidas no inciso I da obriga-
¢do de reembolsar as despesas judiciais feitas pela parte vencedora.)
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Bloco V

PNS PROPONDO ALTERACOES EM NORMATIVOS DO
CONFEA E APROVADAS NA 12 ETAPA

PNS

TEXTO

04

Estabelecer em lei federal os cargos e fun¢des da administragao publica direta e indireta
que sdo privativos das profissdes regulamentadas pelo Sistema Confea/Crea.

21

1) Estipular, na Lei, além do valor das anuidades, as taxas de ART e parametros de reajus-
tes, na forma do Cddigo Tributario Nacional,

2) com previsdo de corresponsabilizagdo do Confea e da Mutua pela devolu¢ao dos indé-
bitos ajuizados nos Creas em funcdo dos repasses realizados dos recebimentos das ARTs.

23

Propode a realizagdo das eleicdes do Sistema Confea/Crea e Mutua de forma eletrdnica,
pela rede mundial de computadores, permitindo que o profissional registre o seu voto de
qualquer computador conectado a Internet, de forma segura e transparente.

28

Aperfeicoar a organizac¢do e o funcionamento dos Creas juniores/jovens visando a maior
participagao dos futuros profissionais com a teoria e a pratica das profissdes integradas
ao Sistema Confea/Crea. Como mecanismo de implementag¢ao, sugere-se o Féorum Na-
cional.

34

Que o Congresso Nacional de Profissionais - CNP seja um férum obrigatoriamente deli-
berativo quanto as diretrizes basicas do Sistema Confea/Crea, incluindo nos normativos
(principalmente na Resolu¢ao 1013, de 2005) a garantia da condi¢ao de delegado nato
aos coordenadores das Comissdes Organizadoras Regionais dos congressos estaduais e
distrital, além das vagas previstas pelos demais critérios de escolha.

Bloco VI

PNS DEPENDENTES DE ACOES DE GESTAO

E QUE NAO SERAO OBJETO DE APRECIACAO NA 22 ETAPA

PNS

TEXTO

20

Integrar os modelos de ART e apresentar um modelo nacional para implementa¢ao em
todos os Regionais.

45

Elaborar estratégias de valorizagao profissional e seguranca e defesa da Sociedade, bem
como elaborar uma campanha de Marketing esclarecendo o papel do Crea e de seus pro-
fissionais para Sociedade e a importéncia de profissionais da engenharia na execugao de
obras e servicos técnicos.

46

Para o atendimento a Lei n° 8.080, de 19/09/1990, Lei do SUS, especialmente o art. 3°,
que sejam contratados pelos municipios ou consorcios de municipios, profissionais do
Sistema Confea/Crea/Mutua, nos moldes do PSF (Programa de Satide da Familia).

47

Atuar junto a frente parlamentar em processo de criagao no sentido de criar mecanismo
de qualificagdo tecnoldgica quando de reparticdo dos recursos do pré-sal para o meio
educacional.
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48

Interagdo com o Ministério do Trabalho para que haja mudanca na legislacao brasileira
permitindo que as empresas dos profissionais de engenharia possam ter o direito de se
enquadrar nas modalidades de microempresa e microempreendedor individual.

49

Participagdo mais efetiva do Sistema Confea/Crea nas discussdes e implementagdes de
politicas publicas de sustentabilidade ambiental junto aos Governos Federal, Estaduais e
Municipais.

50

Solicitar aos Creas que realizem o levantamento de quantos profissionais estdo disponiveis
no mercado de trabalho, promovendo ampla divulga¢do disso a fim de verificar se real-
mente existe escassez de profissionais no pais.

51

Implementagdo de Convénios Interinstitucionais entre o Sistema Confea/Crea e os 6rgaos
da administracdo publica, com a finalidade de prestagdo de informacao sobre servicos de
engenharia realizados e profissionais lotados nestes 6rgaos para legaliza¢do destes.

52

Que o Confea e os Creas envidem esfor¢os junto ao Ministério de Educagdo e Cultura e
Secretarias de Educa¢ao com o objetivo de verificar a qualidade das institui¢des de ensino
responsaveis por cursos no ambito do Sistema Confea/Crea.

53

Utilizar as ferramentas disponiveis (profissionais e mao de obra) para tornar viaveis os
projetos de Governos, Estados e Municipios, criando condigdes minimas de qualidade de
vida; cria 6rgao mantenedor dos projetos. Efetiva participagdo dos profissionais e conse-
lhos de classe nas comissdes e conselhos municipais.

54

O Sistema Confea/Crea deve indicar no minimo um representante para cada comissao de
normas da ABNT. O representante deve ser um profissional que efetivamente atua na area
especifica da norma de cuja revisdo participara.

55

Previsdo de inclusio na Resolu¢ao 1013/05 que seja obrigatéria a realizacdo do Férum
Jovem durante as SOEAs, que seja organizado com o auxilio do Crea Jr da jurisdicdo onde
ocorrera a Semana, nos mesmos moldes da organizacao da Soea.

56

Humanizagio e Socializacio do Sistema Confea/Crea por meio de treinamento CONTI-
NUO das altas, médias e pequenas geréncias em: treinamento, comunicagao, lideranga,
chefia, comportamentos e atitudes organizacionais proativas, politicas publicas, receitas e
despesas do Sistema Confea/Crea, seu papel social e sua relacdo com seus profissionais e
estudantes em formacao.

57

Que o Sistema Confea/Crea viabilize a sua participagdo rotineira em eventos internacio-
nais relacionados as profissdes abrangidas, permitindo e buscando a aproximagdo com
INSTITUICOES DE ENSINO E PESQUISA de renome no intuito de fomentar o aprimo-
ramento tecnoldgico nas areas de ATUACAO PROFISSIONAL, visando resultados prati-
cos e palpaveis para os profissionais e para a sociedade brasileira, por meio da abertura de
possibilidades de intercambio profissional.

59

Que o Sistema Confea/Crea restrinja a entrada de profissionais estrangeiros, na medida
em que passe a considerar a reciprocidade ao tratamento dispensado aos profissionais
brasileiros no exterior, regulamentando o registro profissional distintamente para cada
pais de origem, negociando e discutindo individualmente com cada nagao e organizagdes
congéneres nos diversos paises que mantém relagdo com o Brasil, disseminando a legisla-
¢do profissional estrangeira aos nacionais interessados, bem como, atuando principalmen-
te no ambito do Mercosul, com o restabelecimento das negociagdes da CIAM.

60

Insercdo internacional via aprimoramento dos profissionais do Sistema Confea/Crea, em
tecnologia e inovagdo, em paises estrangeiros desenvolvidos e/ ou em desenvolvimento (A
insercao internacional se daria a exemplo do programa ciéncia sem fronteira (programa
do governo federal brasileiro) via imersao tecnologica).
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5.2 MATERIAL PARA APRECIACAO DA 22 ETAPA DO 8° CNP

BLOCO I

PNS - PROPOSTAS NACIONAIS SISTEMATIZADAS APROVADAS NA 12 ETAPA DO 8°
CNP, PROPONDO ALTERAGCOES NA LEI 5.194/66.

Bloco I - 12 parte:

- Vide as PNS deste Bloco no Item 5.1

Bloco I - 22 parte:

- Apresentacao do ANTEPROJETO DE LEI elaborado a partir das PNS 01, 08, 09, 13,
15,16, 17, 24, 25, 27, 29, 30, 32, 33, 39 e 40. Para ser apreciado na 22 Etapa do 8° CNP.

TEXTO DO ANTEPROJETO DE LEI PROPONDO ALTERACOES NA LEI 5.194/66

O Congresso Nacional decreta:
Art. 1° - Ficam acrescidas as seguintes modifica¢des nas alineas e paragrafos dos arts. 2°, 7°, 34,
36,37 e 55 da Lei 5.194, de 24 de dezembro de 1.966:

“Art. 2° - (...)

c) aos estrangeiros diplomados que, a critério dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia e
Agronomia, tenham seus titulos registrados, considerados a escassez de profissionais de determi-
nada especialidade e o interesse nacional, desde que tenham sido aprovados em exame técnico de
proficiéncia aplicado conforme resolu¢ao do Confea. (PNS 15 e 16)

Art. 7° - (...)

§ Unico passa a ser § 1° - Os profissionais da engenharia e agronomia, bem como das modalidades
e especialidades das mesmas integrantes, poderao exercer qualquer outra atividade que, por sua na-
tureza, se inclua no ambito de suas profissdes”. (PNS 09)

Acrescer o § 2° - Para a concessao de atribui¢des profissionais com base nos projetos pedagogicos
dos cursos oferecidos pelas instituicdes de ensino de niveis superior e médio de suas areas de abran-
géncia, o Conselho Federal, complementando as atribui¢des genéricas constantes do caput deste
artigo, baixara resolu¢des especificas. (PNS 09)

Art. 34 - Sao atribui¢des dos Conselhos Regionais:

(...)

1) criar inspetorias visando a maior eficiéncia da fiscalizagdo, realizar eleicdes para inspetores, pelo
voto direto dos profissionais circunscritos nas respectivas regides, e definir as fung¢des do inspetor;
(PNS 25 € 27)
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Art. 36 - (...)

§ 1° (substitui o Paragrafo tnico) - Os Conselhos Regionais poderao destinar parte de sua renda li-
quida a medidas que objetivem o aperfeicoamento técnico e cultural dos profissionais da engenharia
e agronomia.

§ 2° - Caberd ao Confea regulamentar a matéria, mediante resolugao.(PNS 30)

(Nota: Mediante resolugdo, o Confea podera estabelecer as condi¢des para que a implementagdo do

pretendido aperfeicoamento técnico e cultural possa ser feita com a participacao das Entidades de
Classe)

Art. 37 - (...)
§ 1° (substitui o § Unico) —

§ 2° - Os Conselhos Regionais terdo a composi¢do de seus Plendrios limitada em fun¢do do nimero
de profissionais registrados em suas jurisdi¢coes, considerando-se os limites minimo e maximo defi-
nidos por resolugdo do Conselho federal. (PNS-40 - parte 2)

§ 3° - Cabera ao Conselho Federal, por meio de resolugao e ouvidos os Creas, estabelecer os limites
dessa limitacdo, e no ambito da mesma regulamentar a representacdo das entidades de classe de
profissionais dos varios niveis de formacao e das respectivas institui¢cdes de ensino.

Art. 55
Paragrafo unico. O registro de que trata o caput deste artigo habilita o profissional a exercer as ativi-
dades em todo territério nacional. (PNS 08)

Art. 2° - Os arts. 10, 29, 30, 31, 58 e 72 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 10 - Cabe as institui¢oes de ensino superior e médio na drea de engenharia e agronomia,
enviar aos Creas, quando da cria¢do e/ou atualizagao curricular de cursos, o projeto pedagogico
e o perfil profissional dos futuros egressos, de forma a permitir o cadastramento do curso e a
concessao das atribui¢des de titulo, competéncias e atividades profissionais. (PNS 01)

Art. 29 - O Conselho Federal sera constituido por profissionais brasileiros registrados nos Con-
selhos Regionais, com a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;

b)  profissionais de nivel superior pleno representando cada unidade da federacéo;

c) representante das profissdes de nivel superior de curta duracao;

d)  representantes das profissdes de nivel médio;

e)  representantes das instituicdes de ensino de engenharia e de agronomia e das escolas técni-
cas. (PNS 39 e 40)

§ Unico - Cada membro do Conselho Federal, exceto o Presidente, terd um suplente;

Art. 30 - A eleicao dos representantes referidos na alinea b), ¢) e d) sera organizada pelo Conse-
lho Federal, devendo ser considerados os seguintes principios e garantias:

I. voto direto e secreto dos profissionais aptos da jurisdi¢ao;

I1. representacao dos Grupos Profissionais proporcional ao numero de registros nacionais de profis-
sionais aptos;

II1. sistema de rodizio dos Grupos profissionais e da representacao dos técnicos pelas unidades da
federacgao. (PNS 39 e 40)
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Art. 31. Os representantes referidos na alinea e), em elei¢ao organizada pelo Conselho Federal,
serao eleitos pela maioria absoluta de votos das escolas registradas nos Conselhos Regionais,
conforme estabelece a alinea p) do art. 34 da Lei 5.194/66.

§ 1° — Na eleicdo do Presidente também serdo eleitos os diretores do Conselho Federal, em nimero
e fungoes definidas pelo Regimento Interno. (PNS 24)

§ 2° - A eleicao direta e pela Internet do Presidente, dos diretores e dos Conselheiros Federais sera
regulamentada por resolu¢do do Confea.

Art. 58 - Se a pessoa juridica, registrada em qualquer Conselho Regional, exercer atividade em
outra Regido, ficara obrigada a visar, nela, o seu registro. (PNS 08)

Art. 72 — As penas de censura publica, de multa, de suspensao temporaria do exercicio profis-
sional e de cancelamento definitivo do registro sdo aplicaveis aos profissionais que deixarem de
cumprir disposi¢cdes do Cédigo de Etica, tendo em vista a gravidade da falta e os casos de rein-
cidéncia, a critério das respectivas Camaras Especializadas, e serao definidas em regulamento
proprio. (PNS 17 e 29)

Art. 3° - aplica-se, no que couber, o disposto na presente Lei as profissdes, com leis regulamen-
tadoras especificas, cuja fiscalizacao de seu exercicio for incumbida ao Sistema Confea/Crea.

Art. 4° - Ficam revogadas as demais disposi¢coes em contrario da Lei 5.194/66.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Bloco I - 32 parte:

- As PNS desta parte - 13, 32 e 33 - por suas complexidades e por demandarem es-
tudos mais amplos para o esclarecimento de seus desdobramentos, tanto qualitati-
vos quanto quantitativos - nao puderam ser incorporadas ao texto do anteprojeto
elaborado e mereceram da Mesa Diretora os seguintes ENCAMINHAMENTOS:

PNS 13 - Regulamenta¢ao das atribuicdes dos profissionais do Sistema Confea/Crea em lei e/ou
decreto, e nao em resoluc;()es, de forma a evitar sombreamentos internos e externos ao Sistema.

Considerando que:

1) Ja ha atribuicdes profissionais regulamentadas em leis, decretos-leis e decretos: Decreto
23.196/1933; Decreto 23.569/1933; Decreto-lei 8.620/1946, Lei 4.076/1962; Lei 6.664/1979 e Lei
6.835/1980. Contudo, hd diversas profissdes cujas atribui¢des estdo regulamentadas somente por
meio de resolucao;

2) o art. 17 do Decreto-Lei 8620/1946 disciplina que o Confea poderd proceder a revisao de atribui-
¢Oes caso haja modificagdo ou criagdo de novos cursos; e a Lei 5.194/66 estabelece de forma genérica
tais atribuicdes e, no seu § unico, acrescenta: “os engenheiros, arquitetos e engenheiros-agronomos po-
derao exercer qualquer outra atividade que, por sua natureza, se inclua no ambito de suas profissoes”;
3) o Sistema Confea/Crea é muito diferente de todos os demais sistemas profissionais do pais. En-
quanto os demais sdo uniprofissionais, ele ¢ multiprofissional: possui, desde a graduagao, 310 distin-
tos titulos profissionais, que demandam atribui¢des proprias;

4) os titulos, ou profissdes diferenciadas integradas ao Sistema, possuem projetos pedagdgicos e
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estruturas curriculares proprias e permanentemente afetadas pelas cada vez mais aceleradas trans-
formacodes cientificas e tecnoldgicas dos tempos em que vivemos;

5) ha dificuldade, sendo a impossibilidade do acompanhamento desse dinamismo, e do atendimento
de suas sempre diferenciadas demandas, pelo Congresso Nacional;

6) ha contradi¢do entre as PNS 09 e 13, sendo que a PNS 09 é a que mais se coaduna com as especi-
ficidades do Sistema Confea/Crea;

7) nada impede que o Congresso Nacional, como vem fazendo desde 1933, continue a editar leis
regulamentando profisses do Sistema.

A MDT - Mesa Diretora dos Trabalhos encaminha no sentido da permanéncia dos dois sistemas
de concessao de atribuigdes, tanto por meio de leis editadas no Congresso Nacional como por
meio de Resolu¢des baixadas pelo Conselho Federal.

PNS 32 - Reformular as aliquotas das rendas destinadas nas Leis 5.194/66 e 6.496/77 aos Conse-
lhos Profissionais, reduzindo o repasse ao Confea e a Mutua.

Em primeiro lugar, em relagdo ao Confea, cumpre informar que sua principal renda é constituida
por 15% do produto da arrecadagdo dos Creas referentes as anuidades, taxas, emolumentos, quatro
quintos da arrecadagdo da ART e multas. E que, conforme dispoe a Lei, ndo ha “repasse” de renda

. . . <« . » . <« . » <« LI}
dos Regionais e sim “recolhimento” por estes, e posterior “encaminhamento” de “quota de participa-
¢a0” destinada ao Confea.

Em segundo lugar, em relagdo a Mutua, sua principal renda é constituida por 1/5 (um quinto) da
taxa da ART, e também vale aqui o que foi dito em relacdo ao Confea sobre o “recolhimento” e o
“encaminhamento da quota de participacdao” devida a Mutua pelos Creas.

Quanto a reducdo dessas “participa¢des’, ndo poderdo as mesmas serem feitas a partir de propo-
si¢des ndo circunstanciadas, ou seja, que ndo venham acompanhadas dos indispensaveis estudos
econdmicos, financeiros e atuariais, bem como com a redefini¢ao das finalidades e dos papéis pro-
fissionais e sociais das organizacdes que serao afetadas.

Dai porque, 0o ENCAMINHAMENTO que ¢é feito pela MDT — Mesa Diretora dos Trabalhos do 8°
CNP ¢€ o seguinte:

Deverao ser realizados estudos visando suprir as necessidades de informagdes complementares,
de ordens qualitativa e quantitativa, referentes a esta propositura. Indica-se para isso os orgaos
consultivos do Confea: o Colégio de Presidentes, 0 CDEN e as Coordenadorias de Camaras Es-
pecializadas (tendo em vista que essas organiza¢des sao integradas pelos delegados estaduais
e institucionais participantes do 8° CNP e, consequentemente, autoras da proposi¢ao. Prazo
indicado:180 dias.)

PNS 33 - Adequagiao da nomenclatura condizente com a atualidade e com os perfis profissionais
integrantes do Sistema Confea/Crea, dando amplitude e clareza na Lei 5.194/66.

Nosso Sistema Profissional - inicialmente (1933) da Engenharia, da Arquitetura e da Agrimensura;
depois (1966) da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia; e a partir de 2012, da Engenharia e da
Agronomia - sempre foi conhecido como Sistema Confea/Crea. Essa sigla é amplamente utilizada
ao longo de seus 80 anos de existéncia e expressivamente valorizada pelo reconhecimento publico
do trabalho dos profissionais integrantes do Sistema.
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Engenharia e Agronomia sdo os grupos profissionais, ou categorias, que se desdobram em modali-
dades e estas em especialidades ou profissdes especificas, hoje em nimero de 310, todas estas dife-
renciadas desde a graduagao.

No mundo atual, face as caracteristicas das modernas midias, a manutengdo das “siglas histéricas” -
e da explicitagdo do que representam —, bem como da simplificacao de suas expressdes, impdem-se
como exigéncia da maior comunicagdo institucional e social que se deseja alcangar.

Em dezembro de 2013 o Sistema Confea/Crea estara completando 80 anos de existéncia, e em re-
conhecimento pelos servicos prestados a Nagao, sera homenageado pelo Congresso Nacional, em
sessdo solene a ser realizada no dia 11 de dezembro.

Em vista disso, a Mesa Diretora dos Trabalhos do 8© CNP ENCAMINHA no sentido da ma-
nuten¢iao da “nomenclatura” do sistema Profissional como sendo SISTEMA CONFEA/CREA,

a sigla, e CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA a
denominagio de seus integrantes autarquicos.

BLOCO II

PNS - PROPOSTAS NACIONAIS SISTEMATIZADAS APROVADAS
NA 12 ETAPA DO 8° CNP, PROPONDO ALTERACOES NA LEI 4.950A/66

Bloco II - 1? parte:

- Vide as PNS deste Bloco no Item 5.1

Bloco II - 22 parte:

- Apresentacao do ANTEPROJETO DE LEI elaborado a partir da PNS 06, para ser apre-
ciado na 22 Etapa do 8° CNP.

TEXTO DO ANTEPROJETO DE LEI PROPONDO ALTERACOES

NA LEI 4.950A, de 22 de abril de 1966

Art. 1° - O piso salarial dos diplomados pelos cursos regulares, superiores e médios, mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Agronomia, de Geologia, de Geografia, de Meteorologia e pelas Escolas Téc-
nicas Agricolas e Industriais é o fixado pela presente Lei.

Art. 2°- O piso salarial fixado pela presente Lei é a remuneragdo minima obrigatdria por servigos pres-
tados pelos profissionais definidos no Art. 1°, com relagdo de emprego ou fungdo, qualquer que seja a

fonte pagadora, tanto na drea puiblica como na drea privada.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, os profissionais citados no Art. 1° sdo classificados em:
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a) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Agronomia, de
Geologia, de Geografia e de Meteorologia com curso universitdrio de 4 (quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Agronomia,
de Geologia, de Geografia e de Meteorologia com curso universitdrio de menos de 4 (quatro) anos.

c) diplomados pelos cursos regulares de nivel técnico mantidos pelas Escolas Técnicas Agricolas e Indus-
triais.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, as atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais enumera-
dos no Art. 1° sdo classificadas em:

I atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas didrias de servico, exercidas por:

a)  profissionais citados na alinea ‘a” do Art. 3¢

b)  profissionais citados na alinea “b” do Art. 3

c)  profissionais citados na alinea °c” do Art. 3°

II)  atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6 (seis) horas didrias de servico.
a)  profissionais citados na alinea “a” do Art. 3%

b)  profissionais citados na alinea “b” do Art. 3%

c)  profissionais citados na alinea °c” do Art. 3°

Pardgrafo tinico - A jornada de trabalho é fixada no contrato de trabalho ou determinagdo legal vigen-
te.

Art. 5° - Para a execugdo das atividades e tarefas classificadas no inciso I do artigo 4°, fica fixado o piso
salarial de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para os profissionais relacionados na alinea “a”, o piso salarial
de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para os profissionais relacionados na alinea “b” e o piso salarial de R$

<« _»

3.000,00 (trés mil reais) para os profissionais relacionados na alinea “c”.
Art. 6° - Para a execugdo de atividades e tarefas classificadas no inciso II do art. 4° a fixagdo do piso
salarial serd feita tomando-se por base o custo da hora fixado no artigo 5° desta Lei, acrescidas de 50%

(cinquenta por cento) as horas excedentes as 6 (seis) didrias de servigo.

Art. 7° - A remuneragdo do trabalho noturno serd feita na base da remuneragdo do trabalho diurno,
acrescida de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 8° - Os valores acima definidos, considerados referenciados ao més de dezembro de 2013, serdo
anualmente reajustados pelo INPC, ou outro que venha substitui-lo, de forma a preservar seu poder

aquisitivo.

Art. 9° - O Conselho Federal de Engenharia e Agronomia regulamentard, no que for necessdrio e por
meio de resolugdo, as formas e mecanismos de fiscalizagdo do cumprimento das disposigoes desta lei.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrdrio.
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BLOCO III

PNS - PROPOSTAS NACIONAIS SISTEMATIZADAS APROVADAS NA 12 ETAPA DO 8°
CNP, PROPONDO ALTERACOES NA LEI 6.496/77.

Bloco III - 1? parte:

- Vide as PNS deste Bloco no Item 5.1

Bloco III - 22 parte:

- Apresentacao do ANTEPROJETO DE LEI elaborado a partir das PNS 23, 24, 26, 37 e
38. Para ser apreciado na 22 Etapa do 8° CNP.

TEXTO DO ANTEPROJETO DE LEI PROPONDO ALTERA(;GES
NA LEI 6.496, de 07 de dezembro de 1977

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - Ficam acrescidas as seguintes modificacées nas alineas e pardgrafos dos arts. 1° (para-
grafo tinico), 5° (§ 2% § 3% § 5% § 6°), 12° (inciso VII, § 9°, § 10°, § 11°, § 12°), da Lei 6.496, de 07
de dezembro de 1.977:

“Art. 1°-(...)

Pardgrafo tinico. As obras e servigos iniciados sem o registro no Crea da competente ART-Anota-
¢do de Responsabilidade Técnica estardo sujeitos a imediata paralisacdo, sem prejuizo das pena-
lidades previstas em lei. (PNS 26)

Art. 5°-(...)

(...)

§ 2°- Cada Caixa de Assisténcia Regional serd administrada por uma Diretoria Regional, composta
por trés Diretores Regionais, eleitos diretamente pelos associados, através do registro de chapa, e via
internet, na forma a ser fixada no Regimento. (PNS 23, 24 e 37)

§ 3°- A Mutua fica autorizada a criar um Fundo de Sustentabilidade para viabilizar o funcionamento
das Caixas de Assisténcia Regionais até que elas adquiram estabilidade financeira e orcamentdria para
funcionamento. (PNS 38)

(...)

§ 5°- O Fundo de Sustentabilidade das Caixas de Assisténcia Regionais serd administrado pela Mutua,
com a supervisdo do Confea. (PNS 38)

§ 6°- As Caixas de Assisténcia Regionais poderdo criar um representante institucional em cada inspe-
toria no Crea, respeitando-se as particularidades locais e as disponibilidades financeiras, na forma a
ser fixada no Regimento. (PNS 36 -1¢ parte))

(..)

Art. 12 -
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(...)
VII- financiamento da educagdo continuada de seus associados, sem cardter obrigatorio, desde que
reembolsdvel, ainda que parcialmente, no pais e no exterior; (PNS 38).

(..)

§ 9°- A Mutua poderd estabelecer convénios com entidades de classe da drea tecnoldogica, com registro
no Crea, para o atendimento do item VII, disposto neste Artigo ou para divulgagdo institucional e da
Anotagdo de Responsabilidade Técnica. (PNS 38)

(PNS 31, em parte-por convénio)

§ 10°- A Mutua poderd estabelecer convénio com o Crea, para o atendimento do item VII, disposto nes-
te Artigo, ou para sua divulgacdo institucional e da Anotagdo de Responsabilidade Técnica. (PNS 38)

§ 11°- A Mutua podera constituir um Fundo de Aposentadoria para financiar parte das contribuicoes
de Previdéncia Complementar de seus associados. (PNS 38)

§ 12°- A Muitua poderd constituir um Fundo de Apoio a Satide para financiar parte das contribuigoes
de Planos de Satide para seus associados. (PNS 38)

Art. 2°- Os arts. 5°, 6°, Art. 11 (§ 2°), Art. 12 (inciso IV), Art. 13 (inciso IV, exclusio do inciso VI),
Art. 13 (exclusdo do inciso II) da Lei n° 6.496/77, de 07 de dezembro de 1977, passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 5°- A Mutua serd administrada por uma Diretoria Executiva, composta de 5 (cinco) mem-
bros, sendo um presidente e quatro diretores, eleitos diretamente pelos seus associados, através do

registro de chapa, e via internet, na forma a ser fixada no Regimento. (PNS 23, 24 e 37)

Art. 6°- O Regimento determinard as modalidades e as fungées de cada membro da Diretoria Exe-
cutiva, bem como o modo de substituigdo, em seus impedimentos e faltas. (PNS 37)

(...)

Art. 11 - Constituirdo rendas da Mutua:

§ 2°- A inscrigdo na Muitua é pessoal e independente de inscri¢do profissional. (PNS 38)

Art. 12 -

IV - assisténcia médica, hospitalar e dentdria, aos associados e seus dependentes, sem cardter obrigato-
rio, desde que reembolsdvel, ainda que parcialmente, podendo criar um plano de satide proprio; (PNS
38)

Art. 13 - Ao CONFEA incumbird, na forma do Regimento:

IV - a realizagdo de eleigoes diretas para Presidente, para os membros da Diretoria Executiva e da Di-
retoria Regional. (PNS 23; PNS 24 e PNS 37)

Excluir o inciso VI - a indicagdo do Diretor-Presidente da Mutua;

Art. 14 - Aos CREAs, e na forma do que for estabelecido no Regimento, incumbird:
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Excluir o inciso II - indicar os dois membros da Diretoria Executiva, na forma a ser fixada pelo Regi-
mento. (PNS 23; PNS 24 e PNS 37)
Art. 3¢ - Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Bloco III - 32 parte:

- PNS 31, 32 e 36 (22 parte) - nao incorporadas ao ANTEPROJETO DE LE],
por demandarem estudos mais amplos para o esclarecimento, tanto qua-
litativo quanto quantitativo, de seus desdobramentos.

PNS 31 - Rever/alterar os percentuais da taxa de ART ao Confea e a Mutua, e que as parcelas a
serem reduzidas sejam repassadas as Entidades de Classe as quais os profissionais pertencam.

A proposta implica na realizagdo de estudo visando a rediscussao das finalidades e papéis dos Con-
selhos e da Mutua, para subsidiar proposicao da reformulacgao das aliquotas das rendas destinadas a
manuten¢do dessas organizagdes. Ha necessidade de estudo sobre a constitucionalidade e legalidade
da proposta, uma vez que propde o “repasse” de recursos publicos a entidades de direito privado, o
que é expressamente vedado pela Constituicdo Federal de 1988. Esse estudo devera ser realizado, no
ambito dos drgdos consultivos do Confea:. o Colégio de Presidentes, o CDEN e as Coordenadorias
de Camaras Especializadas (tendo em vista que essas organizagdes sao representativas dos delegados
estaduais e institucionais participantes do 8 CNP e, consequentemente, autoras da proposi¢ao, no
prazo maximo de 180 dias.)

Para exemplificar a necessidade do estudo, informa-se que atualmente a Mutua presta beneficios
utilizando recursos superiores a sua receita anual, valendo-se para isso de um fundo de reserva,
constituido ao longo de seus 36 anos de existéncia.

PNS 32 - Reformular as aliquotas das rendas destinadas nas Leis 5.194/66 e 6.496/77 aos Conse-
lhos Profissionais, reduzindo o repasse ao Confea e a Mutua.

Em primeiro lugar, em relagdo ao Confea, cumpre informar que sua principal renda é constituida
por 15% do produto da arrecadagao dos Creas referentes as anuidades, taxas, emolumentos, quatro
quintos da arrecada¢do da ART e multas. E que, conforme dispde a Lei, ndo hd “repasse” de renda

. . . <« . » . <« . » <« LI}
dos Regionais e sim “recolhimento” por estes, e posterior “encaminhamento” de “quota de participa-
¢do” destinada ao Confea.

Em segundo lugar, em relagdo a Mutua, sua principal renda é constituida por 1/5 (um quinto) da
taxa da ART, e também vale aqui o que foi dito em relacdo ao Confea sobre o “recolhimento” e o
“encaminhamento da quota de participagdo” devida a Mutua pelos Creas.

Quanto a redugdo dessas “participagdes’, ndo poderao as mesmas serem feitas a partir de propo-
sigdes ndo circunstanciadas, ou seja, que ndo venham acompanhadas dos indispensaveis estudos
econdmicos, financeiros e atuariais, bem como com a redefini¢ao das finalidades e dos papéis pro-
fissionais e sociais das organiza¢des que serdo afetadas.

Dai porque, 0o ENCAMINHAMENTO que ¢ feito pela MDT - Mesa Diretora dos Trabalhos do 8°
CNP ¢€ o seguinte:
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Deverao ser realizados estudos visando a suprir as necessidades de informag¢des complemen-
tares, de ordens qualitativa e quantitativa, referentes a esta propositura. Indica-se para isso os
orgaos consultivos do Confea: o Colégio de Presidentes, 0 CDEN e as Coordenadorias de Ca-
maras Especializadas (tendo em vista que essas organizagdes sao representativas dos delegados
estaduais e institucionais participantes do 8° CNP e, consequentemente, autoras da proposicao.
Prazo indicado: 180 dias.)

PNS 36 - Descentralizar as Mutuas Regionais (Caixas de Assisténcias), com um coordenador
por inspetoria do Crea, respeitando-se as particularidades locais e aumentando o percentual de
repasse as Caixas de Assisténcia dos Profissionais do Crea nos Estados da Federac¢ao, que atua-
rao com autonomia juridica, administrativa e financeira.

ENCAMINHAMENTO

A implementa¢do da proposta, principalmente considerando as autonomias desejadas, implicara
na necessidade de reestruturagdo da Mutua (nacional) e das Caixas (estaduais), exigindo para isso
um estudo amplo e detalhado das atividades, missoes, relagcdes sistémicas desejadas e das implica-
¢Oes juridicas, organizacionais e financeiras decorrentes. Certamente, serd necessaria a criagdo de
personalidade juridica propria em cada Caixa Regional, com CNP] proéprio, e com orgamento pro-
prio para viabilizar a pretendida autonomia administrativa e financeira (atualmente existe um unico
CNP]J, da Mutua nacional, e o ordenador de despesas é a propria Diretoria Executiva).

BLOCO IV

PNS — PROPOSTAS NACIONAIS SISTEMATIZADAS APROVADAS NA 1° ETAPA DO 8°
CNP, PROPONDO ALTERAGCOES EM OUTRAS LEIS E DECRETOS.

Bloco IV - 12 parte:

- Vide as PNS deste Bloco no Item 5.1

Bloco IV - 22 parte:

- Apresentacao de ENCAMINHAMENTOS e ANTEPROJETO DE LEI elabora-
do a partir das PNS 02, 03, 05, 12, 21 (12 parte) e 43, para serem aprecia-
dos na 22 Etapa do 8° CNP.
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PNS

TEXTO DE ENCAMINHAMENTO

02

ESCOLAS - Texto da Proposi¢do: Incluir no novo Marco Legal ou por meio de alteragao
simultanea do § 2° do art. 28, e do art. 37, do Decreto N° 5.773, 9 de maio de 2006, instru-
mento que torne obrigatéria a manifestagio do Conselho Federal de Engenharia e Agro-
nomia, para criagdo de cursos nas areas da Engenharia e da Agronomia, previamente a
autorizacao pelo Ministério da Educacao.

Comentario: O assunto é tratado no Decreto n° 5.773/2006, o qual prevé em seu art. 28, §
2°, a manifestacdo prévia a autorizagdo do Ministério da Educacio de entidades a criagdo
de determinados cursos. Atualmente, apenas os cursos de graduagdo em direito e em medi-
cina, odontologia e psicologia sdo objeto dessa manifestacdo prévia pelo Conselho Federal
da OAB e pelo Conselho Nacional de Saude, respectivamente.

O encaminhamento é pela altera¢do desse dispositivo para incluir a manifesta¢ao prévia do
Confea nos casos de criagdo de cursos de graduagdo de engenharia e agronomia.

Norma ou A¢ao: Alteracao do art. 28, § 2°, do Decreto n° 5.773/2006.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts. 9o, incisos VI, VIII e IX, e 46 da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei no 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na Lei no
10.861, de 14 de abril de 2004,

DECRETA:

Art. 1° O '§ 20 do art. 28 do Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“S 20 A criagdo de cursos de graduagio em dreas da engenharia, agronomia, direito, medi-
cina, odontologia e psicologia, inclusive em universidades e centros universitdrios, deverd ser
submetida, respectivamente, a manifestagdo do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia,
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil ou do Conselho Nacional de Satide, pre-
viamente a autorizagdo pelo Ministério da Educag¢do.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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03

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO - Texto da Proposicdo: Estabelecer em nivel
nacional a obrigatoriedade de legislagdo especifica para projetos de prevencgio e combate a
incéndio, e também a exigéncia de profissional habilitado pelo sistema Confea/Crea, com
ART de cargo e fungao, nos departamentos técnicos nas corporagdes dos bombeiros.

Comentario: O estabelecimento, em nivel nacional, de obrigatoriedade de legislacao espe-
cifica para projetos de prevencao e combate a incéndio, pode ser feito através de lei federal,
com base na competéncia privativa da Unido insculpida no art. 22, inciso XXI, da Consti-
tuicdo, pela qual “compete privativamente a Unido legislar sobre normas gerais de organi-
zagdo, efetivos, material bélico, garantias, convocagao e mobilizagdo das policias militares e
corpos de bombeiros militares” Nesse ponto, sugerimos como encaminhamento a minuta
de anteprojeto de lei em anexo, que altera a Lei n° 10.257/2001, que estabelece diretrizes
gerais da politica urbana, no sentido de incluir a obrigatoriedade de legislacaio municipal
sobre o tema. Quanto a exigéncia de profissional habilitado pelo sistema Confea/Crea, com
ART de cargo e fun¢ao, nos departamentos técnicos nas corporagdes dos bombeiros, tal ob-
servancia ja é obrigatoria, nos termos do art. 7° da Lei n° 5.194/1966, cabendo tdo somente
aos Creas proceder a devida fiscalizacao.

05

REGISTRO PROFISSIONAL - Texto da Proposi¢do: Que os professores que ministram
disciplinas profissionalizantes de formagdo nas areas do Sistema Confea/Crea tenham re-
gistro no respectivo Crea com emissdo de ART de cargo e fungio.

Comentario: O assunto é tratado no Decreto n° 5.773/2006, o qual prevé expressamente
em seu art. 69 que “o exercicio de atividade docente na educagao superior nio se sujeita a
inscri¢do do professor em 6rgao de regulamentacdo profissional”

O encaminhamento ¢ pela revogacdo do dispositivo, pois a Lei n° 5.194/1966 ja contém
norma que obriga os docentes ao registro.

Norma ou A¢do: Revogacao do art. 69, do Decreto n° 5.773/2006.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 84, inciso IV,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts. 9o, incisos VI, VIII e IX, e 46 da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei no 9.784, de 29 de janeiro de 1999, e na Lei no
10.861, de 14 de abril de 2004,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o art. 69, do Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006.

Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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12

ATRIBUICOES DOS TECNICOS - Texto da Proposicio: Alteracio dos Decretos n°
90.922/1985 e n° 4.560/2002 de forma a estabelecer que as atribuicdes dos técnicos de nivel
médio sejam concedidas em fungdo de sua formagao curricular.

Comentario: O Decreto n° 90.922/1985 em sua redagdo original ja previa que as atribui¢oes
dos técnicos de nivel médio sejam concedidas em fungdo de sua formagao curricular. No
entanto, essa previsdo foi revogada pelo Decreto n° 4.560/2002. A partir de entdo, o Poder
Judiciario firmou o entendimento de que os técnicos de nivel médio possuem as atribui¢des
plenas do Decreto, sem qualquer analise curricular.

O encaminhamento ¢ pela alteracdo do Decreto n° 90.922/1985 para que texto semelhante
ao anteriormente existente volte a vigorar.

Norma ou A¢do: Alteracao do Decreto n° 90.922/1985.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 84, inciso IV,
da Constituigdo, e tendo em vista o disposto na Lei n° 5.524, de 5 de novembro de 1968,
DECRETA:

Art. 1° Fica acrescido o art. 10 ao Decreto no 5.773, de 9 de maio de 2006, com a seguinte
redagdo:

“Art 10. Nenhum profissional poderd desempenhar atividades além daquelas que lhe compe-
tem pelas caracteristicas de seu curriculo escolar, considerados, em cada caso, os contetidos
das disciplinas que contribuem para sua formagdo profissional.”

Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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21

RENDAS - Texto da Proposigdo: Estipular, na Lei, além do valor das anuidades, as taxas
de ART e pardmetros de reajustes, na forma do Cédigo Tributario Nacional, com previsao
de corresponsabilizacao do Confea e a Mutua pela devolugdo dos indébitos ajuizados nos
Creas em fungdo dos repasses realizados dos recebimentos das ARTs.

Comentario:

Norma ou A¢do: Minuta de Anteprojeto de Lei.

LEI N° XXXX, de XX, de XXXXXX, de XXXX

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sancio-
no a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei fixa os valores das anuidades e taxa de Anotagdo de Responsabilidade Téc-
nica devidas ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia e aos Conselhos Regionais de
Engenharia e Agronomia pelos profissionais inscritos no Sistema Confea/Crea, nos termos da
Lei n°5.194, de 24 de dezembro de 1966, e da Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977.

DAS ANUIDADES

Art. 2° As anuidades devidas aos Creas pelos profissionais e empresas inscritos no Sistema
Confea/Crea consistem em:

I - profissional de nivel superior: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

II - profissional técnico de nivel médio: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais);

III - pessoa juridica: R$ 700,00 (setecentos reais).

Art. 3° O Confea regulamentard as possibilidades de desconto no pagamento das anuidades
em decorréncia do tempo de habilitagio do profissional, bem como diante das suas condigoes
fisicas e do tempo de trabalho.

Art. 4° A data de pagamento das anuidades das pessoas fisicas e juridicas serd até primeiro
dia util do més de abril de cada ano e o adimplemento fora da data estipulada acarretard
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da anuidade, mais juros de mora de 1% (um por
cento) ao meés.

DAS ANOTACOES DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Art. 5° Todo contrato, escrito ou verbal, para a execugdo de obras ou prestagdo de quaisquer
servigos profissionais referentes a Engenharia e a Agronomia fica sujeito ao registro da Ano-
tagdo de Responsabilidade Técnica - ART.

Pardgrafo uinico. A ART define para os efeitos legais os responsdveis técnicos pelo empreendi-
mento de Engenharia e Agronomia.

Art. 6° Os valores devidos aos Creas para o registro da ART consistem em R$120,00 (cento e
vinte reais).

Art. 7° O Confea definird os procedimentos para o registro, conceitos e critérios de aplicagdo
da ART.

Art. 8° O Confea poderd conceder isengdo total ou parcial do valor para registro da ART nos
casos de obra ou servigo de rotina, de calamidade puiblica oficialmente decretada, de progra-
ma de interesse social na drea urbana ou rural.

Art. 9° Os valores fixados nesta lei serdo atualizados anualmente pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC/IBGE, ou aquele que o substituir.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em contrdrio.
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CUSTAS JUDICIALIS - Texto da Proposi¢ao: Propde a revogacao do paragrafo unico

do art. 4° da Lei n° 9.289/96 para manter o inciso I do mesmo dispositivo que concede
isen¢do de pagamento de custas judiciais as autarquias. (Lei 9.289/1996: Disp&e sobre as
custas devidas a Unido, na Justi¢a Federal de primeiro e segundo graus e da outras provi-
déncias. Art. 4° Sado isentos de pagamento de custas: [omissis] - Paragrafo unico. A isencao
prevista neste artigo nao alcanga as entidades fiscalizadoras do exercicio profissional, nem
exime as pessoas juridicas referidas no inciso I da obrigacdo de reembolsar as despesas
judiciais feitas pela parte vencedora.

Comentario: O dispositivo citado prevé expressamente que isen¢ao de custas nao se aplica
aos conselhos de fiscalizacao profissional. O encaminhamento é pela alteragdo da referi-
da lei para constar expressamente no rol de isentos de custas os conselhos de fiscalizacdo
profissional.

Norma ou A¢do: Minuta de Anteprojeto de Lei, revogando o paragrafo unico, do art. 4°,
43 da Lei n° 9.289/1996.

LEI N° XXXX, de XX, de XXXXXX, de XXXX

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sancio-
no a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 4° da Lei n° 9.289, de 04 de julho de 1996 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

............................................................................................

V - as entidades fiscalizadoras do exercicio profissional.

Pardgrafo Unico. A isengdo prevista neste artigo ndo exime as pessoas juridicas referidas nos
incisos I e V da obrigagdo de reembolsar as despesas judiciais feitas pela parte vencedora.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

BLOCO V

DAS PNS PROPONDO ALTERACOES EM NORMATIVOS E APROVADAS NA 12 ETAPA

Bloco V - 12 parte:

- Vide PNS deste Bloco no Item 5.1

Bloco V - 22 parte:

ENCAMINHAMENTOS E MINUTAS DE NORMATIVOS - PARA APRECIACAO NA 2°
ETAPA DO 8° CNP, ELABORADOS A PARTIR DAS PNS 04, 21 (22 PARTE), 23, 28 E 34.
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PNS

TEXTO DE ENCAMINHAMENTO

04

O Confea ja possui a atribuicao de relacionar os cargos e fungdes na Lei 5.194/1966:

Art. 12 - Na Uniao, nos Estados e nos Municipios, nas entidades autarquicas, paraestatais e
de economia mista, os cargos e fun¢des que exijam conhecimentos de Engenharia, Arqui-
tetura e Agronomia, relacionados conforme o disposto na alinea “g” do Art. 27, somente
poderao ser exercidos por profissionais habilitados de acordo com esta Lei.

Art. 27 - Sao atribui¢des do Conselho Federal:

g) relacionar os cargos e fun¢des dos servigos estatais, paraestatais, autarquicos e de eco-
nomia mista, para cujo exercicio seja necessario o titulo de engenheiro, arquiteto ou enge-

nheiro-agréonomo;

ENCAMINHAMENTO:

Caso tais atribui¢oes fossem repassadas para a Unido, o Confea perderia parte do seu poder
regulamentar. Além disso, a relagdo de cargos e fungdes relacionadas em lei pode se tornar
obsoleta rapidamente, uma vez que tais cargos sao alterados constantemente pela adminis-
tracdo publica.

Assim, ja ha a Resolugdo n° 430/1999 do Confea, que pode ser aprimorada e relacionar
explicitamente os cargos e fungdes da administracao publica que devem ser exercidos por
profissionais das areas abrangidas pelo Sistema Confea/Crea. Apds a aprovacao de nova
resolucao, os Creas deverdo proceder a fiscalizacdo e o Confea devera verificar o cumpri-
mento do normativo por meio de auditoria finalistica.

21

Decisao Normativa n° XXX, de XX de XXXX DE 2013
Firma entendimento sobre o procedimento de devolugao de indébitos a ser efetivado
pelos Creas.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - Confea, no uso das atri-
buicées que lhe confere a alinea “f” do art. 27 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e

Considerando a Lei n° 6.496, de 1977, que institui a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
na prestagdo de servigos de Engenharia e Agronomia e autoriza a criagdo, pelo Confea, de
uma Muitua de Assisténcia Profissional;

Considerando a Proposta Nacional Sistematizada PNS 21, aprovada por ocasido do 8° Con-
gresso Nacional de Profissionais — CNP, realizado no periodo de 11 a 14 de setembro de 2013,
em Gramado-RS,

RESOLVE:

Art. XX. Firmar entendimento sobre o procedimento de devolugdo de indébitos a ser efetivado
pelos Creas.

Art. XX. No caso de devolugdo administrativa ou judicial de valores de ART pelos Creas as
pessoas fisicas e juridicas deverdo ser ressarcidas pelo Confea e pela Miuitua as cotas partes que
lhe corresponderem.

Pardgrafo vinico. O valor a ser ressarcido aos Conselhos Regionais deverd contemplar efetiva-
mente o devolvido pelo Crea, no percentual correspondente ao repasse efetuado ao Confea e
a Mutua.

Art. XX. O Crea deverd formalizar requerimento junto ao Confea e a Miitua de devolugdo de
indébito com a devida comprovagdo da devolugdo efetuada.

Art. XX. Esta decisdo normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, XX de XXX de 2013.
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Resolugdo n° XXX, de XX de XXXX DE 2013

Regulamenta a realizac¢ao das elei¢des de presidentes do Confea, dos Creas e de conse-
lheiros federais do Sistema Confea/Crea via internet.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - Confea, no uso das atri-
buicées que lhe confere a alinea “f” do art. 27 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e
Considerando a Lei n° 8.195, de 26 de junho de 1991, que dispoe sobre eleigoes diretas para
presidentes do Confea e dos Creas;

Considerando que o Plendrio do Confea é composto por conselheiros federais e seus suplen-
tes, representantes dos grupos profissionais, eleitos pelos profissionais registrados no Sistema
Confea/Crea;

Considerando o art. 31 da Lei n° 5.194, de 1966, que estabelece a elei¢cdo dos representantes
das escolas ou faculdades e de seus suplentes por maioria absoluta de votos em assembleia dos
delegados de cada grupo profissional, designados pelas respectivas congregagoes;
Considerando a Proposta Nacional Sistematizada PNS 23, aprovada por ocasido do 8° Con-
gresso Nacional de Profissionais - CNP, realizado no periodo de 11 a 14 de setembro de 2013,
em Gramado-RS,

RESOLVE:

Art. XX. Regulamentar a realizagdo das eleicées de presidentes do Confea, dos Creas e de con-
selheiros federais de forma eletronica, via internet.

Art. XX. O sistema informatizado de votagdo pela internet serd de responsabilidade exclusiva
do Confea.

I - o sistema informatizado de votagdo exibird para o eleitor, primeiramente, o painel de
votagdo referente a Presidéncia do Crea, em seguida a de Conselheiro Federal e, apds a de
Presidéncia do Confea;

II - a votagdo eletronica serd feita no candidato, devendo o nome e a fotografia aparecer na
tela, com a expressdo designadora do cargo em disputa; e

III - a tela de votagdo devera oferecer as seguintes opgodes: “Votar”; “Branco”; e “Nulo”.
Pardgrafo unico. Os Creas poderdo disponibilizar computadores para a votagdo em local de-
finido pelo Regional.

Art. XX. Encerrado o periodo de votagdo, o proprio sistema emitird o mapa de elei¢do em
arquivo eletronico, contemplando a quantidade de votos vilidos, brancos e nulos, relagdo de
votantes e o resultado final da eleigdo.

Art. XX. Os demais procedimentos para realizagdo das elei¢oes sdo definidos em resolugdo
especifica.

Art. XX. Ficam revogadas as disposigbes em contrdrio.

Brasilia, XX de XXX de 2013.
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ENCAMINHAMENTO:

Ja tramita no Confea o processo CF-741/2011 para regulamenta¢ao do assunto. Contu-
do, ha no processo o Parecer n° 077/2013-PROJ, da Procuradoria Juridica - PROJ com o
entendimento de que “Ante o exposto, manifestamos nosso posicionamento pela auséncia
de dispositivo legal para a edigdo da norma proposta, desde que as atividades do Crea
Junior apresentem uma relagdo direta e infastavel com as atividades finalisticas do Siste-
ma Confea/Crea. Embora a norma nao apresente ilegalidade em seu texto, nota-se que
sua execucdo pode afastar-se da legalidade indispensavel, caso nao haja o direcionamento
necessario rumo as atividades finalisticas, motivo pelo qual sugere-se a inclusdo de dis-
positivos na norma e exigéncias no plano de trabalho que contemple, uma relagao mais

€+

direta com a Lei n° 5.194/66, especialmente da alinea “t” do art. 27, alinea “j” do art. 34 e

«

alinea “e” do art. 46 do referido diploma legal”

34

Resolugdo n° XXX, de XX de XXXX de 2013
Altera o Anexo II da Resolu¢do n° 1.013, de 10 de dezembro de 2005, que aprova as
Normas para a Organiza¢iao e o Funcionamento da Semana Oficial da Engenharia,

da Arquitetura e da Agronomia - SOEAA e do Congresso Nacional de Profissionais -
CNP.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - Confea, no uso das atri-
buicées que lhe confere a alinea “f” do art. 27 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e
Considerando que o Congresso Nacional de Profissionais — CNP, evento realizado trienal-
mente, visa a discussdo e a defini¢do de estratégias, planos e programas de atuagdo, de for-
ma a promover maior integragdo do Sistema Confea/Crea no meio da sociedade;
Considerando que o CNP encontra-se regulamentado por meio do Anexo II da Resolugdo n°
1.013, de 10 de dezembro de 2005, do Confea;

Considerando a Proposta Nacional Sistematizada PNS 34, aprovada por ocasido do 8°
Congresso Nacional de Profissionais — CNP, realizado no periodo de 11 a 14 de setembro de
2013, em Gramado-RS,

RESOLVE:

Art. 1° O Anexo II da Resolugdo n° 1.013, de 10 de dezembro de 2005, publicada no Didrio
Oficial da Unido - DOU de 13 de dezembro 2005 - Segdo 1, pag. 103 a 105, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

Art. 1° O Congresso Nacional de Profissionais — CNP é um forum deliberativo organizado
pelo Confea, apoiado pelos Creas e pelas entidades nacionais, que tem por objetivo discutir
e propor politicas, estratégias e programas de atuagdo, visando a participagdo dos profissio-
nais das dreas abrangidas pelo Sistema Confea/Crea no desenvolvimento nacional, propi-
ciando maior integracdo com a sociedade e entidades governamentais.

Art. 22. Os presidentes do Confea, dos Creas e das entidades nacionais, os conselheiros fe-
derais, os coordenadores das Comissées Organizadoras dos congressos estaduais e distrital,
os coordenadores nacionais de cimaras especializadas dos Creas e o diretor presidente da
Mutua sdo participantes natos, na condi¢do de delegados institucionais. (NR)

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, XX de xxxxxx de 2013.

37




BLOCO VI

DAS PNS APROVADAS NA 12 ETAPA E DEPENDENTES DE ACOES DE GESTAO

APENAS PARA CONHECIMENTO DOS PARTICIPANTES DA 22 ETAPA

RES -
PNS TEXTO NORMA/AGAO PONSA-
VEIS
ACAO DE GESTAO
A matéria encontra-se regulamentada pela Resolugdo 1.025/2009, por
e e meio do respectivo Anexo I, que estabelece um modelo nacional e unico
Fiscalizagio de ART
Integrar os modelos de ART e . . . . . CREAS
. | Assim sendo, os Creas necessitam levar a efeito o normativo em vigor, pro-
apresentar um modelo nacio- \ ~ (. . Lo e CON-
20 . - cedendo as alteragdes necessarias nas respectivas plataformas digitais.
nal para implementagio em . . . . . . FEA
todos os Regionais Também cabe ao Confea intensificar a auditagem nesse quesito, por meio (CONT)
’ da Controladoria — CONT, no intuito de garantir a efetiva aplicacao da
norma em vigor, mantendo a unidade de agdo do Sistema Confea/Crea.
Assim sendo, trata-se de uma agao conjugada de Creas e Confea.
Valorizagao Profissional
Elaborar estratégias de valori-
zagio profissional e seguranca | ACAO DE GESTAO
e defesa da Sociedade, bem
como elaborar uma campanha | A PNS 45 devera constar do Plano de A¢do do Conselho de Comunicagao
. : o . CONFEA
45 de Marketing esclarecendo o | e Marketing - CCM do Confea, no intuito de levar a efeito a Proposta (CCM e
papel do Crea e de seus pro- [ oriunda do CNP. SEG)
fissionais para Sociedade e a | Nesse sentido, mostra-se imprescindivel a agdo conjunta entre a Geréncia
importancia de profissionais | de Planejamento e Gestao - GPG e a Geréncia de Comunicagao - GCO, vi-
da engenharia na execugdo de | sando levar ao CCM uma proposta de Plano de A¢ao para o exercicio 2014.
obras e servicos técnicos.
. ACAO DE GESTAO
Integracao
Para o atendimento & Lei n° Trata-se de uma a¢do eminentemente localizada nas circunscri¢gdes dos
8.080, de 19/09/1990, Lei do € UIMa agao erineriremente s
: Creas, pois visa atingir municipios, agao externa ao Confea.
SUS, especialmente o art. 3°, . ” - .
. Assim sendo, necessita de agdo efetiva por parte dos Creas.
que sejam contratados pelos ) o . CONFEA
. . No entanto, para balizar as diretrizes a serem seguidas pelos Creas, man-
46 | municipios ou consorcios de : . ~ (. . (CAIS e
. . tendo a uniformidade de agao, necessario se mostra que haja um Plano de
municipios, profissionais do SEG)

Sistema Confea/Crea/Mutua,
nos moldes do PSF (Programa
de Saude da Familia).

Acdo.

Assim sendo, a Superintendéncia de Estratégia e Gestao — SEG do Confea,
por meio da Geréncia de Planejamento e Gestao — GPG, deverd apresentar
a Comissdo de Articulacio Institucional do Sistema — CAIS uma proposta
de planejamento visando ao atingimento de tais objetivos.

38




47

Valorizagao Profissional
Atuar junto a frente parlamen-
tar em processo de criagdo no
sentido de criar mecanismo de
qualificagdo tecnoldgica quan-
do de reparti¢do dos recursos
do pré-sal para o meio educa-
cional.

ACAO DE GESTAO.
O cerne da PNS encontrava-se no bojo do Projeto de Lei n° 323/2007, o
qual foi objeto de substitutivo apresentado pelo Senado Federal, culminan-
do na Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013:
(...)
Art. 2° Para fins de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput
do art. 214 e no art. 196 da Constituicao Federal, serdo destinados exclusi-
vamente para a educacdo publica, com prioridade para a educacio basica,
e para a saide, na forma do regulamento, os seguintes recursos: (...)
A referida Lei foi sancionada justamente na semana de ocorréncia do 8°
CNP, restando consignado no texto da norma a priorizagdo da destinagdo
dos recursos a educagdo basica e nao a tecnoldgica.
Desta feita, mostram-se pertinentes duas linhas de agéo:
L. Apresentacao de anteprojeto de Lei visando a alteragao do art. 2°
da Lei n° 12.858/2013, nos seguintes termos:
ANTEPROJETO DE LEI

Altera a redagdo do caput do art. 2° da Lei 12.858, de 09 de setem-
bro de 2013, para destinar parte da receita prioritaria a educacio tecnolo-
gica.
A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 2° da Lei n° 12. 858, de 09 de setembro de 2013, passa a vigo-
rar com a seguinte redagao:
Art. 2° Para fins de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput
do art. 214 e no art. 196 da Constituicdo Federal, serdo destinados exclu-
sivamente para a educagdo publica, com prioridade para as educagoes ba-
sica e tecnoldgica e para a satude, na forma do regulamento, os seguintes
recursos:
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
2. Atuagao junto ao MEC, no intuito de incluir no Plano Nacional
de Educagdo a destinagdo imediata de recursos a educagdo tecnoldgica,
notadamente aqueles provenientes dos royalties do pré-sal.

Nesse tocante, destacamos que a PNS também se encontra no bojo do Pla-
no Nacional da Educagdo — PNE 2011/2020, conforme se depreende das
Metas, pois por forca de dispositivo constitucional (inciso VI do art. 214
da CF/88):

Meta 11: Duplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educa¢ao superior para 50%
e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a
qualidade da oferta.

(...)

Meta 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduagao
stricto sensu de modo a atingir a titulagdo anual de 60 mil mestres e 25 mil
doutores.

(...)

Meta 20: Ampliar progressivamente o investimento publico em educagao
até atingir, no minimo, o patamar de 7% do produto interno bruto do pais.
Assim sendo, visando levar a efeito a PNS 47 o Confea devera atuar em
duas frentes distintas, sendo a primeira a alteragdo da Lei 12.858/2013, de
maneira a consignar expressamente a formacdo tecnoldgica, bem como
acompanhar e apoiar a aprovagao do PNE 2011/2020 (Projeto de Lei n°
8035/2010 / PLC 103/2012).

Em ambas as situagdes o apoio da Frente Parlamentar das Engenharias
mostra-se essencial e imprescindivel.

CONFEA
(CAIS e
SIS)
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48

Integracao

Interagdo com o Ministério do
Trabalho para que haja mu-
dan¢a na legislagao brasileira
permitindo que as empresas
dos profissionais de engenha-
ria possam ter o direito de se
enquadrar nas modalidades de
microempresa e microempre-
endedor individual.

ACAO DE GESTAO

Atualmente a vedagdo a caracterizagdo de empresario, para fins de enqua-
dramento em microempresa ou microempreendedor individual, encontra-
se disciplinada por meio do art. nos termos do art. 966 do Cédigo Civil:
Art. 966. Considera-se empresario quem exerce profissionalmente ativida-
de economica organizada para a producao ou a circulagdo de bens ou de
Servigos.

Paragrafo unico. Ndo se considera empresario quem exerce profissao inte-
lectual, de natureza cientifica, literdria ou artistica, ainda com o concurso
de auxiliares ou colaboradores, salvo se o exercicio da profissdo constituir
elemento de empresa.

Ademais, a Lei Complementar n° 123/2006, que institui o Estatuto Nacio-
nal da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, também néo veda o
enquadramento dos profissionais de engenharia nas modalidades micro-
empresa e microempreendedor individual.

Assim sendo, a PNS 48 perde o sentido pratico, pois propde algo que na
pratica ndo ha vedagao. O que existe hoje seria uma interpretagao da im-
possibilidade de enquadramento no Simples Nacional, conforme se depre-
ende do §5°-C do art. 18 da Lei Complementar 123/2006, o que nio resta
consignado na PNS 48:

§ 5°-C. Sem prejuizo do disposto no § 1° do art. 17 desta Lei Complemen-
tar, as atividades de prestagdo de servicos seguintes serdo tributadas na
forma do Anexo IV desta Lei Complementar, hipdtese em que ndo estara
incluida no Simples Nacional a contribui¢ao prevista no inciso VI do caput
do art. 13 desta Lei Complementar, devendo ela ser recolhida segundo a
legislacao prevista para os demais contribuintes ou responsaveis:

I - construgdo de iméveis e obras de engenharia em geral, inclusive sob a
forma de subempreitada, execu¢ao de projetos e servicos de paisagismo,
bem como decoracio de interiores;

Nao ha
acao
concreta
a ser rea-
lizada
pelo Con-
fea.
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Integracao

Participagdo mais efetiva do
Sistema Confea/Crea nas dis-
cussoes e implementacdes de
politicas publicas de sustenta-
bilidade ambiental junto aos
Governos Federal, Estaduais e
Municipais.

ACAO DE GESTAO

Mapeamento estratégico dos foruns de discussdo de politicas publicas em
curso no pais, a ser realizado no exercicio 2014 pela Superintendéncia de
Estratégia e Gestdo — SEG do Confea, visado subsidiar, em um segundo
momento, a defini¢cdo pelo Plendrio daqueles nos quais o Sistema Confea/
Crea deve pleitear assento, ouvida a Comissao de Articulagdo Institucional
do Sistema - CAIS.

Portanto, trata-se de uma acao de 2 etapas, sendo a primeira a ser desen-
volvida no primeiro semestre de 2014 (no ambito da SEG) e a segunda
a ser desenvolvida a partir do segundo semestre de 2014 (no d4mbito da
Superintendéncia de Integragdo do Sistema - SIS).

CONFEA
(CAIS,
SEG
e SIS)
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Valorizagao Profissional
Solicitar aos Creas que reali-
zem o levantamento de quan-
tos profissionais estdo disponi-
veis no mercado de trabalho,
promovendo ampla divulga-
¢do disso a fim de verificar se
realmente existe escassez de
profissionais no pais.

ACAO DE GESTAO

Organizar e realizar, capitaneada pela Superintendéncia de Estratégia e
Gestao — SEG, com a participagdo dos Creas, das Entidades Nacionais e
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE:

1) uma PESQUISA NACIONAL sobre a “situacio e opinido” dos profissio-
nais integrantes do Sistema Confea/Crea;

2) uma PESQUISA NACIONAL sobre a eventual escassez de profissionais
em areas estratégicas do desenvolvimento.

CONFEA
(SEG)
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Integracao
Implementagdo de Convénios
Interinstitucionais entre o Sis-

ACAO DE GESTAO

Para a consecugao dessa PNS mostram-se necessarias duas etapas distintas
e concomitantes:

1) Levantamento estratégico de 6rgdos e temas a serem objeto de

tema Confea/Crea e 0s 6raios convénios, no ambito Federal, definindo os respectivos escopos, mediante | CONFEA

da administracio pablica %orn analise e prospecc¢ao da Superintendéncia de Estratégia e Gestao - SEG; (SEG e

51 | 2 finalidade fle pres ta :21,0 de 2) Consecugdo dos convénios propriamente ditos, no ambito da Su- SIS)
informacio sobr f serviqq os de perintendéncia de Integragao do Sistema - SIS; CREAS
engenharia realizados e profis- . . . .
siogn ais lotados nestes oI')r Sos As agdes 1 e 2 devem ser replicadas pelos Creas, ao nivel das respectivas

ara lecalizacio destes & circunscrigdes, haja vista a iminéncia de aprovagao do PLS 58 (levanta-

b gatizag ' mento de obras publicas), o qual imputa aos Creas a responsabilidade pela
apresentacgdo de relatorio anual acerca do tema. Assim sendo, mostra-se
imprescindivel o inicio das prospec¢des antes mesmo da aprovacio do
PLS, além de corroborar no cumprimento da PNS, pois essa também abar-
ca os Creas.

ACAO DE GESTAO
Atualmente a avaliacao de instituigdo de ensino superior encontra-se regu-
lada pelo Decreto n° 5773, de 09 de maio de 2006.

Escolas O Confea, por meio de convénio com o MEC, tem atuado de maneira sis-

Que o Confea e os Creas envi temdtica na avaliacdo de cursos, visando a autoriza¢do de funcionamen-

dem esforcos iunto ao Minis- | © P°F meio de termo de colaboragdo com o MEC/SESu para as agdes

tério de Efluc eju;ﬁo e Cultura e de regulagio e supervisdo da educagdo superior definidas no Decreto n°
5.773/2006.

Secretarias de Educagdo com ~ : .

52 | o obietivo de Veriﬁcarga uali- No entanto, tal agdo do Sistema Confea/Crea refere-se especificamente ao | CONFEA
dad e) das instituicoes deqensi processo de autorizagdo de funcionamento e renovagao do reconhecimen- | (CEAP)
1O resbonsaveis Qor CUrsOs 110 to, ndo englobando a avaliagao sistematica da qualidade do ensino.
émbitc? do Sis tenfa Desta feita, tal agdo seria uma consequéncia da atual aproximacao entre
Confea/Crea Confea e MEC, sem no entanto que entrassemos no mérito da qualidade

’ das institui¢des ministradoras dos cursos nas dreas tecnoldgicas, compe-
téncia essa do MEC.
Assim sendo, tal acdo constard do Plano de Ac¢ido da Comissdo de Educa-
¢d0 e Atribuigdo Profissional - CEAP, de maneira a estender a atuagdo do
Sistema Confea/Crea também no tocante a avalia¢ao da qualidade dos cur-
sos oferecidos no Brasil, visando a assinatura de Termo de Colaboracio.

Integracao

i f o i i

U’t1 izar as er?ame?ntas d~1$p0 ACAO DE GESTAO

niveis (profissionais e mao de

obra) para tornar vidveis os \ . (s . -

ro'e)toI: de Governos. Estados No tocante a PNS 53, o Sistema Confea/Crea devera inserir em sua politica
E I\/J[unici ‘s, crian d,o condi de comunicagéo, a importancia da efetiva participacdo dos profissionais e
~ <Plos, . conselhos de classe nas comissoes e conselhos municipais.
¢oes minimas de qualidade de ~ . . CONFEA
. o Os Planos de Agao do Conselho de Comunicagdo de Marketing - CCM do
53 | vida; cria 6rgdo mantenedor L. . . L . (CDEN e
. Confea e do Colégio de Entidades Nacionais e Regionais, exercicio 2014,
dos projetos. CCM)

Efetiva participacdo dos pro-
fissionais e conselhos de classe
nas comissdes e conselhos mu-
nicipais.

contemplarao tais agdes.

No respectivo planejamento o CCM deve considerar a abrangéncia nacio-
nal do Sistema Confea/Crea e considerar os estudos e as agdes desenvol-
vidas pelos Creas no ambito de suas jurisdi¢des, quando da defini¢do de
estratégia de comunicagao para o exercicio 2014.
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Integracao
O Sistema

Confea/Crea deve indicar
no minimo um representante
para cada comissido de normas
da ABNT. O representante
deve ser um profissional que
efetivamente atua na darea es-
pecifica da norma de cuja re-
visdo participara.

ACAO DE GESTAO

Formalizar pleito a ABNT para que o Sistema Confea/Crea possa indicar
representantes para participarem de todas as comissoes de normas daquele
6rgdo, de maneira a incorporar a visdo desta autarquia fiscalizatéria do
exercicio profissional nos textos a serem elaborados pela ABNT.

O atingimento desta PNS devera ocorrer por meio da gestao institucional
do Confea, no ambito da Superintendéncia de Integracao do Sistema — SIS.
Pleitear e organizar, junto a8 ABNT, a participagao desses representantes e
articular junto ao CDEN a indicagdo dos perfis mais apropriados.

CONFEA
(SIS)
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Organizagao

Previsdo de inclusdo na Reso-
lugdo 1013/05 que seja obri-
gatdria a realizagdo do Forum
Jovem durante as Soeas, que
seja organizado com o auxilio
do Crea Jr da jurisdi¢ao onde
ocorrerd a Semana, nos mes-
mos moldes da organizagao da
Soea.

REFERENTE A PNS 28, SENDO CONSIDERADA TAL INCLUSAO NO
TEXTO DA NORMA.
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Organizagao

Humanizagido e Socializacio
do Sistema Confea/Crea por
meio de treinamento CON-
TINUO das altas, médias e
pequenas geréncias em: trei-
namento, comunicacdo, lide-
ranga, chefia, comportamen-
tos e atitudes organizacionais
proativas, politicas publicas,
receitas e despesas do Sistema
Confea/Crea, seu papel social
e sua relagdo com seus profis-
sionais e estudantes em forma-
¢ao.

ACAO DE GESTAO

Implantagdo no Planejamento Estratégico do Confea de um sistema de
treinamento virtual e on line, evoluindo para a implantagdo de uma uni-
versidade corporativa, destinada a conselheiros, gestores e servidores do
Sistema Confea/Crea, por meio de estudo prévio das demandas desse uni-
verso profissional.

O desenvolvimento da metodologia serd a cargo da Superintendéncia de
Estratégia e Gestao - SEG, ouvida a Superintendéncia de Integragdo do
Sistema — SIS.

CONFEA
(SEG e
SIS)
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Inser¢do Internacional

Que o Sistema Confea/Crea
viabilize a sua participagao
rotineira em eventos interna-
cionais relacionados as profis-
soes abrangidas, permitindo e
buscando a aproximagao com
INSTITUICOES DE ENSINO
E PESQUISA de renome no
intuito de fomentar o apri-
moramento tecnoldgico nas
dreas de ATUACAO PROFIS-
SIONAL, visando resultados
praticos e palpaveis para os
profissionais e para a socie-
dade brasileira, por meio da
abertura de possibilidades de
intercAmbio profissional.

ACAO DE GESTAO

A PNS 57 contempla as agdes atualmente em curso no Confea, em face
da Resolu¢ao n° 1.009, de 2005, que dispde sobre os critérios e os pro-
cedimentos para autorizagio de viagem ao exterior, em cumprimento de
missdo delegada pelo Crea ou pelo Confea.

Portanto, para a respectiva consecu¢io, sera necessaria a manutengio da
vigéncia da referida Resolu¢do, bem como a continuidade da sistematica
de participacdo e de divulgagdo de Relatdrios Técnico Informativos, a qual
atualmente ocorre por meio do Portal do Confea na internet (pagina In-
ternacional).

CONFEA
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Inser¢iao Internacional

Que o Sistema Confea/Crea
restrinja a entrada de profis-
sionais estrangeiros, na medi-
da em que passe a considerar
a reciprocidade ao tratamento
dispensado aos profissionais
brasileiros no exterior, regu-
lamentando o registro profis-
sional distintamente para cada
pais de origem, negociando e
discutindo  individualmente
com cada nag¢ao e organizagdes
congéneres nos diversos paises
que mantém relagio com o
Brasil, disseminando a legis-
lagao profissional estrangeira
aos nacionais interessados,
bem como atuando principal-
mente no ambito do Mercosul,
com o restabelecimento das
negociagoes da CIAM.

ACAO DE GESTAO

Continuidade das discussdes e tratativas ocorridas ao longo dos ultimos
anos, a exemplo do ocorrido com Portugal (Ordem dos Engenheiros de
Portugal — OEP) e paises do Mercosul (CIAM e outras agdes de aproxima-
¢ao com congéneres do Confea).

Tais a¢oes tém avancado levando-se em consideragio a reciprocidade de
tratamento.

Os resultados, até o presente momento, estdo disponiveis na pagina Nor-
mativos (Decisoes Plendrias: PL-0936/2011 e PL-1954/2011) e na péagina
Internacional do Portal do Confea (Retrospectiva CIAM).

CONFEA
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Inser¢iao Internacional

Inser¢do internacional via
aprimoramento dos profissio-
nais do Sistema Confea/Crea,
em tecnologia e inovagdo, em
paises estrangeiros desenvolvi-
dos e/ ou em desenvolvimento
(A insercdo internacional se
daria a exemplo do programa
ciéncia sem fronteira - progra-
ma do governo federal brasi-
leiro) via imersao tecnoldgica).

ACAO DE GESTAO

Desenvolvimento e implementacio de um PROGRAMA DE APRIMO-
RAMENTO EM TECNOLOGIA E INOVACAOQ, destinado a profissionais
brasileiros que tenham interesse no exterior, dos profissionais brasileiros
integrados ao Sistema.

A principal agao seria no sentido de aglutinar informagoes acerca dos
tramites e das oportunidades de aprimoramento no exterior, por meio de
pagina especifica no Portal do Confea, a ser desenvolvida entre a Superin-
tendéncia de Estratégia e Gestdao — SEG e a Superintendéncia de Integracao
do Sistema - SIS.
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5.3 REGIMENTO DO 8° CNP

SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA - CONFEA

REGIMENTO DO 8° CONGRESSO NACIONAL DE
PROFISSIONAIS - CNP

TiTULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 1°. O 8° Congresso Nacional de Profissionais -
8° CNP é um férum deliberativo organizado pelo
Confea, apoiado pelos Creas, pela Matua e pelas
entidades nacionais, que tem por objetivo discutir
e propor politicas, estratégias, diretrizes e progra-
mas de atuacao, visando a participacao dos profis-
sionais das areas abrangidas pelo Sistema Confea/
Crea e Mutua no desenvolvimento nacional, pro-
piciando maior integracao com a sociedade e enti-
dades governamentais.

§ 1° Dentro do objetivo expresso no caput, os or-
ganizadores do féorum estabeleceram o seguinte
tema central para o evento: MARCO LEGAL: Com-
peténcia profissional para o desenvolvimento na-
cional.

§ 20 O 8° CNP realizar-se-a em duas etapas, sendo
a 12 (primeira) na cidade de Gramado - RS, no peri-
odode 11 a 14 de setembro de 2013, e a 22 (segun-
da) na cidade de Brasilia - DF, no periodode 8a 10
de dezembro de 2013.

§ 32 O 8° CNP foi precedido pelos Congressos Es-
taduais de Profissionais — CEPs, organizados pelos
Conselhos Regionais, Entidades de Classe e Insti-
tuicdes de Ensino das varias jurisdicoes.

§ 40 As proposicoes aprovadas no 8° CNP serdo
acolhidas pelos diferentes 6rgaos do Sistema
Confea/Crea e Mutua como subsidios colocados
a disposicao das liderancas profissionais e funda-
mentadoras de acdes direcionadas ao aperfeico-

amento das organizacdes do Sistema e de ag¢des
cidadas voltadas ao desenvolvimento sustentavel
do Pais.

§ 5° O processo de formulagao e planejamento
estratégico das organizacdes do Sistema Confea/
Crea e Mutua considerara essas proposicoes para
os efeitos da elaboracao dos objetivos estratégi-
cos no horizonte 2014/2022.

TiTULO Il
DO TEMARIO

Art. 2°. O 8° CNP desenvolvera o processo de dis-
cussdes a que se propds a partir dos eixos tema-
ticos do processo de Formulacao Estratégica do
Sistema Profissional, assim definidos: 1) formacao
profissional; 2) exercicio profissional; 3) organiza-
cao do sistema; 4) integracao profissional e social;
e 5) insercao internacional.

§ 1° As Propostas Nacionais Sistematizadas — PNS
a serem submetidas a apreciacao da 12 Etapa do 8°
CNP serdo classificadas e distribuidas a partir des-
ses eixos tematicos.

§ 2° Por tradicao, nas fases e etapas pré-CNP, até
que os novos Regimentos Internos sejam aprova-
dos nas sessoes de abertura dos Congressos, 0s
eventos estaduais e nacionais reger-se-ao pelos
Regimentos Internos dos CEPs e CNPs anteriores,
complementados, no que couber, pelas Decisdes
Plenarias baixadas pelo Confea.

TiTULO I
DOS PARTICIPANTES

Art. 3°. Os participantes do 8° CNP serdo definidos
de acordo com as seguintes modalidades:

l. Delegados:

- Institucionais;

- Estaduais e Distrital;

Il. Profissionais e convidados.
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§ 1° Tém direito a voto somente os participantes
pertencentes ao inciso .

§ 2° Todos os participantes tém direito a voz, na
forma deste Regimento.

§ 3° Todos os participantes que sao profissionais
devem estar em dia com suas obrigagdes junto ao
Sistema Confea/Crea, inclusive em 2013.

§ 4° Os delegados devem ser inscritos pelo Confea,
ou Creas, ou Entidades Nacionais credenciadas no
CDEN, ou Coordenadorias de Camaras Especia-
lizadas dos Creas ou Mutua, ou Comissdes Orga-
nizadoras Regionais (CORs), conforme o caso, de
acordo com as diretrizes aprovadas pelo Plenario
do Confea.

Art. 4°. Os presidentes do Confea, de Creas e de En-
tidades integrantes do CDEN, os diretores executi-
vos da Mutua, os conselheiros federais, os ex-presi-
dentes do Confea, os coordenadores nacionais de
Camaras Especializadas, um diretor de cada uma
das Caixas Estaduais da Mutua sao membros natos
na condicao de Delegados Institucionais, confor-
me explicita o quadro do art. 5°.

Paragrafo uUnico. O suplente do delegado institu-
cional é o seu primeiro substituto legal, na forma
do estatuto e/ou regimento, e tera direito a voto
quando no exercicio da titularidade consignada
junto a Comissao Organizadora Nacional do 8°
CNP — CON8°CNP.

Art. 5°. Os Delegados Institucionais sao os seguin-
tes:

Art. 6°. Os Delegados Estaduais sao os profissio-
nais eleitos nos CEPs e os Coordenadores das Co-
missGes Organizadoras Regionais - CORs, de acor-
do com o quadro apresentado a seguir.

§ 1° Os profissionais eleitos dividem-se nas cate-
gorias com mandato e sem mandato;

§ 20 Considera-se profissional com mandato aque-
le que se encontra, em 2013, no exercicio da fun-
¢ao de Conselheiro, de Diretor da Mutua no Siste-
ma Confea/Crea e Mutua e de Inspetor do Crea, e
profissional sem mandato aquele que nao exerce
no Sistema nenhuma das fungdes acima citadas a
partir de 1° de janeiro de 2013;

§ 3° A proporcao entre delegados com mandato
e delegados sem mandato é de 1:1 (um para um);
§ 4° Os coordenadores das Comissdes Organiza-
doras Regionais — CORs ocuparao uma das vagas
de Delegados Estaduais, com ou sem mandato;

§ 5° O numero de delegados estaduais por juris-
dicao é de no minimo 8 (oito) e no maximo de 44
(quarenta e quatro), distribuidos de acordo com o
quadro abaixo:

NUMERO DE DELEGADOS ESTADUAIS POR
JURISDICAO
(Minimo de 8 e maximo de 44)

Ne Ne 8° TOT
NIVEIS PROFISSIONAIS | CREAS CREAS CNP | DELEG.
MS, AL,
M A,
PB, PI,
1 Até 12.500 12 SE, AC,| 8 96
AM, AP,
RO, RR,
TO
DE, GO,
2 12.501 a 25.000 06 MT, CE,| 12 72
RN, ES
3 25.501 a 50.000 03 PA, PE, 16 48
SC
4 50.001 a 100.000 03 BAl’{SPR’ 24 72
5 100.001 a 200.000 02 MG, R] | 30 60
+ de 200.000 01 SP 44 44
TOTAL 27 27 - 392

Orgao/Titularidade Quantidade
Confea/Presidente 1
Confea/Conselheiros Federais e
Suplentes %
Confea/Ex-presidentes 06
Creas/Presidentes 27
Coordenadores Nacionais de Cama-
ras Especializadas dos Creas 10
CDEN/Presidentes de Entidades
Nacionais >
Mutua/Diretores executivos 05
Mutua/01 Diretor de cada uma das
Caixas Estaduais 27
Total 137

Dos 392 Delegados Estaduais, metade (196) sera “sem
mandato” e metade (196) “com mandato” no Sistema.
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§ 6° As nominatas e ordens de supléncia de De-
legados Estaduais, com mandato e sem mandato,
deverdo ser expressamente definidas, sendo que
0 numero nao sera, necessariamente, igual ao de
titulares.

Art. 7°. Os convidados sao profissionais registrados
nos Creas, em dia com suas anuidades, inclusive
em 2013, representantes dos varios setores so-
cioecondmicos do Pais, quer no setor publico ou
privado, que contribuam para o desenvolvimento
de servicgos, produtos ou obras, direta ou indireta-
mente, que demandam a participacao das profis-
soes integradas ao Sistema Confea/Crea e Mutua,
quais sejam, Engenharia, Agronomia, Geologia,
Geografia e Meteorologia, de Nivel Superior e Téc-
nico.

§ 1° Para os efeitos do disposto no caput, consi-
derar-se-a a participacao de profissionais que es-

tejam integrados aos seguintes setores:

a) Organizag6es Empresariais Brasileiras Publi-
cas ou Privadas;

b) Orgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario;

Q) Frentes Parlamentares;

d) Ministério Publico e Tribunais de Contas;

e) Universidades Brasileiras Publicas e Priva-
das;
f) Organizacdes Nao-Governamentais, Movi-

mentos Sociais e Entidades de Classes e Sindicais;

g) Outras Instituicées ou Organizagdes Simila-
res;

h) Ex-presidentes dos Creas.

§ 2° Os convidados estaduais, em numero de dois,
serao o presidente ou representante da Entidade
de Classe mais antiga do Estado e o profissional in-
dicado pelo Presidente do Regional;

§ 32 A escolha dos Convidados Nacionais, até o nu-
mero de 27 (vinte e sete), sera realizada no Plenario
do Confea, em data anterior a 13(primeira) Etapa
do 8° CNP com base nas indicacdes do Presidente
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do Confea e dos Conselheiros Federais.

§ 4° Os Convidados nao podem estar exercendo
qualquer tipo de mandato no ambito do Sistema
Confea/Crea e Mutua a partir de 1° de janeiro de
2013.

§ 5° Serao convidados com direito a voz, nos ter-
mos do inciso Il do art. 3°, um estudante represen-
tante de cada Crea-Jr/Jovem, desde que homolo-
gado por decisao do Plenario Regional até a data
da realizacao do CEP da jurisdicao.

§ 6° Os convidados do Colégio de Entidades Na-
cionais - CDEN serao os Presidentes, ou represen-
tantes, das Entidades Precursoras ja homologadas
junto ao Confea e os Coordenadores dos Colégios
de Entidades Regionais — CDERs, ja homologados
junto aos Creas;

§ 7° Os convidados da Mutua serao os demais Di-
retores Regionais das Caixas de Assisténcia.

§ 8°. Serao convidados, na condi¢cao de observa-
dores, Presidentes de organiza¢des internacionais
com as quais o Sistema Confea/Crea e MUtua man-
tém intercambio.

Art. 8°. O 8° CNP tera sua composicao conforme
estabelecido no quadro a seguir:

COMPOSICAO DO CONGRESSO NACIONAL DE
PROFISSIONAIS - RELACAO DOS DELEGADOS

DELEGADOS 8° CNP
INSTITUCIONAIS 137 (cento e trinta e sete)
ESTADUAIS 392(trezentos e noventa e
dois)
CONVIDADOS 179 (cento e setenta e nove)
TOTAL 708 (setecentos e 0ito)

TiITULO IV

DO CREDENCIAMENTO NA 12 (PRIMEIRA)
ETAPA DO 8° CNP

Art. 9. O credenciamento deve ser efetuado na
Secretaria Geral do Congresso, até as 17h do dia

11 de setembro de 2013.

§ 1° O ato de credenciamento é pessoal e intrans-



ferivel, e terd inicio com o preenchimento da ficha
cadastral fornecida pela CON8°CNP.

§ 2° A finalizacao do ato de credenciamento con-
sistird na conferéncia e assinatura da ficha cadas-
tral previamente preenchida e na retirada do cra-
cha de delegado, de convidado e de profissional.

§ 3° Fora do prazo estabelecido no presente arti-
go, o credenciamento sé sera realizado por delibe-
racdo da CON8°CNP, apds apreciar recurso funda-
mentado do interessado.

TiTULOV

DAS SESSOES SOLENES DE ABERTURA E ENCER-
RAMENTO, E DAS SESSOES DE TRABALHO

Art. 10. A sessao solene de abertura do 8° CNP
ocorre em conjunto com o encerramento da 702
Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia -
SOEA, sendo presidida pelo Presidente do Confea.
Art. 11. As sessoes de trabalhos do 8° CNP se de-
senvolvem em 02 (duas) etapas, conforme os pa-
ragrafos seguintes:

§ 1° As sessoes de trabalho da 12 (primeira) Etapa
consistem na:

a) realizacao da Sessao Plenaria de Instalacao,
com a formacgao da Mesa Diretora dos Trabalhos -
MDT;

b) aprovacao do Regimento Interno do 8°
CNP;

c) realizacao das reunides dos Grupos de Tra-
balho — GTs para a discussao das Propostas Nacio-
nais Sistematizadas;

d) realizacao da Sessao Plenaria de Encerra-
mento da 12 (primeira) Etapa para o conhecimento
das propostas definitivamente aprovadas ou rejei-
tadas nos GTs e das propostas por eles remetidas a
discussao final da Plendria;

e) As propostas aprovadas na 12 (primeira)
Etapa serdo consideradas como fundamentos dos
anteprojetos de leis e minutas de normativos a se-
rem levados a discussao na 22 (segunda) Etapa do
8° CNP;

f) A Mesa Diretora dos Trabalhos, com o apoio
da CONB8°CNP, elaborara os textos dos anteproje-
tos de leis e minutas de normativos e os disponi-
bilizara para a realizacao de oitivas em todos os
Estados;

9) As contribuicdes das oitivas serao conside-
radas para a introducao de melhorias nos textos
que serao apreciados na 22 (segunda) Etapa do 8°
CNP e para melhor orientacao as acées parlamen-
tares a serem desenvolvidas.

§ 2° As sessdes de trabalho da 22 (sequnda) Etapa
consistem na:

a) realizacao da Sessao Plenaria de Instala-
¢ao, conduzida pela Mesa Diretora dos Trabalhos
— MDT, ja constituida na Sessao Plendria de Instala-
¢ao da 12 Etapa, e com a participacao de autorida-
des;

b) realizacao das Sessoes Plenarias programa-
das para a apreciacao do(s) anteprojeto(s) de lei(s)
e da(s) minuta(s) de normativos elaborados ap6s
as oitivas estaduais;

C) realizacao da Sessao Plenaria de Encerra-
mento para o encaminhamento, discussao e apro-
vacao das Mocoes e da Carta Declaratéria do 8°
CNP.

§ 3° A sistematizacao das delibera¢cbes da Plena-
ria Final é feita pela Mesa Diretora dos Trabalhos
- MDT.

§ 4° O(s) anteprojeto(s) de lei(s) e a(s) minuta(s) de
normativos aprovados na 22 (seqgunda) Etapa do 8°
CNP serao submetidos a verificacao e implantacao
pelo Plenario do Confea.

§ 5° O(s) anteprojeto(s) de lei(s) e as minutas de
normativos aprovados pelo Plenario do Confea se-
rao encaminhados aos Creas, Mutua, as demais or-
ganizacoes profissionais e aos poderes Executivo e
Legislativo, a fim de que possam servir a melhoria
da eficiéncia, da eficacia e da efetividade dos Con-
selhos Federal e Regionais, bem como contribuir
para o aperfeicoamento do sistema profissional e
para o desenvolvimento sustentavel do Pais.

§ 6° As Mogobes serao apreciadas somente na 22
(segunda) Etapa do 8° CNP e, se aprovadas, enca-
minhadas aos respectivos destinatarios.
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§ 7° A Carta Declaratoria do 8° CNP sera aprovada
na Sessao Solene de Encerramento da 22 (segun-
da) Etapa do 8° CNP.

TiTULO VI

DA SESSAO PLENARIA DE INSTALACAO
DA 12 (PRIMEIRA) ETAPA

Art. 12. A Sessao Plendria de instalacao da 12 (pri-
meira) Etapa do 8° CNP tera seu inicio previsto
para as 9h do dia 12 de setembro de 2013, sendo
presidida pelo Presidente do Confea que, uma vez
verificada a existéncia de quérum, submeterd ao
Plenario a formacao da Mesa Diretora dos Traba-
Ihos — MDT da Sessao Plenaria.

Paragrafo unico. O quérum para instalacao e fun-
cionamento da sessao plenaria corresponde a 3/5
(trés quintos) do total de delegados credenciados.
Art. 13. A MDT da sessao plenaria é composta pelo
presidente do Confea, pelo coordenador da comis-
sao permanente responsavel pela conducao dos
assuntos nacionais, como vice-presidente, e por
mais quatro membros eleitos pelo Plenario do 8°
CNP, sendo 2 (dois) secretarios e 2 (dois) relatores.
§ 1° Compete ao vice-presidente substituir o pre-
sidente; e coordenar a contagem de votos, infor-
mando o resultado ao presidente.

§ 2° Compete aos relatores fazer o relato das pro-
postas analisadas pelos GTs; proceder a contagem
de votos; e receber e protocolar os requerimentos
e declaragées de voto.

§ 32 Compete aos secretdrios cronometrar o tem-
po das intervencdes; anotar as deliberacdes do
Plenario; e elaborar o relatério com as conclusoes
do CNP a ser encaminhado a CON8°CNP.

Art. 14. Composta a MDT, o Presidente submete a
apreciacao do Plenario este Regimento, que regu-
lamentard os trabalhos das duas etapas do 8° CNP.
§ 1° Terao prioridade na discussao os destaques
encaminhados previamente, por escrito, a Comis-
sao Organizadora Nacional do 8° CNP.

§ 2° Sao consideradas aprovadas as propostas que
obtenham a maioria de votos favoraveis, obser-
vado o minimo de 50% (cinquenta por cento) do
quoérum de instalacao da sessao plenaria.
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§ 3° Em caso de empate, caberd ao Presidente da
MDT proferir o voto de minerva.

Art. 15. Aprovado o Regimento, o Presidente sus-
pende a sessao para que os Delegados possam dar
inicio aos trabalhos dos Grupos de Trabalho - GTs,
conforme programacao.

TiTULO VII
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 16. As propostas apresentadas e aprovadas
nos CEPs serao sistematizadas, encaminhadas aos
Delegados Institucionais e Estaduais e aos convi-
dados e divulgadas pela CON8°CNP, com antece-
déncia minima de 15 (quinze) dias em relacao a
abertura do 8° CNP.

Art. 17. Ao serem credenciados, os delegados, os
convidados e os profissionais inscritos sao distri-
buidos em 08 (oito) grupos de trabalho - GTs, ga-
rantindo-se, sempre que possivel:

l. idéntico numero de delegados, convidados
e profissionais;

1. proporcionalidade entre as modalidades
profissionais da Engenharia, da Agronomia, da Ge-
ologia, da Geografia e da Meteorologia;

Il distribuicao equitativa dos delegados insti-
tucionais e estaduais;

V. distribuicao equitativa das representacoes
estaduais, dos delegados institucionais e dos co-
ordenadores estaduais dos CEPs.

§ 1°. A identificacao dos Delegados Estaduais e
Institucionais sera feita por meio de coletes colo-
ridos e crachds da mesma cor.

§ 20. Os convidados e profissionais inscritos serdao
identificados por crachas de cor branca.

§ 30 Os participantes credenciados delegados te-
rao direito a voz e voto somente nos GTs para 0s
quais foram designados.

Art. 18. Os Grupos de Trabalho - GTs discutem so-
mente propostas Nacionais sistematizadas, na or-
dem apresentada.

§ 1°Todas as propostas nacionais sistematizadas e
colocadas em analise, debate e votacao no 8° CNP
devem ser analisadas e votadas até sexta-feira, 13
de setembro.

§ 20 Se, por motivo de forca maior, as votacdes nao
forem concluidas, as propostas remanescentes de-



vem ser debatidas e votadas em segunda etapa do
8° CNP, sob convocacao de todos os delegados.

Art. 19. O Grupo de Trabalho - GT é coordenado
por uma mesa composta por um coordenador, 2
(dois) secretarios e 2 (dois) relatores, denominada
Mesa Coordenadora dos Trabalhos do GT - MCT/
GT.

§ 1° O quérum para instalagao e funcionamento
do GT corresponde ao numero inteiro imediata-
mente superior a metade dos delegados creden-
ciados componentes do GT.

§ 2° Aindicacao do coordenador do GT é realizada
previamente pela CON8°CNP e homologada pelo
GT, durante a sessao de instalacao.

§ 3° Os demais membros da mesa serao eleitos
pelo GT, durante a sessao de instalacao.

§ 4° Compete ao coordenador dirigir as atividades
do GT, adotando as mesmas regras estabelecidas
para a sessao plenaria do CNP.

§ 50 Compete aos relatores relatar as propostas sis-
tematizadas, oriundas dos CEPs; proceder a conta-
gem de votos; e receber e protocolar os requeri-
mentos e declara¢des de voto.

§ 6° Compete aos secretarios cronometrar o tem-
po das intervenc¢odes; anotar o resultado da apre-
ciacao das propostas; e elaborar o relatério com as
conclusées do GT a ser encaminhado a CON8°CNP.

§ 7° Na eventualidade da auséncia do Coordena-
dor no GT, este é substituido pelo 1° Secretario, e
este pelo 1° Relator.

§ 8° A critério da CON8°CNP serao disponibilizados
facilitadores e apoio administrativo para cada GT.

Art. 20. A MCT/GT faz a leitura da descricao de
cada proposta. Nao havendo destaque, a proposta
esta automaticamente aprovada. Caso contrario, a
discussao da mesma ocorrerd da seguinte forma:
Paragrafo unico. A MCT/GT admite, para esclareci-
mento das propostas, até 2 (duas) inscricdes, den-
tre os participantes presentes, em que cada orador
pode fazer uso da palavra uma Unica vez, com du-
racao maxima de 2 (dois) minutos.

Art. 21. Em seguida, a Mesa Coordenadora dos Tra-
balhos - MCT/GT procede ao encaminhamento da
votacao.

§ 1° Para este encaminhamento, pode se inscre-
ver um delegado para defender a proposicao em
discussao e outro para contradita-la, com duracao
maxima de 2 (dois) minutos para cada manifesta-
cao.

§ 2° O GT decide por maioria simples dos Delega-
dos credenciados presentes integrantes do GT.

Art. 22. Uma vez concluidos os trabalhos dos GTs,
as relatorias procedem a redacao e organizacao
das respectivas atas, que deverao conter as assi-
naturas dos membros da MCT, visando a entrega
delas, formalmente, a MDT da Plenaria.

§ 1° A CONB°CNP consolidara as propostas apre-
ciadas nos GTs e as encaminhara a sessao plenaria
para conhecimento.

§ 2° As propostas rejeitadas em 06 (seis) ou mais
GTs estarao, definitivamente rejeitadas, nao ca-
bendo apreciacao na Sessao Plenaria Final da 12
Etapa do 8° CNP.

§ 3° As propostas aprovadas em 06 (seis) ou mais
GTs estarao, definitivamente aprovadas no 8° CNP.
§ 4° As demais propostas serao apreciadas na Ses-
sao Plenaria Final.

TiTULO VIII

DA SESSAO DE ENCERRAMENTO
DA 12 ETAPA DO 8° CNP

Art. 23. A Sessao Plenaria de encerramento dos
trabalhos da 12 (primeira) Etapa do 8° CNP tem a
seguinte pauta:

l. Abertura;

Il. Apresentacao e entrega dos relatérios de
cada um dos Grupos de Trabalho e do conjunto
dos resultados obtidos;

M. Apreciacao das propostas ainda pendentes
de aprovacado ou rejeicao, conforme estabelecido
no artigo 22 deste Regimento;

V. Encerramento.

49



Art 24. Os resultados da 12 (primeira) Etapa do 8°
CNP terao o seguinte encaminhamento:

l. da MDT para a CON8°CNP que, com base
nesses resultados e com o auxilio do Grupo de
Apoio Técnico, elaborara anteprojeto(s) de lei e
minuta(s) de normativo(s);

1. da CON8°CNP para a COR de cada jurisdi-
¢ao, que providenciara a Oitiva Estadual desse(s)
anteprojeto(s) e dessa(s) minutas;

[l das CORs para a CON8°CNP, encaminhando
as contribuicdes resultantes dessas oitivas;

IV. da CON8°CNP aos Delegados e Convidados,
apos a sistematizacao das contribuicdes aos textos
do(s) anteprojetos e da(s) minuta(s) de normativo.

TITULO IX

DO CREDENCIMENTO NA 22 (SEGUNDA)
ETAPA DO 8° CNP

Art. 25. O credenciamento para a 22 (segunda)
Etapa sera efetuado junto ao Balcao de Credencia-
mento, no local do evento, em Brasilia, até as 17h
do dia 08 de dezembro de 2013.

§ 1° O ato de credenciamento é pessoal e intrans-
ferivel e consistira na apresentacao do documento
de identidade, conferéncia dos dados constantes
da Ficha Cadastral do delegado, do convidado e
dos profissionais participantes.

§ 2° Fora do prazo estabelecido no presente arti-
go, o credenciamento so sera realizado por deli-
beracao da CON8°CNP, apreciando recurso funda-
mentado do interessado.

TiTULO X

DAS SESSOES PLENARIAS -
NA 22 (SEGUNDA) ETAPA DO 8° CNP

Art. 26. A Sessao de Instalacao da 22 Etapa do 8°
CNP, uma vez verificada a existéncia de quérum,
tem seu inicio previsto para as 9h00 do dia 09 de
dezembro de 2013, sendo dirigida pelo Presidente
do Confea, na presenca dos demais membros da
MDT do 8° CNP definida na etapa anterior.
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Paragrafo Unico. As Sessdes Plendrias da 22 Etapa
apreciarao o documento de sistematizacao das
contribuicbes das oitivas estaduais aos textos
do(s) anteprojeto(s) de lei(s) e da(s) minuta(s) de
normativo(s), encaminhado pela CON8°CNP.

Art. 27. Iniciada a apreciacao do(s) anteprojeto(s)
de lei(s) e da(s) minuta(s) de normativo(s), obser-
var-se-ao as seguintes regras.

§ 1° O relator da MDT faz uma apresentacao sucin-
ta do(s) anteprojeto(s) de lei(s) e da(s) minuta(s) de
normativos.

§ 2° A MDT, iniciando o debate, de cada antepro-
jeto ou minuta, admite até 4 (quatro) intervencodes
individuais, sendo duas a favor e duas contra, com
duracao maxima de 3 (trés) minutos cada.

Art. 28. Ap6s os debates, o presidente encaminhaa
votacao, podendo se inscrever um delegado para
defesa da proposta em discussao e outro para con-
testa-la, devendo cada intervencao ter a duracgao
maxima de 3 (trés) minutos.

Paragrafo unico. O delegado com a palavra pode
conceder aparte que é descontado do seu tempo.
Art. 29. Encerrada a discussao, o presidente enca-
minha a proposta para votacao.

Paragrafo Unico. As votacoes da 22 Etapa do 8° CNP
serao, preferencialmente, realizadas por meio ele-
trénico.

Art. 30. Instalado o regime de votacao, nenhuma
interrupcao ou questao de ordem podera ser de-
ferida pela MDT.

Art. 31. Apurados os votos, o presidente proclama
o resultado, informando o numero de votos favo-
raveis, contrarios e de abstencoes.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas aprovadas as
propostas que obtenham a maioria do numero de
votos favordaveis, observado o minimo de 50% do
quorum de instalacao da sessao plenaria.

Art. 32. O delegado que divergir da decisao do Ple-
nario pode apresentar declaracao de voto por es-
crito, desde que o faca antes de encerrada a sessao
plenaria.

Art. 33. A ordem dos trabalhos da sessao plena-



ria pode ser alterada nos casos previstos abaixo,
mediante a formalizacao prévia de requerimento
assinado por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos de-
legados credenciados:

§1°inversao de pauta; e
§2°¢ inversao de prioridade de votacao.

Art. 34. As mocoes a serem submetidas a aprecia-
¢ao dos Delegados sé podem ser submetidas a
apreciacao do Plenario, se a propositura, apresen-
tada a MDT até as 18h00 do dia 09 de dezembro,
obtiver, formal e previamente, apoio de no mini-
mo 1/5 (um quinto) dos delegados credenciados,
e presentes na Sessao Plendria, com justificativas
e proposta de texto e de encaminhamento defini-
dos.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Até a aprovacao do presente Regimento,
a ser procedida na Sessao Plendria de instalacao
da 12 (primeira) Etapa do 8° CNP, os trabalhos
sao regulados pelas instrucdes e orientacdes da
CONB8°CNP, considerando-se todas elas consolida-
das apds a aprovacao deste Regimento.

Paragrafo Unico. Para aprovacao deste Regimento,
a Plendria analisa as contribuicbes a redacgao en-
caminhadas ao e-mail cnp@confea.org.br ou por
formulario especifico obtido na secretaria do 8°
CNP, até as 17h00 do dia 11 de setembro de 2013,
e mais os destaques solicitados no decorrer da Ple-
naria de discussao deste Regimento.

Art. 36. Durante os trabalhos das Plenarias e dos
GTs, “questoes de ordem” somente serao admiti-
das quando, preliminarmente, forem indicadas as
disposicoes deste Regimento que estiverem sen-
do desatendidas.

Art. 37. As omissdes e as duvidas surgidas na
aplicacao destas normas serao resolvidas pela
CONB8°CNP.

Art. 38. O Confea deve garantir a ampla divulgacao
de ambas as Etapas do 8° CNP.
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5.4 TEXTOS INTEGRAIS DOS PRINCIPAIS MARCOS LEGAIS DO
SISTEMA CONFEA/CREA: LEIS 5.194/66, 4.950A/66 E 6.496/77

LEI 5.194/66

Regula o exercicio das profissbes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
Agrébnomo, e da outras providéncias

O Presidente da Repubilica
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

O Congresso Nacional decreta:
TiTULO |

Do Exercicio Profissional da Engenharia, da Ar-

quitetura* e da Agronomia
CAPITULOI
Das Atividades Profissionais
Secaoll
Caracterizacao e Exercicio das Profissoes

Art. 1° - As profissdes de engenheiro, arqtiiteto* e
engenheiro-agrobnomo sao caracterizadas pelas re-
alizacdes de interesse social e humano que impor-
tem na realizacao dos seguintes empreendimen-
tos:
a) aproveitamento e utilizacao de recursos naturais;
b) meios de locomoc¢ao e comunicagoes;
) edificacbes, servicos e equipamentos urbanos,
rurais e regionais, nos seus aspectos técnicos e ar-

tisticos;
d) instalacdes e meios de acesso a costas, cursos, e

massas de dgua e extensoes terrestres;
e) desenvolvimento industrial e agropecuario.

Art. 2° - O exercicio, no Pais, da profissao de en-
genheiro, argtiteto* ou engenheiro-agrobnomo,
observadas as condicdes de capacidade e demais
exigéncias legais, é assegurado:

a) aos que possuam, devidamente registrado, di-
ploma de faculdade ou escola superior de Enge-
nharia, Argtitetara® ou Agronomia, oficiais ou re-
conhecidas, existentes no Pais;

b) aos que possuam, devidamente revalidado e re-
gistrado no Pais, diploma de faculdade ou escola
estrangeira de ensino superior de Engenharia, Ar-
gttitetura® ou Agronomia, bem como os que te-
nham esse exercicio amparado por convénios in-
ternacionais de intercambio;

) aos estrangeiros contratados que, a critério dos
Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Ar-
gttitetura®*-e Agronomia, considerados a escassez
de profissionais de determinada especialidade e o
interesse nacional, tenham seus titulos registrados
temporariamente.

Paragrafo unico - O exercicio das atividades de en-
genheiro, argtiteto* e engenheiro-agronomo é
garantido, obedecidos os limites das respectivas
licencas e excluidas as expedidas, a titulo precario,
até a publicacao desta Lei, aos que, nesta data, es-
tejam registrados nos Conselhos Regionais.

Secao ll
Do uso do Titulo Profissional
Art. 3° - Sao reservadas exclusivamente aos pro-
fissionais referidos nesta Lei as denominacdes de

engenheiro, arguiteto® ou engenheiro-agrobnomo,
acrescidas, obrigatoriamente, das caracteristicas
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de sua formacao basica.

Paragrafo Unico - As qualificacbes de que trata este
Artigo poderao ser acompanhadas de designagdes
outras referentes a cursos de especializacao, aper-
feicoamento e pds-graduacao.

Art. 4° - As qualificagdes de engenheiro, arguiteto*
ou engenheiro-agronomo sé podem ser acresci-
das a denominacao de pessoa juridica composta
exclusivamente de profissionais que possuam tais
titulos.

Art. 5° - S6 podera ter em sua denominagao as pa-
lavras engenharia, argtitetura® ou agronomia a fir-
ma comercial ou industrial cuja diretoria for com-
posta, em sua maioria, de profissionais registrados
nos Conselhos Regionais.

Secaol lll
Do exercicio ilegal da Profissao

Art. 6° - Exerce ilegalmente a profissao de enge-
nheiro, argtiteto® ou engenheiro-agronomo:

a) a pessoa fisica ou juridica que realizar atos ou
prestar servicos, publicos ou privados, reservados
aos profissionais de que trata esta Lei e que nao
possua registro nos Conselhos Regionais:

b) o profissional que se incumbir de atividades es-
tranhas as atribuicdes discriminadas em seu regis-
tro;

¢) o profissional que emprestar seu nome a pesso-
as, firmas, organizacdes ou empresas executoras
de obras e servicos sem sua real participagao nos
trabalhos delas;

d) o profissional que, suspenso de seu exercicio,
continue em atividade;

e) a firma, organizacao ou sociedade que, na qua-
lidade de pessoa juridica, exercer atribuicoes re-
servadas aos profissionais da Engenharia, da Ar-
quitetura® e da Agronomia, com infringéncia do
disposto no paragrafo unico do Art. 8° desta Lei.

Secao IV

Atribuicoes profissionais e coordenacao de suas
atividades

Art. 7° - As atividades e atribuicdes profissionais do
engenheiro, do argtiteto* e do engenheiro-agro-
nomo consistem em:

a) desempenho de cargos, funcdes e comissdes em
entidades estatais, paraestatais, autarquicas e de
economia mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides,
zonas, cidades, obras, estruturas, transportes, ex-
ploracdes de recursos naturais e desenvolvimento
da producao industrial e agropecudria;

¢) estudos, projetos, analises, avaliacoes, vistorias,
pericias, pareceres e divulgacao técnica;

d) ensino, pesquisa, experimentacao e ensaios;
e) fiscalizacao de obras e servicos técnicos;

f) direcao de obras e servicos técnicos;

g) execucao de obras e servicos técnicos;

h) producdo técnica especializada, industrial ou
agropecuaria.

Paragrafo unico - Os engenheiros, argttitetos™ e en-
genheiros-agrobnomos poderao exercer qualquer
outra atividade que, por sua natureza, se inclua no
ambito de suas profissoes.

Art. 8° - As atividades e atribuicées enunciadas nas
alineas “a’, “b’, “c”, “d", “e" e “f” do artigo anterior sdao
da competéncia de pessoas fisicas, para tanto le-
galmente habilitadas.

Paragrafo Unico - As pessoas juridicas e organiza-
¢Oes estatais s6 poderao exercer as atividades dis-
criminadas no Art. 7°, com excecao das contidas
na alinea “a’, com a participacao efetiva e autoria
declarada de profissional legalmente habilitado e
registrado pelo Conselho Regional, assegurados os
direitos que esta Lei lhe confere.

Art. 9° - As atividades enunciadas nas alineas “g” e
“h” do Art. 7°, observados os preceitos desta Lei,

poderao ser exercidas, indistintamente, por profis-
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sionais ou por pessoas juridicas.

Art. 10 - Cabe as Congregacoes das escolas e facul-
dades de Engenharia, Arguitetura® e Agronomia
indicar ao Conselho Federal, em funcao dos titulos
apreciados através da formacao profissional, em
termos genéricos, as caracteristicas dos profissio-
nais por elas diplomados.

Art. 11 - O Conselho Federal organizara e mantera
atualizada a relacao dos titulos concedidos pelas
escolas e faculdades, bem como seus cursos e cur-
riculos, com a indicacao das suas caracteristicas.

Art. 12 - Na Uniao, nos Estados e nos Municipios,
nas entidades autarquicas, paraestatais e de eco-
nomia mista, os cargos e funcdes que exijam co-
nhecimentos de Engenharia, Areuitetura® e Agro-
nomia, relacionados conforme o disposto na alinea

g” do Art. 27, somente poderao ser exercidos por
profissionais habilitados de acordo com esta Lei.

Art. 13-0Os estudos, plantas, projetos, laudos e qual-
quer outro trabalho de Engenharia, de Arguitetara®
e de Agronomia, quer publico, quer particular, so-
mente poderao ser submetidos ao julgamento das
autoridades competentes e sé terdo valor juridico
quando seus autores forem profissionais habilita-
dos de acordo com esta Lei.

Art. 14 - Nos trabalhos graficos, especificacoes,
orcamentos, pareceres, laudos e atos judiciais ou
administrativos, é obrigatoria, além da assinatura,
precedida do nome da empresa, sociedade, insti-
tuicao ou firma a que interessarem, a mencgao ex-
plicita do titulo do profissional que os subscrever e
do numero da carteira referida no Art. 56.

Art. 15 - Sao nulos de pleno direito os contratos
referentes a qualquer ramo da Engenharia, Aretti-
tetura® ou da Agronomia, inclusive a elaboracao
de projeto, direcao ou execucao de obras, quando
firmados por entidade publica ou particular com
pessoa fisica ou juridica ndao legalmente habilitada
a praticar a atividade nos termos desta Lei.

Art. 16 - Enquanto durar a execucao de obras, ins-
talagdes e servicos de qualquer natureza, é obriga-
toria a colocagcao e manutencao de placas visiveis
e legiveis ao publico, contendo o nome do autor e
co-autores do projeto, em todos os seus aspectos
técnicos e artisticos, assim como os dos responsa-

veis pela execucao dos trabalhos.
CAPITULOII
Da Responsabilidade e Autoria

Art. 17 - Os direitos de autoria de um plano ou pro-
jeto de Engenharia, Arqtitetura®* ou Agronomia,
respeitadas as relacdes contratuais expressas entre
o autor e outros interessados, sao do profissional
que os elaborar.

Paragrafo unico - Cabem ao profissional que os te-
nha elaborado os prémios ou distingdes honorifi-
cas concedidas a projetos, planos, obras ou servi-
¢os técnicos.

Art. 18 - As alteragdes do projeto ou plano original
s6 poderao ser feitas pelo profissional que o tenha
elaborado.

Paragrafo unico - Estando impedido ou recusando-
se o autor do projeto ou plano original a prestar
sua colaboracao profissional, comprovada a solici-
tacao, as alteragées ou modificacdes deles poderao
ser feitas por outro profissional habilitado, a quem
cabera a responsabilidade pelo projeto ou plano
modificado.

Art. 19 - Quando a concepc¢ao geral que caracteri-
za um plano ou projeto for elaborada em conjun-
to por profissionais legalmente habilitados, todos
serao considerados co-autores do projeto, com os
direitos e deveres correspondentes.

Art. 20 - Os profissionais ou organizagdes de téc-
nicos especializados que colaborarem numa parte
do projeto deverao ser mencionados explicitamen-
te como autores da parte que lhes tiver sido confia-
da, tornando-se mister que todos os documentos,
como plantas, desenhos, cdlculos, pareceres, rela-
térios, analises, normas, especificacbes e outros
documentos relativos ao projeto sejam por eles
assinados.

Paragrafo Unico - A responsabilidade técnica pela
ampliacao, prosseguimento ou conclusao de qual-
quer empreendimento de engenharia, arguitetu=
ra* ou agronomia cabera ao profissional ou entida-
de registrada que aceitar esse encargo, sendo-lhe,
também, atribuida a responsabilidade das obras,
devendo o Conselho Federal adotar resolucao
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quanto as responsabilidades das partes ja executa-
das ou concluidas por outros profissionais.

Art. 21 - Sempre que o autor do projeto convocar,
para o desempenho do seu encargo, o concurso de
profissionais da organizacao de profissionais espe-
cializados e legalmente habilitados, serao estes ha-
vidos como co-responsaveis na parte que lhes diga
respeito.

Art. 22 - Ao autor do projeto ou aos seus prepostos
é assegurado o direito de acompanhar a execucao
da obra, de modo a garantir a sua realizacao, de
acordo com as condigdes, especificacdes e demais
pormenores técnicos nele estabelecidos.

Paragrafo unico - Terdao o direito assegurado nes-
te Artigo, o autor do projeto, na parte que lhe diga
respeito, os profissionais especializados que parti-
ciparem, como co-responsaveis, na sua elaboracao.

Art. 23 - Os Conselhos Regionais criarao registros
de autoria de planos e projetos, para salvaguarda
dos direitos autorais dos profissionais que o dese-
jarem.

TiTULO I

Da Fiscalizacao do Exercicio das Profissoes
CAPITULO|
Dos Orgaos Fiscalizadores

Art. 24 - A aplicacao do que dispde esta Lei, a ve-
rificacdo e a fiscalizacao do exercicio e atividades
das profissées nela reguladas serao exercidas por
um Conselho Federal de Engenharia, Arqtitetura®
e Agronomia (CONFEA), e Conselhos Regionais
de Engenharia, Arqtiitetura® e Agronomia (CREA),
organizados de forma a assegurarem unidade de
agao.

Art. 25 - Mantidos os ja existentes, o Conselho Fe-
deral de Engenharia, Argtitetura® e Agronomia
promovera a instalacao, nos Estados, Distrito Fede-
ral e Territérios Federais, dos Conselhos Regionais
necessarios a execucao desta Lei, podendo a acao
de qualquer deles estender-se a mais de um Esta-
do.

§ 1° - A proposta de criacao de novos Conselhos
Regionais sera feita pela maioria das entidades de
classe e escolas ou faculdades com sede na nova

Regiao, cabendo aos Conselhos atingidos pela ini-
ciativa opinar e encaminhar a proposta a aprova-
¢ao do Conselho Federal.

§ 20 - Cada unidade da Federacao sé podera ficar
na jurisdicao de um Conselho Regional.

§ 3¢ - A sede dos Conselhos Regionais sera no Dis-
trito Federal, em capital de Estado ou de Territério
Federal.

CAPITULOII

Do Conselho Federal de Engenharia,

Arqtitetura* e Agronomia
Secaoll
Da Instituicao do Conselho e suas Atribuicoes

Art. 26 - O Conselho Federal de Engenharia, Aretii=
tetura® e Agronomia, (CONFEA), é a instancia supe-
rior da fiscalizacao do exercicio profissional da En-

genharia, da Arguitetura® e da Agronomia.

Art. 27 - Sao atribuicdes do Conselho Federal:

a) organizar o seu regimento interno e estabelecer
normas gerais para os regimentos dos Conselhos
Regionais;

b) homologar os regimentos internos organizados
pelos Conselhos Regionais;

¢) examinar e decidir em ultima instancia os assun-
tos relativos ao exercicio das profissdes de Enge-
nharia, Argtitetara® e Agronomia, podendo anular
qualquer ato que nao estiver de acordo com a pre-
sente Leij;

d) tomar conhecimento e dirimir quaisquer duvi-
das suscitadas nos Conselhos Regionais;

e) julgar em ultima instancia os recursos sobre
registros, decisdes e penalidades impostas pelos
Conselhos Regionais;

f) baixar e fazer publicar as resolucbes previstas
para regulamentacao e execucao da presente Lei,
e, ouvidos os Conselhos Regionais, resolver os ca-
SOS OMIsSSOs;

g) relacionar os cargos e funcdes dos servicos esta-
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tais, paraestatais, autarquicos e de economia mista,
para cujo exercicio seja necessario o titulo de enge-
nheiro, argtiteto®ou engenheiro-agronomo;

h) incorporar ao seu balancete de receita e despesa
os dos Conselhos Regionais;

i) enviar aos Conselhos Regionais copia do expe-
diente encaminhado ao Tribunal de Contas, até 30
(trinta) dias apos a remessa;

j) publicar anualmente a relagao de titulos, cursos e
escolas de ensino superior, assim como, periodica-
mente, relacdo de profissionais habilitados;

k) fixar, ouvido o respectivo Conselho Regional, as
condi¢bes para que as entidades de classe da re-
giao tenham nele direito a representacao;

[) promover, pelo menos uma vez por ano, as reu-
nides de representantes dos Conselhos Federal e
Regionais previstas no Art. 53 desta Lei;

m) examinar e aprovar a proporcao das represen-
tacoes dos grupos profissionais nos Conselhos Re-
gionais;

n) julgar, em grau de recurso, as infracdes do Codi-
go de Etica Profissional do engenheiro, arettiteto*
e engenheiro-agronomo, elaborados pelas entida-
des de classe;

0) aprovar ou nao as propostas de criacao de novos
Conselhos Regionais;

p) fixar e alterar as anuidades, emolumentos e ta-
xas a pagar pelos profissionais e pessoas juridicas
referidos no Art. 63.

q) autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, me-
diante licitacao, alienar bens imdveis.

Paragrafo Unico - Nas questdes relativas a atribui-
¢Oes profissionais, a decisao do Conselho Federal
s6 serd tomada com o minimo de 12 (doze) votos
favoraveis.

Art. 28 - Constituem renda do Conselho Federal:
| - quinze por cento do produto da arrecadacao

prevista nos itens | aV do Art. 35;
Il - doagbes, legados, juros e receitas patrimoniais;

Il - subvencgoes;
IV - outros rendimentos eventuais.
Secao ll
Da Composicao e Organizacao

Art. 29 - O Conselho Federal sera constituido por
18 (dezoito) membros, brasileiros, diplomados em
Engenharia, Argtitetara® ou Agronomia, habilita-
dos de acordo com esta Lei, obedecida a seguinte
composicao:

a) 15 (quinze) representantes de grupos profissio-
nais, sendo 9 (nove) engenheiros representantes
de modalidades de engenharia estabelecidas em
termos genéricos pelo Conselho Federal, no mini-
mo de 3(trés) modalidades, de maneira a corres-
ponderem as formacgdes técnicas constantes dos
registros nele existentes; 3 (trés) arquitetos®* e 3
(trés) engenheiros-agrdbnomos;

b) 1 (um) representante das escolas de engenharia,
1 (um) representante das escolas de arguitetura® e
1 (um) representante das escolas de agronomia.

§ 1° - Cada membro do Conselho Federal tera 1
(um) suplente.

§ 2°- O presidente do Conselho Federal sera eleito,
por maioria absoluta, dentre os seus membros.

§ 3°- A vaga do representante nomeado presiden-
te do Conselho sera preenchida por seu suplente.

Art. 30 - Os representantes dos grupos profissionais
referidos na alinea “a” do Art. 29 e seus suplentes
serdo eleitos pelas respectivas entidades de classe
registradas nas regides, em assembléias especial-
mente convocadas para este fim pelos Conselhos
Regionais, cabendo a cada regiao indicar, em for-
ma de rodizio, um membro do Conselho Federal.

Paragrafo unico - Os representantes das entidades
de classe nas assembléias referidas neste artigo se-
rao por elas eleitos, na forma dos respectivos esta-
tutos.

Art. 31 - Os representantes das escolas ou faculda-
des e seus suplentes serao eleitos por maioria ab-
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soluta de votos em assembléia dos delegados de
cada grupo profissional, designados pelas respec-
tivas Congregacdes.

Art. 32 - Os mandatos dos membros do Conselho
Federal e do Presidente serao de 3 (trés) anos.

Paragrafo unico - O Conselho Federal se renovara
anualmente pelo terco de seus membros.

CAPITULO 1lI

Dos Conselhos Regionais de Engenharia,

Arquitetura* e Agronomia

Secaol

Da Instituicao dos Conselhos Regionais e suas
Atribuicoes

Art. 33 - Os Conselhos Regionais de Engenharia, Ar-
quitetura® e Agronomia (CREA) sao 6rgaos de fis-
calizacao do exercicio de profissdes de engenharia,
argtitetura® e agronomia, em suas regides.

Art. 34 - Sao atribuicdes dos Conselhos Regionais:

a) elaborar e alterar seu regimento interno, subme-
tendo-o a homologacao do Conselho Federal;

b) criar as Camaras especializadas atendendo as
condi¢oes de maior eficiéncia da fiscalizagao esta-
belecida na presente Lei;

c) examinar reclamagoes e representacdes acerca
de registros;

d) julgar e decidir, em grau de recurso, os processos
de infracdo da presente Lei e do Codigo de Etica,
enviados pelas Camaras Especializadas;

e) julgar, em grau de recurso, os processos de im-
posicao de penalidades e multas;

f) organizar o sistema de fiscalizacao do exercicio
das profissdes reguladas pela presente Lei;

g) publicar relatérios de seus trabalhos e relaces
dos profissionais e firmas registrados;

h) examinar os requerimentos e processos de regis-
tro em geral, expedindo as carteiras profissionais
ou documentos de registro;

i) sugerir ao Conselho Federal medidas necessarias

aregularidade dos servicos e a fiscalizacao do exer-
cicio das profissoes reguladas nesta Lei;

j) agir, com a colaboracao das sociedades de clas-
se e das escolas ou faculdades de engenharia, at-
eaitetdura® e agronomia, nos assuntos relacionados
com a presente Lei;

k) cumprir e fazer cumprir a presente Lei, as reso-
lucbes baixadas pelo Conselho Federal, bem como
expedir atos que para isso julguem necessarios;

[) criar inspetorias e nomear inspetores especiais
para maior eficiéncia da fiscalizacao;

m) deliberar sobre assuntos de interesse geral e ad-
ministrativos e sobre os casos comuns a duas ou
mais especializacoes profissionais;

n) julgar, decidir ou dirimir as questoes da atribui-
¢ao ou competéncia das Camaras Especializadas
referidas no artigo 45, quando nao possuir o Con-
selho Regional nimero suficiente de profissionais
do mesmo grupo para constituir a respectiva Ca-
mara, como estabelece o artigo 48;

0) organizar, disciplinar e manter atualizado o re-
gistro dos profissionais e pessoas juridicas que, nos
termos desta Lei, se inscrevam para exercer ativi-
dades de engenharia, arquitetura®* ou agronomia,
na Regiao;

p) organizar e manter atualizado o registro das enti-
dades de classe referidas no artigo 62 e das escolas
e faculdades que, de acordo com esta Lei, devam
participar da eleicao de representantes destinada a
compor o Conselho Regional e o Conselho Federal;

q) organizar, regulamentar e manter o registro de
projetos e planos a que se refere o artigo 23;

r) registrar as tabelas basicas de honorarios profis-
sionais elaboradas pelos 6rgaos de classe;

s) autorizar o presidente a adquirir, onerar ou, me-
diante licitacao, alienar bens imdveis.

Art. 35 -Constituem rendas dos Conselhos Regio-
nais:

| - anuidades cobradas de profissionais e pessoas
juridicas;
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Il - taxas de expedicdao de carteiras profissionais e
documentos diversos;

[l - emolumentos sobre registros, vistos e outros
procedimentos;

IV - quatro quintos da arrecadacgao da taxa institui-
da pela Lei n°6.496,de 7 DEZ 1977;

V - multas aplicadas de conformidade com esta Lei
e com alein®6.496,de 7 DEZ 1977;

VI - doagobes, legados, juros e receitas patrimoniais;
VIl - subvencoes;
VIII - outros rendimentos eventuais.

Art. 36 - Os Conselhos Regionais recolherao ao Con-
selho Federal, até o dia trinta do més subseqiiente
ao da arrecadagao, a quota de participagao estabe-
lecida no item | do Art. 28.

Paragrafo unico - Os Conselhos Regionais poderao

destinar parte de sua renda liquida, proveniente da

arrecadacao das multas, a medidas que objetivem

o aperfeicoamento técnico e cultural do Engenhei-

ro, do Aretiteto* e do Engenheiro-Agronomo.
Secaoll

Da Composicao e Organizacao

Art. 37 - Os Conselhos Regionais serdao constituidos
de brasileiros diplomados em curso superior, legal-
mente habilitados de acordo com a presente Lei,
obedecida a seguinte composicao:

a) um presidente, eleito por maioria absoluta pelos
membros do Conselho, com mandato de 3 (trés)
anos;

b) um representante de cada escola ou faculda-
de de Engenharia, Arqtiitetura® e Agronomia com
sede na Regiao;

c) representantes diretos das entidades de classe
de engenheiro, argtiteto* e engenheiro-agrono-
mo, registradas na Regiao, de conformidade com
o artigo 62.

Paragrafo unico - Cada membro do Conselho terd
um suplente.

Art. 38 - Os representantes das escolas e faculdades
e seus respectivos suplentes serao indicados por
suas congregacoes.

Art. 39 - Os representantes das entidades de classe
e respectivos suplentes serao eleitos por aquelas
entidades na forma de seus Estatutos.

Art. 40 - O numero de conselheiros representativos
das entidades de classe sera fixado nos respectivos
Conselhos Regionais, assegurados o minimo de 1
(um) representante por entidade de classe e a pro-
porcionalidade entre os representantes das dife-
rentes categorias profissionais.

Art. 41 - A proporcionalidade dos representantes
de cada categoria profissional serd estabelecida
em face dos numeros totais dos registros no Con-
selho Regional, de engenheiros das modalidades
genéricas previstas na alinea “a” do Art. 29, de ar-
cuitetos* e de engenheiros-agronomos que hou-
ver em cada regiao, cabendo a cada entidade de
classe registrada no Conselho Regional o numero
de representantes proporcional a quantidade de
seus associados, assegurando o minimo de 1 (um)
representante por entidade.

Paragrafo Unico - A proporcionalidade de que trata
este Artigo sera submetida a prévia aprovacao do
Conselho Federal.

Art. 42 - Os Conselhos Regionais funcionardo em
pleno e para os assuntos especificos, organizados
em Camaras Especializadas correspondentes as
seguintes categorias profissionais: engenharia nas
modalidades correspondentes as formacgodes técni-
cas referidas na alinea “a” do Art. 29, arqtiitetura® e
agronomia.

Art. 43 - O mandato dos Conselheiros Regionais
serd de 3 (trés) anos e se renovara anualmente pelo
terco de seus membros.

Art. 44 - Cada Conselho Regional terd inspetorias,

para fins de fiscalizagcao nas cidades ou zonas onde
se fizerem necessarias.

CAPITULO IV

Das camaras especializadas
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Secaoll
Da instituicao das camaras e suas atribuicoes
Art. 45 - As Camaras Especializadas sao os 6rgaos
dos Conselhos Regionais encarregados de julgar e
decidir sobre os assuntos de fiscalizagcdao pertinen-
tes as respectivas especializacbes profissionais e

infracdes do Cédigo de Etica.

Art. 46 - Sao atribuicdes das Camaras Especializa-
das:

a) julgar os casos de infracdo da presente Lei, no
ambito de sua competéncia profissional especifica;

b) julgar as infracdes do Codigo de Etica;

c) aplicar as penalidades e multas previstas;

d) apreciar e julgar os pedidos de registro de profis-
sionais, das firmas, das entidades de direito publi-
co, das entidades de classe e das escolas ou facul-

dades na Regiao;

e) elaborar as normas para a fiscalizacao das res-
pectivas especializacdes profissionais;

f) opinar sobre os assuntos de interesse comum de
duas ou mais especializacdes profissionais, enca-
minhando-os ao Conselho Regional.

Secaol ll

Da composicao e organizagao

Art. 47 - As Camaras Especializadas serao constitui-
das pelos conselheiros regionais.

Paragrafo Unico - Em cada Camara Especializada

havera um membro, eleito pelo Conselho Regional,

representando as demais categorias profissionais.

Art. 48 - Sera constituida Camara Especializada des-

de que entre os conselheiros regionais haja um mi-

nimo de 3 (trés) do mesmo grupo profissional.
CAPITULOV

Generalidades

Art. 49 - Aos Presidentes dos Conselhos Federal e

Regionais compete, além da direcao do respectivo
Conselho, sua representacao em juizo.

Art. 50 - O conselheiro federal ou regional que du-
rante 1 (um) ano faltar, sem licenca prévia, a 6 (seis)
sessoes, consecutivas ou nao, perdera automatica-
mente o mandato, passando este a ser exercido,
em carater efetivo, pelo respectivo suplente.

Art. 51 - O mandato dos presidentes e dos conse-
Iheiros serd honorifico.

Art. 52 - O exercicio da fungcao de membro dos Con-
selhos por espa¢o de tempo nao inferior a dois ter-
¢os do respectivo mandato sera considerado servi-
¢o relevante prestado a Nacgao.

§ 1 ©- O Conselho Federal concedera aos que se
acharem nas condi¢des deste Artigo o certificado
de servico relevante, independentemente de re-
querimento do interessado, dentro de 12 (doze)
meses contados a partir da comunica¢ao dos Con-
selhos.

§ 20 - Sera considerado como servico publico efeti-
vo, para efeito de aposentadoria e disponibilidade,
o tempo de servico como Presidente ou Conselhei-
ro, vedada, porém, a contagem cumulativa com o
tempo exercido em cargo publico.

Art. 53 - Os representantes dos Conselhos Federal
e Regionais reunir-se-ao pelo menos uma vez por
ano para, conjuntamente, estudar e estabelecer
providéncias que assegurem ou aperfeicoem a
aplicacao da presente Lei, devendo o Conselho Fe-
deral remeter aos Conselhos Regionais, com a devi-
da antecedéncia, o temario respectivo.

Art. 54 - Aos Conselhos Regionais é cometido o en-
cargo de dirimir qualquer divida ou omissao sobre
a aplicacao desta Lei, com recurso “ex-officio’, de
efeito suspensivo, para o Conselho Federal, ao qual
compete decidir, em ultima instancia, em carater
geral.

TiTULO 1Nl

Do registro e fiscalizacao profissional
CAPITULOI

Do registro dos profissionais

Art. 55 - Os profissionais habilitados na forma esta-
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belecida nesta Lei sé poderao exercer a profissao
apos o registro no Conselho Regional sob cuja ju-
risdicao se achar o local de sua atividade.

Art. 56 - Aos profissionais registrados de acordo
com esta Lei serd fornecida carteira profissional,
conforme modelo adotado pelo Conselho Federal,
contendo o numero do registro, a natureza do titu-
lo, especializacdes e todos os elementos necessa-
rios a sua identificacao.

§ 1 ° - A expedicdo da carteira a que se refere o
presente artigo fica sujeita a taxa que for arbitrada
pelo Conselho Federal.

§ 2 ° - A carteira profissional, para os efeitos desta
Lei, substituira o diploma, valera como documento
de identidade e tera fé publica.

§ 3 - Para emissdo da carteira profissional, os Con-
selhos Regionais deverao exigir do interessado a
prova de habilitacao profissional e de identidade,
bem como outros elementos julgados convenien-
tes, de acordo com instru¢des baixadas pelo Con-
selho Federal.

Art. 57 - Os diplomados por escolas ou faculdades
de Engenharia, Argitetura® ou Agronomia, oficiais
ou reconhecidas, cujos diplomas nao tenham sido
registrados, mas estejam em processamento na re-
particao federal competente, poderao exercer as
respectivas profissdes mediante registro provisorio
no Conselho Regional.

Art. 58 - Se o profissional, firma ou organizacao, re-
gistrado em qualquer Conselho Regional, exercer
atividade em outra Regiao, ficara obrigado a visar,
nela, o seu registro.

CAPITULOII
Do registro de firmas e entidades

Art. 59 - As firmas, sociedades, associagcdes, com-
panhias, cooperativas e empresas em geral, que
se organizem para executar obras ou servicos rela-
cionados na forma estabelecida nesta Lei, sé pode-
rao iniciar suas atividades depois de promoverem
o competente registro nos Conselhos Regionais,
bem como o dos profissionais do seu quadro téc-
nico.

§ 1°- O registro de firmas, sociedades, associacdes,
companbhias, cooperativas e empresas em geral sé
serd concedido se sua denominacao for realmen-
te condizente com sua finalidade e qualificacdo de
seus componentes.

§ 20 - As entidades estatais, paraestatais, autarqui-
cas e de economia mista que tenham atividade
na engenharia, na arquitetura® ou na agronomia,
ou se utilizem dos trabalhos de profissionais des-
sas categorias, sao obrigadas, sem qualquer 6nus,
a fornecer aos Conselhos Regionais todos os ele-
mentos necessarios a verificacao e fiscalizacao da
presente Lei.

§ 3° - O Conselho Federal estabelecera, em resolu-
¢Oes, os requisitos que as firmas ou demais orga-
nizagcdes previstas neste Artigo deverao preencher
para o seu registro.

Art. 60 - Toda e qualquer firma ou organizacao que,
embora nao enquadrada no artigo anterior, tenha
alguma secao ligada ao exercicio profissional da
Engenharia, Arquitetura®* e Agronomia, na forma
estabelecida nesta Lei, é obrigada a requerer o seu
registro e a anotacao dos profissionais, legalmente
habilitados, delas encarregados.

Art. 61 - Quando os servicos forem executados em
lugares distantes da sede, da entidade, devera esta
manter junto a cada um dos servicos um profissio-
nal devidamente habilitado naquela jurisdicao.

Art. 62 - Os membros dos Conselhos Regionais sé
poderao ser eleitos pelas entidades de classe que
estiverem previamente registradas no Conselho
em cuja jurisdicao tenham sede.

§ 10 - Para obterem registro, as entidades referidas
neste artigo deverao estar legalizadas, ter objeti-
vo definido permanente, contar no minimo trinta
associados engenheiros, aretitetos* ou engenhei-
ros-agrobnomos e satisfazer as exigéncias que fo-
rem estabelecidas pelo Conselho Regional.

§ 2° - Quando a entidade reunir associados enge-
nheiros, argtitetos®* e engenheiros-agronomos, em
conjunto, o limite minimo referido no paragrafo
anterior devera ser de sessenta.

CAPITULO 1lI
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Das anuidades, emolumentos e taxas

Art. 63 - Os profissionais e pessoas juridicas regis-
trados de conformidade com o que preceitua a
presente Lei sao obrigados ao pagamento de uma
anuidade ao Conselho Regional a cuja jurisdicao
pertencerem.

§ 1° - A anuidade a que se refere este artigo sera
devida a partir de 1° de janeiro de cada ano.

§ 20 - O pagamento da anuidade ap6s 31 de mar-
¢o tera o acréscimo de vinte por cento, a titulo de
mora, quando efetuado no mesmo exercicio.

§ 3°- A anuidade paga apds o exercicio respectivo
tera o seu valor atualizado para o vigente a época
do pagamento, acrescido de vinte por cento, a titu-
lo de mora.

Art. 64 - Sera automaticamente cancelado o regis-
tro do profissional ou da pessoa juridica que deixar
de efetuar o pagamento da anuidade, a que estiver
sujeito, durante 2(dois) anos consecutivos sem pre-
juizo da obrigatoriedade do pagamento da divida.

Paragrafo unico - O profissional ou pessoa juridica
que tiver seu registro cancelado nos termos deste
Artigo, se desenvolver qualquer atividade regulada
nesta Lei, estard exercendo ilegalmente a profissao,
podendo reabilitar-se mediante novo registro, sa-
tisfeitas, além das anuidades em débito, as multas
que Ihe tenham sido impostas e os demais emolu-
mentos e taxas regulamentares.

Art. 65 - Toda vez que o profissional diplomado
apresentar a um Conselho Regional sua carteira
para o competente “visto” e registro, devera fazer
prova de ter pago a sua anuidade na Regiao de ori-
gem ou naquela onde passar a residir.

Art. 66 - O pagamento da anuidade devida por
profissional ou pessoa juridica somente sera acei-
to apds verificada a auséncia de quaisquer débitos
concernentes a multas, emolumentos, taxas ou
anuidades de exercicios anteriores.

Art. 67 - Embora legalmente registrado, s6 sera
considerado no legitimo exercicio da profissao e
atividades de que trata a presente Lei o profissional
ou pessoa juridica que esteja em dia com o paga-
mento da respectiva anuidade.

Art. 68 - As autoridades administrativas e judicia-
rias, as reparticdes estatais, paraestatais, autarqui-
cas ou de economia mista nao receberao estudos,
projetos, laudos, pericias, arbitramentos e quais-
quer outros trabalhos, sem que os autores, profis-
sionais ou pessoas juridicas facam prova de estar
em dia com o pagamento da respectiva anuidade.

Art. 69 - SO poderao ser admitidos nas concorrén-
cias publicas para obras ou servigos técnicos e para
concursos de projetos, profissionais e pessoas juri-
dicas que apresentarem prova de quitacao de dé-
bito ou visto do Conselho Regional da jurisdicao
onde a obra, o servico técnico ou projeto deva ser
executado.

Art. 70 - O Conselho Federal baixara resolucoes
estabelecendo o Regimento de Custas e, periodi-
camente, quando julgar oportuno, promovera sua
revisao.

TiTULO IV

Das penalidades
Art. 71 - As penalidades aplicaveis por infracao da
presente Lei sao as seguintes, de acordo com a gra-
vidade da falta:
a) adverténcia reservada;
b) censura publica;
c) multa;
d) suspensao temporaria do exercicio profissional;
e) cancelamento definitivo do registro.
Paragrafo unico - As penalidades para cada grupo
profissional serao impostas pelas respectivas Ca-
maras Especializadas ou, na falta destas, pelos Con-
selhos Regionais.
Art. 72 - As penas de adverténcia reservada e de
censura publica sao aplicaveis aos profissionais
que deixarem de cumprir disposicées do Cédigo
de Etica, tendo em vista a gravidade da falta e os
casos de reincidéncia, a critério das respectivas Ca-

maras Especializadas.

Art. 73 - As multas sao estipuladas em funcao do
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maior valor de referéncia fixada pelo Poder Execu-
tivo e terao os seguintes valores, desprezadas as
fracbes de um cruzeiro:

a) de um a trés décimos do valor de referéncia, aos
infratores dos arts. 17 e 58 e das disposicoes para as
quais nao haja indicacao expressa de penalidade;

b) de trés a seis décimos do valor de referéncia, as
pessoas fisicas, por infracao da alinea “b” do Art. 6°,
dos arts. 13, 14 e 55 ou do paragrafo Unico do Art.
64;

¢) de meio a um valor de referéncia, as pessoas ju-
ridicas, por infracdo dos arts. 13, 14, 59 e 60 e para-
grafo unico do Art. 64;

d) de meio a um valor de referéncia, as pessoas fi-
sicas, por infracdo das alineas “a", “c” e “d” do Art. 6°;

e) de meio a trés valores de referéncia, as pessoas
juridicas, por infracao do Art. 6°.

Paragrafo unico - As multas referidas neste artigo
serao aplicadas em dobro nos casos de reincidén-
cia.

Art. 74 - Nos casos de nova reincidéncia das infra-
¢Oes previstas no artigo anterior, alineas “c’,“d" e “e”,
sera imposta, a critério das Camaras Especializa-
das, suspensdao temporaria do exercicio profissio-
nal, por prazos variaveis de 6 (seis) meses a 2 (dois)
anos e, pelos Conselhos Regionais em pleno, de 2
(dois) a 5 (cinco) anos.

Art. 75 - O cancelamento do registro sera efetuado
por ma conduta publica e escandalos praticados
pelo profissional ou sua condenacao definitiva por
crime considerado infamante.

Art. 76 - As pessoas nao habilitadas que exercerem
as profissdes reguladas nesta Lei, independente-
mente da multa estabelecida, estao sujeitas as pe-
nalidades previstas na Lei de Contravencdes Penais.
Art. 77 - Sao competentes para lavrar autos de in-
fracdo das disposicoes a que se refere a presente
Lei os funcionarios designados para esse fim pelos
Conselhos Regionais de Engenharia, Arquitetura®* e
Agronomia nas respectivas Regides.

Art. 78 - Das penalidades impostas pelas Camaras
Especializadas, podera o interessado, dentro do

prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da
notificacdo, interpor recurso que terd efeito sus-
pensivo, para o Conselho Regional e, no mesmo
prazo, deste para o Conselho Federal.

§ 1° - Nao se efetuando o pagamento das multas,
amigavelmente, estas serao cobradas por via exe-
cutiva.

§ 20 - Os autos de infracao, depois de julgados defi-
nitivamente contra o infrator, constituem titulos de
divida liquida e certa.

Art. 79 - O profissional punido por falta de registro
nao podera obter a carteira profissional, sem antes
efetuar o pagamento das multas em que houver
incorrido.

TiTULOV
Das disposicoes gerais

Art. 80 - Os Conselhos Federal e Regionais de En-
genharia, Arquitetura® e Agronomia, autarquias
dotadas de personalidade juridica de direito publi-
co, constituem servico publico federal, gozando os
seus bens, rendas e servicos de imunidade tributa-
ria total (Art. 31, inciso V, alinea “a” da Constituicao
Federal) e franquia postal e telegrafica.

Art. 81 - Nenhum profissional podera exercer fun-
¢oes eletivas em Conselhos por mais de dois perio-
dos sucessivos.

Art. 82 - As remuneracoes iniciais dos engenheiros,
argtitetos®* e engenheiros-agronomos, qualquer
que seja a fonte pagadora, nao poderao ser inferio-
res a 6 (seis) vezes o salario minimo da respectiva
regiao (Ver também Lei 4.950-A, de 22 ABR 1966).
(VETADO, no que se refere aos servidores publicos
regidos pelo RJU.)

Art. 83 - Os trabalhos profissionais relativos a pro-
jetos nao poderao ser sujeitos a concorréncia de
preco, devendo, quando for o caso, ser objeto de
CONCUrso.

Art. 84 - O graduado por estabelecimento de en-
sino agricola ou industrial de grau médio, oficial
ou reconhecido, cujo diploma ou certificado esteja
registrado nas reparticbes competentes, sé pode-
ra exercer suas funcoes ou atividades apds registro
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nos Conselhos Regionais.

Paragrafo unico - As atribuicbes do graduado re-
ferido neste Artigo serao regulamentadas pelo
Conselho Federal, tendo em vista seus curriculos e
graus de escolaridade.

Art. 85 - As entidades que contratarem profissionais
nos termos da alinea “c” do artigo 2° sao obrigadas
a manter, junto a eles, um assistente brasileiro do
ramo profissional respectivo.

TiTULOVI
Das disposicoes transitorias

Art. 86 - Sdo assegurados aos atuais profissionais de
Engenharia, Arquitetura® e Agronomia e aos que se
encontrem matriculados nas escolas respectivas,
na data da publicacao desta Lei, os direitos até en-
tao usufruidos e que venham de qualquer forma a
ser atingidos por suas disposicoes.

Paragrafo unico - Fica estabelecido o prazo de 12
(doze) meses, a contar da publicacao desta Lei,
para os interessados promoverem a devida anota-
¢ao nos registros dos Conselhos Regionais.

Art. 87 - Os membros atuais dos Conselhos Fede-
ral e Regionais completarao os mandatos para os
quais foram eleitos.

Paragrafo Unico - Os atuais presidentes dos Conse-
Ihos Federal e Regionais completarao seus manda-
tos, ficando o presidente do primeiro désses Con-
selhos com o carater de membro do mesmo.

Art. 88 - O Conselho Federal baixara resolucoes,
dentro de 60 (sessenta) dias a partir da data da pre-
sente Lei, destinadas a completar a composicao
dos Conselhos Federal e Regionais.

Art. 89 - Na constituicao do primeiro Conselho Fe-
deral ap6s a publicagcao desta Lei serao escolhidos
por meio de sorteio as Regides e os grupos profis-
sionais que as representarao.

Art. 90 - Os Conselhos Federal e Regionais, com-
pletados na forma desta Lei, terao o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, apds a posse, para elaborar
seus regimentos internos, vigorando, até a expira-
¢ao deste prazo, os regulamentos e resolucdes vi-

gentes no que nao colidam com os dispositivos da
presente Lei.

Art. 91 - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacao.

Art. 92 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Brasilia, 24 DEZ 1966; 145° da Independéncia e 78°
da Republica.

H. CASTELO BRANCO
L. G. do Nascimento e Silva

Publicada no D.O.U. de 27 DEZ 1966. Redacao dada
pela Lei n°6.619/78, no Art. 28, inciso IV

*Termo afastado pelo Art. 66 da Lei 12.378/2010

- Alterado o paragrafo 2° do artigo 29, pela Lei n°
8.195/91

- § 30 do Art. 29 Derrogado pela Lei n° 8.195/91
- Art. 34, letra“s”- Redacao da Lei n° 6.619/78

- Art. 35, inciso VIII - Ibidem

- Paragrafo unico do Art. 36 - Ibidem

- Alinea “a” do Art. 37 - Redacao dada pela Lei n°
8.195/91

- § 20 do Art. 52 - Vetado pelo Senhor Presidente
da Republica e mantido pelo Congresso Nacional
(D.O.U. de 24 ABR 1967.)

-§ 1°do Art. 63 - Nova redacao da Lei 6.619/78
-§2°do Art. 63 - Ibidem

-§3°do Art. 63 - Ibidem

- Alinea“e”"do Art. 73 -Nova redacao da Lei 6.619/78

- Art. 82 - Vetado, em parte, pelo Senhor Presiden-
te da Republica e mantido pelo Congresso Nacio-
nal (D.0O.U. de 24 ABR 1967). O Supremo Tribunal
Federal, “in” Diario de Justica de 13 MAR 1968, na
Representacao n° 745-DF, declarou nao se aplicar
o dispositivo ao pessoal regido pelo Estatuto dos
Funcionarios Publicos, por ser inconstitucional. A
iniciativa da Lei era do Presidente da Republica e
iSSO Nao ocorreu.

- Art. 83 - Revogado pela Lei n° 8.666/93
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LEI 4.950A/66

Dispbe sobre a remuneracao de
profissionais diplomados em
Engenharia, Quimica, Arquitetura,

Agronomia e Veterinaria

Art. 1° - O saldrio minimo dos diplomados pelos
cursos regulares superiores mantidos pelas Esco-
las de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de
Agronomia e de Veterinaria é o fixado pela presen-
te Lei.

Art. 20 - O saldrio minimo fixado pela presente Lei
€ a remunera¢ao minima obrigatoria por servicos
prestados pelos profissionais definidos no Art. 19,
com relacdo de emprego ou funcao, qualquer que
seja a fonte pagadora.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, as atividades ou
tarefas desempenhadas pelos profissionais enu-
merados no Art. 1° sdo classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis)
horas diarias de servico;

b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais de
6 (seis) horas diarias de servico.

Paragrafo uUnico - A jornada de trabalho é fixada no
contrato de trabalho ou determinacao legal vigen-
te.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, os profissionais
citados no Art. 1° sao classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superiores
mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimi-
ca, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria
com curso universitario de 4 (Quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores
mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimi-
ca, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria
com curso universitario de menos 4 (quatro) anos.

Art. 5° - Para a execucao das atividades e tarefas
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classificadas na alinea “a” do artigo 3¢, fica fixado
o saldrio-base minimo de 6 (seis) vezes o maior sa-
lario minimo comum vigente no Pais, para os pro-
fissionais relacionados na alinea “a” do artigo 4°, e
de 5 (cinco) vezes o maior salario minimo comum
vigente no Pais, para os profissionais da alinea “b”
do artigo 4°.

Art. 6° - Para a execucao de atividades e tarefas
classificadas na alinea “b” do artigo 3°, a fixacdo
do saldrio-base minimo sera feita tomando-se por
base o custo da hora fixado no artigo 5° desta Lei,
acrescidas de 25% (vinte e cinco por cento) as ho-
ras excedentes as 6 (seis) diarias de servico.

Art. 7° - A remuneracao do trabalho noturno sera
feita na base da remuneracao do trabalho diurno,
acrescida de 25% (vinte e cinco por cento).

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contra-
rio.

AURO MOURA ANDRADE
Presidente do Senado Federal

Publicada no D.O.U de 29 ABR 1966 - Secao | - Pag.
4.547.

* Resolucao do Senado Federal n° 12/71 suspen-
deu a aplicacao da Lei 4.950-A/66 aos vencimen-
tos dos servidores publicos estatutarios na esfera
federal.



LEI 6.496/77

Institui a “Anotacao de Responsabilidade
Técnica” na prestacao de servicos de

Engenharia, de Arqtiitetura® e Agronomia;
autoriza a criacao, pelo Conselho Federal

de Engenharia, Arguitetura® e Agronomia
- CONFEA, de uma Mutua de Assisténcia

Profissional, e da outras providéncias

O Presidente da Repubilica,

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Todo contrato, escrito ou verbal, para a
execucao de obras ou prestacao de quaisquer ser-
vicos profissionais referentes a Engenharia, a Ar-
quitetura® e a Agronomia fica sujeito a “Anotacao
de Responsabilidade Técnica” (ART).

Art. 2° - A ART define para os efeitos legais os res-
ponsaveis técnicos pelo empreendimento de en-

genharia, arqtitetura® e agronomia.

§ 1°- A ART sera efetuada pelo profissional ou pela
empresa no Conselho Regional de Engenharia,
Arqtritetura® e Agronomia (CREA), de acordo com
Resolucao propria do Conselho Federal de Enge-

nharia, Argtitetura®e Agronomia (CONFEA).

§ 2° - O CONFEA fixara os critérios e os valores das
taxas da ART “ad referendum” do Ministro do Tra-
balho.

Art. 3° - A falta da ART sujeitard o profissional ou a
empresa a multa prevista na alinea“a”do Art. 73 da
Lein©5.194, de 24 DEZ 1966, e demais cominagdes
legais.

Art. 4° - O CONFEA fica autorizado a criar, nas con-
dicbes estabelecidas nesta Lei, uma Mdutua de
Assisténcia dos Profissionais da Engenharia, Ar-
quitetura®* e Agronomia, sob sua fiscalizacao, re-
gistrados nos CREAs.

§ 1°- A Mutua, vinculada diretamente ao CONFEA,

tera personalidade juridica e patriménio préprios,
sede em Brasilia e representagdes junto aos CREAs.

§ 2° - O Regimento da Mutua sera submetido a
aprovacao do Ministro do Trabalho, pelo CONFEA.

Art. 5° - A Mutua sera administrada por uma Dire-
toria Executiva, composta de 5 (cinco) membros,
sendo 3 (trés) indicados pelo CONFEA e 2 (dois)
pelos CREAs, na forma a ser fixada no Regimento.

Art. 6° - O Regimento determinara as modalidades
da indicacao e as funcbes de cada membro da Di-
retoria Executiva, bem como o modo de substitui-
¢ao, em seus impedimentos e faltas, cabendo ao
CONFEA a indicacao do Diretor-Presidente e aos
outros Diretores a escolha, entre si, dos ocupantes
das demais funcoes.

Art. 7° - Os mandatos da Diretoria Executiva terdao
duracao de 3 (trés) anos, sendo gratuito o exerci-
cio das funcbes correspondentes.

Art. 8° - Os membros da Diretoria Executiva so-
mente poderao ser destituidos por decisao do
CONFEA, tomada em reunidao secreta, especial-
mente convocada para esse fim, e por maioria de
2/3 (dois tercos) dos membros do Plenario.

Art. 9° - Os membros da Diretoria tomarao posse
perante o CONFEA.

Art. 10 - O patrimdnio da Mutua sera aplicado em
titulos dos Governos Federal e Estaduais ou por
eles garantidos, Carteiras de Poupanca, garantidas
pelo Banco Nacional da Habilitacao (BNH), Obri-
gacoes do Tesouro Nacional, imdveis e outras apli-
cacgOes facultadas por Lei para 6rgaos da mesma
natureza.

Paragrafo uUnico - Para aquisicao e alienacao de
imo&veis, havera prévia autorizacao do Ministro do
trabalho.

Art. 11 - Constituirao rendas da Mutua:

[-1/5 (um quinto) da taxa de ART;

Il - uma contribuicao dos associados, cobrada

anual ou parceladamente e recolhida, simultane-
amente, com a devida aos CREAs;
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[l - doacgbes, legados e quaisquer valores adventi-
cios, bem como outras fontes de renda eventual-
mente instituidas em Lei;

IV - outros rendimentos patrimoniais.

§ 1°- Alinscricao do profissional na Mutua dar-se-a
com o pagamento da primeira contribuicao, quan-
do serd preenchida pelo profissional sua ficha de
Cadastro Geral, e atualizada nos pagamentos sub-
sequentes, nos moldes a serem estabelecidos por
Resolucao do CONFEA.

§ 2° - A inscricao na Mutua é pessoal e indepen-
dente de inscricdao profissional e os beneficios sé
poderao ser pagos apoés decorrido 1 (um) ano do
pagamento da primeira contribuicao.

Art. 12 - A Mdtua, na forma do Regimento, e de
acordo com suas disponibilidades, assegurara os
seguintes beneficios e prestacodes:

| - auxilios pecuniarios, temporarios e reembolsa-
veis, aos associados comprovadamente necessi-
tados, por falta eventual de trabalho ou invalidez
ocasional;

Il - peculio aos cdnjuges supérstites e filhos meno-
res associados;

[l - bolsas de estudo aos filhos de associados ca-
rentes de recursos ou a candidatos a escolas de
Engenharia, de Argtitetara® ou de Agronomia, nas
mesmas condicdes de caréncia;

IV - assisténcia médica, hospitalar e dentaria, aos
associados e seus dependentes, sem carater obri-
gatério, desde que reembolsavel, ainda que par-
cialmente;

V - facilidade na aquisicao, por parte dos inscritos,
de equipamentos e livros Uteis ou necessarios ao
desempenho de suas atividades profissionais;

VI - auxilio funeral.

§ 1° - A Mdtua poderd financiar, exclusivamente
para seus associados, planos de férias no Pais e/ou
de seguros de vida, acidentes ou outros, mediante
contratacgao.

§ 2°-Visando a satisfacdo do mercado de trabalho
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e a racionalizacao dos beneficios contidos no item
| deste artigo, a Mutua podera manter servicos de
colocacao de mao-de-obra de profissionais, seus
associados.

§ 39 - O valor pecuniario das prestacdes assisten-
ciais variara até o limite maximo constante da ta-
bela a ser aprovada pelo CONFEA, nunca superior a
do Instituto Nacional de Previdéncia Social (INPS).

§ 40 - O auxilio mensal sera concedido, em dinhei-
ro, por periodos nao superiores a 12 (doze) meses,
desde que comprovada a evidente necessidade
para a sobrevivéncia do associado ou de sua fami-
lia.

§ 5°- As bolsas serdao sempre reembolsaveis ao fim
do curso, com juros e correcao monetaria, fixados
pelo CONFEA.

§ 6° - A ajuda farmacéutica, sempre reembolsavel,
ainda que parcialmente, podera ser concedida, em
carater excepcional, desde que comprovada a im-
possibilidade momentanea de o associado arcar
com o 6nus decorrente.

§ 7° - Os beneficios serdo concedidos proporcio-
nalmente as necessidades do assistido, e os pecu-
lios em razdo das contribuicdes do associado.

§ 8° - A Mutua podera estabelecer convénios com
entidades previdenciarias, assistenciais, de seguro
e outros facultados por Lei, para o atendimento do
disposto neste Artigo.

Art. 13 - Ao CONFEA incumbira, na forma do Regi-
mento:

| - a supervisao do funcionamento da Mutua;
Il - a fiscalizacao e aprovacao do Balanco, Balance-
te, Orcamento e da Prestacao de Contas da Direto-

ria Executiva da Mutua;

[l - a elaboracao e aprovacao do Regimento da
Mutua;

IV - a indicacao de 3 (trés) membros da Diretoria
Executiva;

V - a fixacao da remuneracao do pessoal emprega-
do pela Mutua;



VI - a indicacao do Diretor-Presidente da Mutua;

VIl - a fixacao, no Regimento, da contribuicao pre-
vista no item Il do Art. 11;

VIII - a solucao dos casos omissos ou das divergén-
cias na aplicacao desta Lei.

Art. 14 - Aos CREAs, e na forma do que for estabe-
lecido no Regimento, incumbira:

| - recolher a Tesouraria da Mdtua, mensalmente,
a arrecadacao da taxa e contribuicdo prevista nos
itens | e Il do Art. 11 da presente Lei;

Il - indicar os dois membros da Diretoria Executiva,
na forma a ser fixada pelo Regimento.

Art. 15 - Qualquer irregularidade na arrecadacao,
na concessao de beneficios ou no funcionamen-
to da Mutua, ensejara a intervencao do CONFEA,
para restabelecer a normalidade, ou do Ministro
do Trabalho, quando se fizer necessaria.

Art. 16 - No caso de dissolucao da Mutua, seus
bens, valores e obrigacdes serao assimilados pelo
CONFEA, ressalvados os direitos dos associados.

Paragrafo unico - O CONFEA e os CREAs responde-
rao, solidariamente, pelo déficit ou divida da Mu-
tua, na hipétese de sua insolvéncia.

Art. 17 - De qualquer ato da Diretoria Executiva da
Mutua cabera recurso, com efeito suspensivo, ao
CONFEA.

Art. 18 - De toda e qualquer decisao do CONFEA
referente a organizacao, administracao e fiscaliza-
¢ao da Mutua caberd recurso, com efeito suspensi-
vo, ao Ministro do Trabalho.

Art. 19 - Os empregados do CONFEA, dos CREAs e
da prépria Mutua poderao nela se inscrever, me-
diante condicbes estabelecidas no Regimento,
para obtencao dos beneficios previstos nesta Lei.

Art. 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contra-
rio.

Brasilia, 7 DEZ 1977; 156° da Independéncia e 89°
da Republica.

ERNESTO GEISEL
Arnaldo Prieto

Publicada no D.0.U. de 09 DEZ 1977 - Secao | - Pag.
16.871.

* Termo afastado pelo Art. 66 da Lei 12.378/2010
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