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PROPOSICAO N.PES EP/01/MS

EIXO REFERENCIAL
I:l 1.Formagado Profissional Izl 5.Inserg¢do Internacional
I:l 2.Exercicio Profissional I:l 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integracdo Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 X | Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participagdo das organizagdes e implementagdo para a comunicacdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Abertura do mercado profissional para importacdo de profissionais da darea de

engenharia, que por vezes nem tem a formacdo com duracdo semelhante aos
profissionais brasileiros, muito menos a correspondente equivaléncia dos curriculos, mas
gue tem incentivo para ingressar no nosso mercado, predando a sociedade, os
profissionais, o mercado, por vezes nem respeitando o cédigo de civil e do consumidor.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Alterar, melhorando os artigos da nossa lei, decretos e resolucdes, que se relaciona com

o ingresso de profissionais, restringindo a importacdo de profissionais, bem como atuar
com forte rigor, no Congresso Nacional, Cdmara dos Deputados, Presidéncia da
Republica, com uma assessoria parlamentar e juridica contratada externamente para
acao permanente de forma preventiva e antecipativa, evitando as decisdes tomadas
frequentemente que prejudicam os nossos profissionais.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposigio)
Temos prejuizos com essas importacdes de profissionais, tanto para classe de

profissionais brasileiros, como para o mercado de trabalho, visto que esses entram aqui,
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mas ndo trazem inovacdo tecnoldgica, acabam sendo empregados no mercado com
outros titulos de cargo, mas que a base é o conhecimento da engenharia, predando
assim o nosso mercado, degradando a imagem dos nossos profissionais e do
Confea/Crea, visto que no pais de origem ndo tem as exigéncias e responsabilidade do
nosso mercado.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Alinea “c” do Artigo 292 da Lei n. 5.194/66

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacéo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Criacdo de uma assessoria parlamentar e juridica, com contratacao de um escritério

externo, atuando junto do governo, senado e camara, obtendo de forma preventiva os
atos publicos de prejuizos aos profissionais do Confea/Crea.

Proponentes: Eng. Eletr. Julio Guido Signoretti.
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PROPOSICAO N. PES EP/02/MS

EIXO REFERENCIAL

I:l 1.Formagao Profissional 5.Inserg¢do Internacional

III 2.Exercicio Profissional

I:l 3.0rganizacdo do Sistema

l:l 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis

l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional

I:l 4.Integragdo Profissional e Social |:| 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa

3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e
ACERVO TECNICO

4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE
FISCALIZACAO

9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
organizagdes do Sistema Profissional

10. Integra¢do programatica e operacional das
organizagdes do Sistema Profissional

11. Integragdo institucional/operacional do
Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados

5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento
sustentavel com a participacdo das organizagdes e
liderangas profissionais

12. Definigdo da politica e estratégia de
implementagdo para a comunicagdo e marketing
do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)

A resolugdo 336/89 do Confea, no Paragrafo Unico do art. 18, prevé que em casos excepcionais,
desde que haja compatibilizacdo de tempo e drea de atuagdo, poderd ser permitido ao
profissional, a critério do Plendrio do Conselho Regional, ser o responsavel técnico por até 03
(trés) pessoas juridicas, além da sua firma individual.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)

Um profissional podera ser responsavel técnico por quantas pessoas juridicas julgar conveniente,
apenas registrando no conselho, através de ART, quais sdo as empresas, sem a obrigacdo
entretanto de apresentar contrato e saldrio minimo profissional.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)

Inimeras empresas sem registro no conselho vdao se regulamentar, os profissionais terdo
abertura no mercado (maior atua¢do). Hoje sdo criados contratos ficticios para que as partes
envolvidas tenham amparo legal perante a resolugao.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)

Art. 52 do inciso XlIll da Constituicao Federal.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)

Alteracdo da Resolugdo n. 336/89 do Confea.

Proponentes: Eng. Eletricista Moacyr Arantes B. Sobrinho
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N. PES 0S/01/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao 7. Implantagéo do MODELO DE EXCELENCIA EM
- Integrac ¢ GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional
I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Atualmente as ComissGes Organizadoras dos CEPs sdo constituidas, em todos os Creas,

na primeira plenaria do ano em que se realiza, o CNP, normalmente na 22 quinzena de
janeiro, e cujos trabalhos normalmente se iniciam em fevereiro ou mar¢o.Normalmente
os CEPs sdo realizados, também, no primeiro semestre do ano, por isso sdo comuns as
dificuldades de todos os Creas para envolver todos os seguimentos das diversas
categorias vinculadas ao Sistema afim de participar dos sub eventos preparatérios e
envolver as entidades de classe, ensino e sindicais, motivar um maior nimero de
profissionais, buscar patrocinios, preparar e postar material de divulgacdo com a
antecedéncia necessaria. Em conseqiiéncia disso, o numero de profissionais que
participam do Congresso Estadual e distritais e insignificante, e a repercussdo social
minima, causando desgaste da pequena equipe que conduz o processo, desvalorizando
os profissionais e o Sistema Confea/Crea. As propostas aprovadas nos Congressos
Estaduais e Nacional de Profissionais ndo vem sendo implementadas pelos Conselhos
Regionais por falta de legislagdo especifica.
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- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Instituir Comissdes Permanentes nos Creas para organizacdo e realizacdo das Semanas

Oficiais de Engenharia e Agronomia, e dos Congressos Estaduais e distritais dos
profissionais.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposigio)
Os Congressos Nacionais dos Profissionais — CNPs sdo realizados a cada 3 anos, e a SOEA
anualmente. Os CEPs revestem-se de importancia fundamental por serem eventos

preparatérios do CNP. Devido ao pouco tempo que as Comissdes dos CEPs dispdem, eles
ndo sdo realizados a contento. A valorizacdo e a qualificacdo profissional sdo
comprometidos. As propostas que resultariam em grandes contribuicGes para a melhoria
dos Sistema e para o Pais sdo pouco discutidas e poderiam ser mais bem elaboradas,
cobrindo todos os eixos tematicos, em consonancia com a valorizagao profissional e com
as politicas publicas inerentes a diversas profissdes trazendo de fato, valorizacdo da
Engenharia e Agronomia de suas entidades de base e melhores contribuicGes em
beneficio do pais e da sociedade. Se as comissGes dos CEPs se tornarem permanentes, os
Creas dariam melhor contribuicao e desobstrugdo da agenda do Confea, ja que haveria
maior numero de representantes das entidades de classe, sindicais e de ensino,
portanto, teriam mais condigdes de contribuir com a formagao de pauta com temas mais
objetivos, fornecendo ao Confea. A mudancga traria mais eficiéncia para o Sistema,
reduziria tempo e prejuizos e traria melhores contribuicbes para o desenvolvimento
sustentdvel do Pais, deixando o Confea com mais tempo para acompanhamento das
questdes politicas inerentes a implementacao das propostas e cumprimento do seu
planejamento estratégico. As propostas aprovadas nos Congressos Estaduais de
Profissionais e, Congressos Nacionais de Profissionais sdo objeto de consenso de
profissionais de todo Pais, representados pelos Delegados eleitos para esses Congressos
e devem ser implementadas.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Resolugdo n. 1013/2005.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Edicao de uma decisdo plenaria especifica, alteracdo dos regimentos dos Creas e

elaboracdo de Resolucdo sobre o assunto.

Proponentes: Eng. Civil Getulio Neves da Costa Dias
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.PES 0S/02/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE X 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
O plenario do CONFEA encontra-se constituido por 15 conselheiros.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Aumentar o plenario do CONFEA para 33 membros titulares, assim representados: 27 conselheiros,

representando as 27 unidades federativas; 02 conselheiros, representando os tecndlogos; 02 conselheiros,
representando os técnicos de nivel médio; 02 conselheiros, representando as instituicGes de ensino
superior, sendo 01 do grupo ou modalidade engenharia e 01 do grupo ou modalidade agronomia.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Atender e cumprir o principio federativo; atender a crescente e reprimida demanda de processos e

decisGes que sobrecarregam a pauta do CONFEA, tornando o sistema cada vez mais lento e ineficiente;
ampliar a representatividade das entidades e categorias profissionais que integram o sistema.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Artigo 29 da Lei n. 5.194/66.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Obedecer ao atual sistema de elei¢do dos conselheiros, inclusive com a manutengdo da rosa dos ventos, de

forma assegurar o rodizio entre as categorias profissionais representadas.

Proponentes: Eng. Agr. Janio Fagundes Borges
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Evento: VII CEP (Congresso Estadual dos profissionais) - MS ----- Crea-MS

Local: Data:

PROPOSICAO N.PES 0S/03/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao 7. Implantagéo do MODELO DE EXCELENCIA EM
- Integrac ¢ GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional
I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE X 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)

Hoje as coordenadorias nacionais, tem como candidatos a coordenadores somente Coordenadores de
Camaras Especializadas dos Regionais. Acontece que as coordenadorias das modalidades com menor
numero de profissionais tem hoje grande numero de representantes do plenario, com papeis bastante
atuantes.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)

Que todos os representantes de plendrios possam concorrer aos cargos de

Coordenadores e Coordenadores Adjuntos.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
Buscando a sobrevivéncia da qualidade dos representantes nas coordenadorias nacionais das modalidades
com menor numero de profissionais.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Resolug¢do 1012/2005 do Confea.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Alterar o paragrafo Unico do art. 13 do anexo da Resolu¢do n. 1012/2005.

Pardgrafo uUnico. O coordenador de camara especializada, que congregue mais de uma modalidade
profissional, podera concorrer a eleicdo de coordenador nacional e coordenador nacional-adjunto, desde
que pertenca a mesma modalidade da coordenadoria.

Proponentes: Conselheiro Marco Aurélio Candia Braga
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PROPOSICAO N.PES 0S/04/MS
EIXO REFERENCIAL

1.Formagao Profissional 5.Inserg¢do Internacional
2.Exercicio Profissional 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis

X 3.0rganizacdo do Sistema 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
4.Integrac¢do Profissional e Social 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢cdes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa

3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional

4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional

5. Implementagio da RESOLUGAO 1.010 X 1. !nt.egragéo institufional/ope}ra.cional d? Sistema

Profissional e demais sistemas publicos e privados

6. Discussdo nacional sobre o desenvolvimento sustentavel 12. Defini¢do da politica e estratégia de implementacao
com a participagdo das organizagdes e liderancas profissionais para a comunicagdo e marketing do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Conflito constante com a relagdo dos Arquitetos, provocando prejuizos aos profissionais da area de

Engenharia, devido sua invasdao e sobreamento, que infelizmente, os mesmos ainda estdo inseridos nos
normativos do CREA/CONFEA, deveremos eliminar essas men¢des de todos os nossos normativos, bem
como fiscalizar obras com servicos de engenharia, mesmo que exista placa dos mesmos, hoje embasado
pelo CAU. Assim evita-se perdas ao CREA/CONFEA e principalmente a classe profissional, pois evitaremos
sua a¢do de sombreamento.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Alterar todos os artigos da nossa Lei, Decretos e ResolugGes, que mencionam a palavra Arquiteto(s), ou

descreva sua funcdo e suas atribuicées, tornando os normativos atualizados evitando os problemas que
ainda possam ser favorecidos com esses acentos.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Temos hoje os prejuizos com essa classe de profissionais, que na verdade atuam de forma predadora e

irresponsavel, exercendo as atividades da Engenharia, claro que os mesmos ndo tém a formacao
pertinente, pois deve-se lembrar, arquitetura deve primar pelos trabalhos de decoragdo e paisagismo,
embelezamento, etc., que é a base do seu conhecimento (arquiteténica, fachadas, ambientes etc.) mas
ndo engenharia, calculo de estruturas, fundacgGes, eletricidade, circuito fechado de TV, Atenas,
cabeamento de todos tipos, etc.
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V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Resolugdo 218/73, 1007/03 e congéneres, Lei 5194/66, Lei 6496/77 e outras interrelacionadas .

V- Sugestéo de mecanismo de implantagéo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Emenda na Lei para ser mais exequivel e rapido, Alteracdo e adequacdo das resolu¢cdes no CONFEA, e

outras.

Proponentes: Eng. Eletr. E Prof. Julio Guido Signoretti
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PROPOSICAO N PES 0S/05/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao 7. Implantagéo do MODELO DE EXCELENCIA EM
- Integrac ¢ GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional
I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
A desmotivagao das associagdes de classe por falta de diretrizes do sistema.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Implementar plano de agao estratégica para as entidade de classe nacionais e regionais.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
A base de sustentacdo do sistema sdo as entidades de classe, se tiver entidades fortalecidas,
teremos um sistema consequentemente mais fortalecido.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Lei 5194/66 e a Resolugdo n. 1032/2011

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Criar GT para assessorar as entidades de classe (CONFEA/CREA) para implementar o projeto de
gestdo.Definir, através dos CREA, politicas de valorizagdo como também de incentivo a entidade
realizar suas atividades.

Proponentes: Eng. Agr. Janaina Vieira Somensi
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PROPOSICAO N.PES 05/06/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integracdo Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional
11. Integra¢do institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
A mutua exige que toda sua Diretoria Executiva seja associada da Caixa de Assiténcia.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Seja exigido aos Presidentes e Entidades de Classe que se associem a Mutua.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
Facilitar o acesso das Entidades de Classe a Caixa de Assisténcia e conseqlientemente o

patrocinio.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposi¢ao)
Artigo 29 da Lei n. 5.194/66.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Alterar os estatutos das Entidades de Classe para conter tal exigéncia.

Proponentes: Eng. Elestricista Celso Marlei dos Santos
Presidente da ABEE/MS
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PROPOSICAO N.PES 05/07/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribuigbes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagao do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagao de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integracdo programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional
11. Integragdo institucional/operacional do
5. Implementagao da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdo nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participagdo das organizacbes e implementagdo para a comunica¢do e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
A Mutua sé pode patrocinar um projeto por ano por entidade.

Il - Descricdao da Proposicao (detalhamento do que se propée)
Que limite estabelecido seja de no minimo de 1 (um) projeto e maximo 5 (cinco) projetos..

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
Essa limitacdo prejudica sobremaneira as entidades de classe que ja tem sérias dificuldades de se

manterem, tendendo a desaparecer.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantacdo do que se propde)
Propomos a alteragdo do regulamento da Mutua para inser¢do da proposta.

Proponentes: Eng. Elestricista Celso Marlei dos Santos
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PROPOSICAO N.OS/08/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao 7. Implantagéo do MODELO DE EXCELENCIA EM
- Integrac ¢ GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional
I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdo programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integragdo institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participagdo das organizagdes e implementagdo para a comunicacdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
A Resolugdo n. 1.032/11 do CONFEA em seu artigo 8°, incisos V e VI ha exigéncias de documentos das

entidades de classe e instituicdes de ensino para fins de formalizagdo de convénios e obtencdo de
recursos.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
PropGe que tais documentos sejam suprimidos. A resolugdo ainda exige apresentacdo de relatérios de

acompanhamento em seu art. 24, que também promove a revogacao deste artigo considerando que no
art.24 A ja prevé a necessidade de apresentacdo de relatério final para prestacdo de contas ao final da
vigéncia do convénio.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Justificam-se as revogagdes propostas com intuito de facilitar a tramitagdo dos pedidos de convénio e de

suas prestacdes de contas.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Res. 1.032/11 do CONFEA.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
A revogacdo dos citados artigos.

Proponentes: Eng. Agrim. Vania Abreu de Mello
Presidente do IEMS
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PROPOSICAO N.OS/09/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
III 3.0rganizacdo do Sistema l:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagao do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e X 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagao de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integracdo programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional
11. Integragdo institucional/operacional do
5. Implementagao da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdo nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participagdo das organizacbes e implementagdo para a comunica¢do e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
Os recursos advindos da ART ndo contemplam a manutencdo das entidades de classe. (agua, luz,

telefone,...).

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Alterar as resolucGes 1.038 e 1.032 para destinar parcela de recursos de ART ndo

indicadas para prover despesas basicas das entidades.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
A grande maioria das entidades ndao tem condi¢des para manutencao.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Lei 5.194/66 e Resolugdes 1.038 e 1.032.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Alteragdo dos supracitados normativos.

Proponentes: Eng. Agrim. Vania Abreu de Mello
Presidente do IEMS
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: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS
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PROPOSICAO N.PES FP/01/MS

EIXO REFERENCIAL
III 1.Formagdo Profissional l:l 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribuigbes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional

11. Integra¢do institucional/operacional do

X | 5.Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)

Matriz do conhecimento por modalidade e titulo.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Propomos matriz Unica.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
Para facilitar a operacionalizacdo da concessao de atribuicdes.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Reformulacdo da Resolugdo n. 1010/2005 do Confea.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Unificacdo das atividades numa Unica matriz do conhecimento.

Proponentes: Eng. Mec. Luiz Angelo Piovesan Bellé
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.FP/02/MS

EIXO REFERENCIAL
III 1.Formagdo Profissional l:l 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formacgdo

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional
11. Integragdo institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participagdo das organizagdes e implementagdo para a comunicacdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
Os cursos do Sistema CONFEA/CREA de Universidades e Institutos Federais e Privadas
estdo sendo autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educacdo sem a

manifestacdo do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA), que é
garantido pelo Art. 37 do Decreto 5.773/2006, da seguinte forma:.

Art. 37. No caso de curso correspondente a profissdo regulamentada, a Secretaria abrira
prazo para que o respectivo 6rgdo de regulamentacdo profissional, de ambito nacional,
guerendo, ofereca subsidios a decisdo do Ministério da Educagdo, em sessenta dias.

Os cursos do Sistema CONFEA/CREA de Universidades Estaduais e Municipais estdo
sendo reconhecidos pelos Conselhos Estaduais de Educacdao sem a manifestacdo do
Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA).

Os cursos do Sistema CONFEA/CREA de Escolas Municipais estdo sendo autorizados pelos
Conselhos Estaduais de Educagdo com a manifestacdo do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia (CONFEA), porém ndo passam por verificacdo in loco.

Os cursos do Sistema CONFEA/CREA do Sistema S estdo sendo autorizados pelo Sistema
S sem a manifesta¢do do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA) e sem

verificagao in loco.
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Outro problema relacionado ao Decreto 5.773/2006 é que seu artigo 69 (O exercicio de
atividade docente na educacgdo superior ndo se sujeita a inscricdo do professor em érgao
de regulamentagdo profissional) estd em desacordo com a Lei 5.194/66 alinea de do
artigo Art. 72 (As atividades e atribuigGes profissionais do engenheiro, do arquiteto e do
engenheiro-agrénomo consistem em: ensino, pesquisas, experimentacdo e ensaios).

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Que o CONFEA estabelega mecanismos para a efetivagao do cumprimento do Art. 37 do

Decreto 5.773/2006 (DispGe sobre o exercicio das fun¢des de regulagdo, supervisdo e
avaliacdo de instituicdes de educacdo superior e cursos superiores de graduacao e
seqlienciais no sistema federal de ensino, inserindo nestes reconhecimentos as
entidades de classes e ComissGes de Educacdo de cada estado da federacao.

Que o CONFEA estabeleca mecanismos para alteracdo do Art. 27 pardgrafo 20 do
Decreto 5.773/2006 (DispGe sobre o exercicio das fun¢des de regulagdo, supervisdo e
avaliacdo de instituicdes de educacdo superior e cursos superiores de graduagao e
seqlienciais no sistema federal de ensino, solicitando a manifestacdo do CONSELHO
FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA na autorizacdo/abertura de cursos, que
atualmente so existe para o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil
(Direito) e o Conselho Nacional de Saude (Medicina, Odontologia e Psicologia).

Que CONFEA realize parcerias com os Conselhos Estaduais de Educagao solicitando
manifestacdo na autorizacdo e reconhecimento de Cursos do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia (CONFEA) das Escolas Municipais e Universidades Estaduais,
com visitas in loco, como ocorre em Mato Grosso do Sul, apenas no ato de abertura de
cursos.

Que CONFEA realize parceria com Sistema S solicitando manifestacao na autorizagao e
reconhecimento de Cursos do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA)
das Escolas Municipais e Universidades Estaduais, com visitas in loco.

Que o CONFEA solicite a revogacdo do art. 69 do Decreto5.773/2006 por infringir a
alinea d do art. 7 da Lei 5.194/66.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
O artigo 27 paragrafo 2 refere-se apenas aos cursos de Direito, Medicina, Odontologia e

Psicologia.

Art. 27. A oferta de cursos superiores em faculdade ou instituicio equiparada, nos
termos deste Decreto, depende de autorizacdao do Ministério da Educacao.

§ 20 A criagao de cursos de graduagao em direito e em medicina, odontologia e
psicologia, inclusive em universidades e centros universitarios, devera ser submetida,
respectivamente, a manifestacdo do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do
Brasil ou do Conselho Nacional de Saude, previamente a autorizacdao pelo Ministério da
Educacao.
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N3o vem sendo aplicado o que estabelece o Decreto 5773, de 2006, especificamente no
artigo 37, transcrito abaixo, e consiste na oportunidade de insercdo do Sistema
Confea/Crea junto ao Ministério da Educagdo por meio de contribui¢cdes técnicas
efetivas:

Art. 37. No caso de curso correspondente a profissdo regulamentada, a Secretaria abrira
prazo para que o respectivo 6rgdo de regulamentacdo profissional, de ambito nacional,
guerendo, ofereca subsidios a decisdo do Ministério da Educagdo, em sessenta dias.

§ 1o Decorrido o prazo fixado no caput, a Secretaria abrird prazo para manifestacdao do
requerente, por trinta dias.

§ 20 Instruido o processo, a Secretaria examinara os documentos e decidira o pedido.

IV — Fundamentagao legal (dispositivos legais que amparam a proposicio)
Decreto 5.773 de 2006;

Lei 9.394 de 1996;

Lei 5.194 de 1966;

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Encaminhamento da presente ao CONFEA para que este realize:

- Alteragdo do Art. 27 paragrafo 2, conforme descrigao anterior e proceda efetivagao do
cumprimento do Art. 37 do Decreto 5.773/2006.

- parcerias com os Conselhos Estaduais de Educacdo solicitando manifestacdo na
autorizacdo e reconhecimento de Cursos do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (CONFEA) das Escolas Municipais e Universidades Estaduais, com visitas in
loco, como ocorre em Mato Grosso do Sul, apenas no ato de abertura de cursos.

- parceria com Sistema S solicitando manifestacdo na autorizacdo e reconhecimento de
Cursos do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA) das Escolas
Municipais e Universidades Estaduais, com visitas in loco.

- Exclusdo do art. 69 do Decreto 5.773/2006, considerando as justificativas anteriores.

Proponentes: Eng. Agr. Laércio Alves de Carvalho
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PROPOSICAO N.FP/03/MS

EIXO REFERENCIAL
III 1.Formagdo Profissional l:l 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribuigbes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formacdo

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agbes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional

11. Integragdo institucional/operacional do

5. Implementagdo da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas ptiblicos e
privados

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de

sustentavel com a participagdo das organizagdes e implementacdo para a comunicacdo e marketing

liderangas profissionais do Sistema Profissional

|:| 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Varios cursos novos em escolas recentes, com duvida sobre a formacgdo dos profissionais.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Criar exame “de ordem” (de preferéncia)

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Garantir a qualidade dos novos profissionais que chegarem ao mercado.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)

A Constituicdo Federal, em seu art. 59, inciso Xlll, disciplina o principio da liberdade de trabalho,
garantindo ser “livre o exercicio 2 de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacGes
profissionais que a lei estabelecer”.

Esse principio, no entanto, pode ser excepcionado quando forem estabelecidas qualificagcdes especificas,
na forma prevista na parte final do inciso. Tal restricdo, todavia, somente é admissivel por imposi¢des de
ordem publica, em defesa do interesse da sociedade, quando houver riscos a saude ou a integridade fisica
do cidaddo em fungdo do exercicio de determinada profissao.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Criar exame nacional, ou no minimo certificacdo (selo de qualidade) com provas em computador, com

tecnologia adaptativa.

Proponentes: Eng. Eletr. Mauro Conti Pereira
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.PES FP/04/MS

EIXO REFERENCIAL
III 1.Formagdo Profissional l:l 5.Inserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
I:I 4.Integrac¢do Profissional e Social I:I 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribuigbes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formacdo

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional

11. Integra¢do institucional/operacional do

5. Implementagao da RESOLUCAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de

sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing

liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
Atualmente as normativas do sistema Confea/Crea’s, principalmente no que se refere as questdes éticas,

exercicio ilegal, ART e participacdo efetiva em entidades.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Solicitar ao Sistema Educacional que disciplinas que abordem tais temas sejam obrigatérias nas grades

curriculares.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Promover a interrelacdo ja no meio académico, dos futuros profissionais com o Sistema Confea/Crea’s.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Artigo 1° da Lei 5.194/66 e Artigo 8° da Res. 1.002/02 do Confea.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Solicitar ao sistema educacional que seja obrigatdrio disciplina que trate do tema.

Fortalecer o CREA -Jr;

Fortalecer a comunicacdo institucional das Regionais.

Proponentes: Eng. Agr. Bruno Andrade Tomasini
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PROPOSICAO N. PES IP/01/MS

EIXO REFERENCIAL
Izl 1.Formagao Profissional

I:l 5.Inserg¢do Internacional
I:l 2.Exercicio Profissional

I:l 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:l 3.0rganizagdo do Sistema

I:l 4.Integrac¢do Profissional e Social

I:l 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional

I:l 8.Conduta Etica dos Profissionais

|:| 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagio

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa

3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e
ACERVO TECNICO

4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE
FISCALIZACAO

9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
organizagdes do Sistema Profissional

10. Integragao programatica e operacional das
organizag6es do Sistema Profissional

11. Integra¢do institucional/operacional do
Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados

5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento
sustentavel com a participagdo das organizagdes e
liderangas profissionais

12. Definigdo da politica e estratégia de
implementagdo para a comunicacdo e marketing
do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)

O Forum Jovem é um espaco de discussdo entre os futuros profissionais, organizado
pelos CREA’s Juniores e que ocorria durante a Semana Oficial de Engenharia e
Agronomia. Sua ultima edigdo ocorreu na 692 SOEA, mas perdeu seu espago no sistema e nio
pode ser organizado para a proxima semana oficial. Seguida da desarticulagao do Forum temos a
situagdo de auséncia de um Coordenador Nacional.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)

Assim, propomos a retomada da organizacdo, por meios dos CREA’s Juniores, para a
realizacdo do FORUM NACIONAL JOVEM, seguindo o formato do CNP, realizando eventos
LOCAIS e ESTADUAIS que elegerdo representantes para discutir os assuntos relevantes a
academia. Com esse trabalho buscaremos alinhar as atividades nacionais em busca da
permanente valorizacdo profissional, captacao de novos talentos para a area tecnoldgica
e formacdo de profissionais antenados com a legislagdo profissional. Os académicos que
gueiram contribuir com a melhoria do Sistema terdo um espaco para didlogo e troca de
ideias, proporcionando a insercdo nos debates relacionados ao desenvolvimento
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tecnoldgico e sustentavel nacional e ao exercicio das profisses fiscalizadas pelo Sistema.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposigio)
O estudante de hoje é o futuro Conselheiro de amanha. Os CREA’s Juniores vém, em

todo o territério nacional, tentando fixar-se como agentes de divulgacdo, didlogo,
relacdo entre os académicos das profissées componentes do sistema e os CREA’s, porém,
a retomada dos trabalhos para a realizagdo do Forum Jovem é de grande importancia
para a inser¢do dos académicos no ambiente do Sistema CONFEA/CREA's. Entendemos
gue o momento é propicio para uma maior valorizacdo do capital humano da area
tecnologica. Os estudantes enquanto futuros profissionais transformadores da sociedade
e formadores de opinido devem ter um espaco para o debate. Um espaco para fortalecer
a politica de classe, a valorizacao profissional da engenharia e agronomia e estimular a
educacdo e a boa formacao profissional. A aproximacdo e a interagdo do Sistema com os
estudantes por meio da atuacdo dos CREA’s Juniores e do Férum Jovem Nacional
fortalecem o entendimento do exercicio profissional, bem como a importancia da
realizacdo de acdes sociais que beneficiam diretamente a sociedade em todo o pais.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Art. 34, alinea "j", no que se refere as atribuicdes dos Conselhos Regionais:

- agir, com a colaboracdo das sociedades de classe e das escolas ou faculdades de
engenharia, arquitetura e agronomia, nos assuntos relacionados com a presente Lei
(5194/66);

Art. 86, das disposi¢des transitorias:

- sdo assegurados aos atuais profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e aos
que se encontrem matriculados nas escolas respectivas, na data da publicagao desta Lei,
os direitos até entdo usufruidos e que venham de qualquer forma a ser atingidos por
suas disposicoes.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Com o apoio do CONFEA, realizaremos encontros trimestrais dos coordenadores de

CREA’s Juniores para alinharmos as atividades a serem realizadas. Os encontros serdo
realizados na sede do CONFEA para facilitar o acesso a documentagao que for necessaria.
As reunides trimestrais devem ter eixo pré-definidos, com propostas elencadas e
anteriormente levadas para conhecimento de todos do grupo. Na primeira reunido, serd
criado um Grupo de Trabalho responsavel em dinamizar a formatacdo, elaboracdo e
organizacdo do Forum. A causa serd fortalecida com a participacdo dos demais
coordenadores — todos focados numa sé causa, efetivo desenvolvimento da érea
tecnolégica nacional.

Proponentes: Eng. Ambiental Thiago Vieira Pereira
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.PES IP/02/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
III 4.Integrac¢do Profissional e Social l:l 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formacdo

I:I 2. Agbes de Educagdo Continuada I:I 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional

11. Integra¢do institucional/operacional do

5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de

sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing

liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:I 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
O Sistema Confea/Creas desconhece a real situa¢do de quantos profissionais estdo disponiveis no mercado
de trabalho.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Solicitar aos Creas que realizem o levantamento destes profissionais, promovendo ampla divulgacdo com

intuito de verificarmos se realmente existe escassez de profissionais.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Estd sendo veiculado o déficit de profissionais da Engenharia e da Agronomia, promovendo assim a

entrada de muitos estrangeiros no pais. Com esse levantamento, e disponibilizando “Banco de Curriculos
Nacional”, o Sistema estaria auxiliando os profissionais na inser¢do ao mercado de trabalho. Este
mecanismo nado ficaria restrito somente aos meios de comunicacdo do Sistema. Tal Banco de Curriculos
deveria ser veiculado na midia de forma geral

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Art. 29, alinea “c” da Lei n. 5.194/66.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
0O mesmo descrito nos itens | e Il.
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Proponentes: Eng. Agr. Francisco Eduardo Torres

Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.PES IP/03/MS

EIXO REFERENCIAL
1.Formagdo Profissional 5.lnserg¢do Internacional
2.Exercicio Profissional 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
3.0rganizagdo do Sistema X 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
X | 4.Integracdo Profissional e Social 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:I 9. Contribui¢cdes ao Desenvolvimento Sustentavel

OBJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

|:| 2. Agbes de Educagdo Continuada |:| 8. Agoes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de acdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizag6es do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragdao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizagdes do Sistema Profissional
11. Integragdo institucional/operacional do
5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados
6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento X 12. Definigdo da politica e estratégia de
sustentavel com a participacdo das organizagdes e X implementagdo para a comunicagdo e marketing
liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

| — Situagao existente (descricio da situagio que motivou a proposigio)
Falta de divulgacdo em midia de alta abrangéncia e alcance populacional, enfatizando e

mostrando a importancia social do Profissional do CREA/CONFEA, com uso de sua
responsabilidade, conhecimento técnico e cientifico, permitindo devido a essa inércia de
informacdo, que leigos pratiquem de forma irregular e irresponsavel nossas funcdes.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Produzir divulgacdo em midia de TV, internet, jornal, revistas e nas universidades com

encontros com académicos, divulgando de forma objetiva as fungdes dos Profissionais
do CREA/CONFEA, mostrando como exemplo, os acidentes e tragédias ocorridas e que
foram divulgados na midia atualmente, causando forte impacto social, até com vidas
ceifadas deixando grande prejuizos as familias brasileiras.

Il - Justificativa (razées validas para a apresentagdo da proposigio)
Temos hoje grandes prejuizos com essa predacao profissional, que na verdade atuam de

forma irresponsavel e antissocial, exercendo as atividades da Engenharia, que sdo
aceitos nos contratos de servigos, por serem baratos sem formalismos técnicos, com
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danos a sociedade, mas se fizermos divulgacdo objetiva da profissao, afastara os leigos e
irregulares do mercado, deixando-os com servicos complementares e auxiliares.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicao)
Lei 5194/66

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacéo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Contratacdo de empresa de midia e jornalismo para melhor divulgacao, incluindo a

criacdo de um grupo de trabalho no CREA/CONFEA, com preparo para interpretar e
objetivar as mensagens objetivas.

Proponentes: Eng. Eletr. E Prof. Julio Guido Signoretti
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS

Local: Campo Grande - MS Data: 12/07/2013

PROPOSICAO N.PES IP/04/MS
EIXO REFERENCIAL

1.Formagao Profissional 5.Inserg¢do Internacional

2.Exercicio Profissional 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis

3.0rganizacdo do Sistema X 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
X 4.Integrac¢do Profissional e Social 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

1. Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formagao

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agdes de Educagdo Continuada Corporativa

3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional

4. Implementa¢do de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integragao programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional

5. Implementago da RESOLUCAO 1.010 X 11. !nt'egragéo instfmfional/ope’ra(.:ional d? Sistema

Profissional e demais sistemas publicos e privados

6. Discussdo nacional sobre o desenvolvimento sustentavel 12. Defini¢do da politica e estratégia de implementacdo
com a participagdo das organizagdes e liderangas profissionais para a comunicagao e marketing do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Existéncia de grande numero de profissionais com idade maior que 60 anos, que deixam

de participar do conselho, por terem se aposentado ou estarem tentando novo caminho
produtivo, assim perde o CREA/CONFEA e a classe profissional,pois esse profissional esta
maduro podendo contribuir com a profissdo na visdo presente e do futuro, bem como a
facilitar a insercdo politica da engenharia/agronomia/tecnologia/geografia, etc., visto seu
histérico de vida profissional.

- Descrigﬁo da Proposigﬁo (detalhamento do que se propde)
Mudanca da lei e resolugdo pertinentes, em sintonia com o estatuto do

idoso,incentivando os profissionais com mais de 60 anos, ou mais de 35 anos de
contribuicdo com o sistema, seja isentado a permanecer inscrito no conselho e atuante
em sua representacdo, oferecendo 100% de sua anuidade, bem como reducdo de 50%
em todas as ART’s que o mesmo venha emitir sob sua producdo.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Tendo o profissional se aposentado ou tenha idade mais avancada com as duvidas de

mercado, bem como dificuldade de inser¢cdo, os mesmos tendem a se desligar do
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conselho, pois erroneamente ficam deslocados de forma geral, assim se mantivermos os
Profissionais Seniores, na base do conselho, teremos maior nimero de profissionais, que
produz um expressivo nimero de representacdo da classe, bem como teremos enorme
ganho de representacdo politica, pois esses ja tem bons contratos e acessos mais livres
nos varios pontos sécio/politico, governos, prefeituras, instituicdes, que facilita em
muito nosso aprofundamento de representatividade.

V- Fundamentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposi¢ao)
Resolucdo que define a reducdo para 10%, lei 5194/66 e outras interrlacionadas.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantacéo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagdo do que se propde)
Alteracao dos instrumentos legais do item IV.

Proponentes: Eng. Eletr. E Prof. Julio Guido Signoretti
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Evento: 72 CEP (Congresso Estadual de Profissionais) CREA-MS
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PROPOSICAO N.PES IP/05/MS

EIXO REFERENCIAL
I:I 1.Formagdo Profissional I:I 5.lnserg¢do Internacional
I:I 2.Exercicio Profissional I:I 6.Aperfeicoamento das Normas Aplicaveis
I:I 3.0rganizacdo do Sistema I:I 7.Busca permanente da Valorizagdo Profissional
III 4.Integrac¢do Profissional e Social l:l 8.Conduta Etica dos Profissionais

I:l 9. Contribui¢des ao Desenvolvimento Sustentavel

OBIJETIVO ESTRATEGICO

7. Implantagdo do MODELO DE EXCELENCIA EM
GESTAO PUBLICA no Sistema Profissional

X | 1.Integragdo dos Sistemas Profissional e de Formacdo

I:l 2. Agbes de Educagdo Continuada I:l 8. Agbes de Educagdo Continuada Corporativa
3. Implementagdo nacional do novo modelo de ART e 9. Unidade de agdo e sustentabilidade das
ACERVO TECNICO organizagdes do Sistema Profissional
4. Implementagdo de DIRETRIZES NACIONAIS DE 10. Integra¢do programatica e operacional das
FISCALIZACAO organizag6es do Sistema Profissional

11. Integragdo institucional/operacional do

5. Implementagdo da RESOLUGAO 1.010 X | Sistema Profissional e demais sistemas publicos e
privados

6. Discussdao nacional sobre o desenvolvimento 12. Definigdo da politica e estratégia de

sustentavel com a participacdo das organizagdes e implementagdo para a comunicagdo e marketing

liderangas profissionais do Sistema Profissional

I:l 13. Insergdo internacional do Sistema Profissional

- Situagﬁo existente (descrigdo da situagdo que motivou a proposi¢do)
Os concursos publicos contratam engenheiros como analistas fiscais.

Il - Descricdao da Proposi¢ao (detalhamento do que se propée)
Modificacdo dos editais para vagas especificas.

Il - Justificativa (razdes validas para a apresentagdo da proposicao)
Contratacdo de profissionais de areas definidas para ocupar cargos especificos.

IV — Funda mentagﬁo Iegal (dispositivos legais que amparam a proposicdo)
Lei 5194/66.

V- Sugestﬁo de mecanismo de implantagﬁo (indicagdo de agdes necessarias para a implantagcdo do que se propde)
Que o Sistema Confea/Creas seja consultado antes da publicacdo de Editais.

Proponentes: Eng. Eletric. e de Seg. do Trab. Rhuan Dyego Bortone Grubert.



